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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIS] BASKANLIGINA

Ilgi : 24.01.2012 tarih ve 43933 sayili yazimz.

Istanbul Milletvekili Siileyman CELEBI’ye ait 7/2969 Esas No’lu yazil1 soru 6nergesi
Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadar.
Bilgilerinize arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SULEYMAN CELEBI’NIN 7/2969 ESAS NO’LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Toplu Is iliskileri Kanun Taslag: ¢alismalar1 2011 yilinin Temmuz ayinda baglamustir.
Kanun Taslag1 hazirlanirken; AB iiyelik siirecinin gereklilikleri (sosyal politika ve istihdam
konulu 19. fasil agili kriteri), Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin (ILO) oOrgiitlenme ve toplu
pazarhga iliskin normlan, 2010 yilinda yapilan Anayasa degisiklikleri, {ilkenin iginde
bulundugu kosullar dikkate alinmugtir.

2821 Sayili Sendikalar Kanunu ve 2822 Sayih Toplu Is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt
Kanunu, 84 maddelik tek bir kanunda birlestirilerek diizenlenmistir. Kanun tasarisi metni;
kisa, sade ve anlasilir hale getirilmis, ILO ve AB normlarina uygun bir yapiya
kavusturulmugtur.

Kanun Taslagi cahsmalari, sosyal diyalog gercevesinde yiiriitilmiistir. 2011 yih
Temmuz aymndan itibaren yiiriitiilen ¢aligmalarda, taslak teknik komitede ve Uglii Damsma
Kurulu’nda tartigilmastur.

Toplu Is Iliskileri Kanun Taslag1 yasalagtiginda, 2821 ve 2822 sayili kanunlar
ytriirlikten kalkmyg.olacaktir.

Ulke saptlary ﬁﬂdlkk e alinarak, ILO sozlesmelerine ve AB normlarina uygun olarak
hazirlanan ' ilgri Kanun tasarisi TBMM komisyonlarinda gériisiilmeye
baglanmustiry’ * .,




