‘—{‘mr-‘-‘n-:«‘:.ﬂ ;-‘::‘V L] - o \J.' . Tﬁsi
MILLIYETC HAREKEY VART

T B.M.61. GRUP BASKANLIG!
Tarin: Ob. 42, QO-{{

Sav 2_(:31«{/ / {'gf?., . - . . 5 ﬁ ,
' ! TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

LN
[T
faa)

Asagida belirtilen sorularimin Bagbakan Saymn Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan
yazihi olarak cevaplandinilmasini saygiyla arz ederim.
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Prof. Dr. Zithal TOPC
Ankara Milletvekill

Kamu kurum ve kuruluglarnmin 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’na gore
calistirdiklan personele ait kadrolarda, ilgili kurum veya kurulugun toplam dolu kadrosunun
% 3’0 oraninda dziirlii gahigtirma zorunlulugu bulunmaktadir.

Bu gergevede;

1- Bagbakanhk ve Bagbakanliga bagli kurum ve kuruluslarin 2010 ve 2011 yillarinda;
657 sayilh Kanun’a gore calisttrmis oldugu personel say1s1 ve calistirmasi gercken
ozlirli personel sayisi ile ¢alisan dziirlii personel sayisi kagtir?

2- 657 sayih Kanun uyarmea 6ziirlti personel ¢aligtirma yikiimligli cercevesinde
Bagbakanlik ve Bagbakanliga bagl kurum ve kuruluslann &ziirlti ag1gt bulunmakta
mudir? Varsa efer eksiklik ne kadardir ve bu eksikligin giderilmesine yonelik talepler
Devlet Personel Bagkanligina iletilmis midir?

3- Kamu idarelerinde oziirli calistirma oranlarmin ylkseltilmesini diistiniiyor
musunuz?




