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Asagidaki soru dnergemin Cahsma ve Sosyal Giiye lik Bakani Faruk C k tarafindan

yazili olarak cevaplandinimasi i¢in geregini sayglle’n/'lmla arz ederim.
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Liitfii TURKKAN

Kocaeli Milletvekili

Ozel sektorde engelli istihdaminda yasanan sikintilar herkesce bilinmektedir. Dolu memur
kadro sayilarinm yiizde 3'd oraminda engelli memur istihdam etme zorunlulugu bulunan kamu
kurum ve kuruluslarinda ise, 48 bin 549 engelli kadrosundan 10 bin 357’sinin istthdam
edildigi ifade edilmektedir. 38 bin 192 kisilik istihdam agiginin giderilmesi; Sosyal Devlet
olmanin bir geregi oldugu gibi, 61.Hikiimet Programi’nda da “Hitkiimetimiz doneminde
kamu ve Szel sektordeki oziirlii kontenjanlarinin doldurulmasina yonelik tedbirleri almaya

devam edilmesi” ifadesiyle yer bulmaktadir. Ayrica, 5nceki Calisma Bakam Omer Dinger ve

Devlet Bakan Hayati Yazic1 tarafindan bu yonde agiklamalar yapilmistir. Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanhgi’nca hazirlanan, Oziiriilerin Deviet Memurluguna Almma Sartlari fle
Yapilacak Merkezi Stnav ve Kura Usulii Hakkinda Yonetmelik Taslag ile de, kamu kurum ve
kuruluslarimin engelli istihdam icin ayn smav yapmalan yerine merkezi sinav sisteminin
getirilecegi belirtilmektedir. Bu durum c¢ergevesinde;

1-Engelli memur ve dfretmen adaylan i¢in merkezi smnav, hangi kurum tarafindan
hazirlanacak, ne zaman ve ne sekilde yapilacaktir? Merkezi sinav yontemi, her biri farkh
engel ve egitim diizeyine sahip adaylarin bu durumlarina uygun gdrevlerde istthdamlannin
saglanmasi igin ne gibi avantajlar saglamaktadi?

2-1kogretim ve ilkokul mezunu engelliler igin kura ne zaman ve ne sekilde
yapilacaktir?

3-Yiizde 3°lik engelli memur ¢alistirma zorunlulugu olan kurumlarda engelli istihdam
kadrosu ve acif nedir, hangi birimlere, hangi ozelliklerde, kag personel almacaktir? 2011
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yihnda alinan/alinacak engelli personel sayis1 nedir? Maliye Bakanlifi gerekli kadro
ayarlamalarini yapmis mudsr?

4-Calisma eski Bakam Omer Dinger'in 2010 wlinda yaptigi ; “bos bulunan ziirli
Kkadrosunun doldurulmasi icin Basbakan'in da onayi alinarak diigmeye basildigi, Calisma
Bakanhify tarafindan kamu kurumlarina ‘uyar’’ yazist gonderildigi, 2010 yilinda bos
kadrolarin doldurulmas: gerektigi” seklindeki agiklamasinda séz edilen “uyar yazisinin”
geregi icin neler yapilmistir? Kanun geregi uyarilmasina ragmen gerekli hassasiyett
gbstermeyen kamu kurumlarina kapatilmayan engelli agiklan icin “idari para cezas!”
uygulanmis midir? Uygulanmamigsa nedeni nedir, uygulanmissa bu kurumlar ve aldiklar
cezalar nelerdir?

5.Ogziirliiler idaresi Bagkam Bekir Koksal’n 2011 yilinda bos bulunan 26 bin 625
engelli memur kadrosunun doldurulacad, kamu kurum ve kuruluslariyla iletisime girilerek
kadrolarin doldurulmas: yoniinde ortak calismalar yapilacagt” seklindeki agiklamasinda sOzu
edilen ortak calismalar kapsaminda neler yapilmistir? S6z verilen 26 bin 625 engelli memur
alim 2011 yilt iginde gerceklestirilecek midir?

6-Engelli personelin calhistiklar/galisacaklan kurum ve kuruluglarda psikolojik ve
fiziksel olarak daha elverisli sartlarda gorev yapabilmeleri i¢in mevzuat basta olmak lizere ne
gibi tedbirler alinmgtir ya da almmas diistiniilmektedir?
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