TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA
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Koylere Hizmet Gotlirme Birlikleri, 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri kanunun
18.maddesine istinaden I¢isleri Bakanlif biinyesinde kurulmuslardir. {llerde Valiler, ilgelerde
ise Kaymakamlar tarafindan yonetimi saglanan kamu tiizel kisiligine haiz kurumlardir. Bu
birliklerin kurulus amact; koy tiizel kisiliklerinin ihtiyaglarinin kargilanmasi, tek basina
ihtiyaglarni gideremeyen koylerin birleserek kendi ihtiyaglarini karsilamalaridir. Koylere
Hizmet Gotiirme Birlikleri, son yillarda KOYDES(Koylerin Alt Yapilarini Destekleme
Projeleri) ile etkin hale getirilmiglerdir.

Koylere Hizmet Gotlirme Birlikleri’nde ¢alisan isgiler, alt yapida, igme suyu projelerinde ve
biiro hizmetleri gibi farkli is kollarinda gorev yapmaktadurlar. Calisan personelde gegici i5¢i
statiisiindedir. Is glivenceleri olmadan, zor sartlarda gorev yapmaktadirlar. Personelin bir
kismida {iniversite mezunu olup, mesai saati gozetmeksizin hem biirokratik islerde hem de zor

arazi sartlarinda hizmet vermektedirler.

2007 yilinda KiT’ler de istihdam edilen 215 bin kisi, gegici is¢i statiistinden daimi ig¢i
kadrosuna gegirilmistir. Ancak Mahalli idareler biinyesinde yer alan Koylere Hizmet Gotlirme
Birliklerinde calisan gegici is¢i statiisiindeki personel ise bu haktan faydalandirilmamustir.

Ulkemizde ki koylerin kalkinmasinda snemli rolii olan, koylerde yasayan vatandaglarimizin
sorunlarmi tespit edip, ¢6zmeye caligan Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerinde ¢alisanlara
kadro verilmemesi, sosyal devlet ilkesiyle de bagdagmamaktadir. Bu durumdaki personelin
ugradipt haksizigin giderilmesi i¢in; 6zliik haklart ile kadro sorunlarmin mutlaka ¢oziime

kavusturulmasi gerekmektedir.
Konu ile ilgili olarak,

1-2007 yihnda KIT’ler de gegici is¢i statiistinde ¢aligan 215 bin kisi daimi is¢i kadrosuna
alinirken, kamu tiizel kisiligine haiz olan, Koylere Hizmet Gotlirme Birliklerinde gegici is¢i

statiisiinde calisanlar neden kadroya almmamuslardir? Bunlar KiT biinyesinde ¢alisan gegici- -
isci statlisiine tabi olmalarma ragmen, neden gdz ardi edilip magdur edilmislerdir? Bu ~

uygulamada ki haksizlig1 gidermek i¢in ne yapmayl diigtiniiyor sunuz?

2- Kéylere Hizmet Gotlirme Birliklerinde calisan gegici isgilere kadro verilmesi igin,
bakanligimizin bir ¢aligmasi var mudir? Var ise bu ¢alismalar nelerdir?




