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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Bagbakan Sayin Récep Tayyip ERDOGAN tarafindan
yazili olarak cevaplandiriimasini saygilanimia arz ederim.
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Gaykur Mevsimlik iscilerin yil icinde gayin verimlilik dur@n’é”/gére calisma
stireleri en az 120, en gok 179 giinddr. Mevsimlik isciler; yilin 179'ncu gununde kadro
vermemek adina isten cikartlir. isten cikarilan iscilerin sigorta odemeleri de kesilir.
Hicbir igveren gegici eleman almak istedikleri icin, kalan 7-8 ay sure zarfinda sigortal
olarak herhangi bir iste de calisamamaktadirlar. Ayrica bu kisith imkanlar dahilinde
calisan isgilere hak ettikleri maas'da, alinmasi gerek tarihten 15 - 20 giin geg verildigi
iddia edilmektedir. Maaslarini verilmesi gereken tarihte alamayan magdur isgiler,
piyasaya Odemesi gereken (Elektrik, su, telefon vb gibi) faturalan zamaninda
odeyemeyip gecikme faizi sdemektedirler. Odemelerdeki bu diizensizlik mevsimlik
iscilerimizi bir hayli magdur etmistir.

Bu gergevede;

1- Gaykurun yil iginde 4-5 ay caligtircig mevsimlik isgilerin itk ve sosyal -

haklar hakkinda bir galismaniz, iyilestirmeniz var rdir? T

2. Ulkemizde 12 ay caligan memur ve isgilerin gecim sikintist cektigini’
hepimiz bilmekteyiz. 12 ay maasg alip da geginemeyen iscilerin 4-5 ay
galisip geginmesini nasil beklersiniz? Bu mevsimlik isgilerin evierini
gecindirdiklerini ve refaha kavustukiarini dagtnayor musunuz? e




