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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Sayin Omer DINCER tarafindan yazikl
olarak cevaplandinlmasini arz ederim.

Bursa Milletvekili

14.09.2011 tarih ve 28054 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 652 sayili Milli
Egitim Bakanhiginin Teskilat Ve Goérevieri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin
"So6zlegmeli personel ve ek 6deme” baghkl, 42. maddesi, 3. ve 4. fikras! hitkkiimlerine
gdre; daha dnce dersle ilgisi olmayan fakat ek ders ddenen fiilen derse girmeyen Bakanhk
merkez ve tagra teskilati kadrolarinda calisan personele ek ders ddenmeyecek bunun
yerine Devlet memuru ayhginin (ek gésterge dahil) % 200’Unii gegmemek lizere her ay
ek ddeme yapilabilecektir.

Fakat ek ders (creti uygulamasindan yararlananlarin almis oldukiar ek ders ticreti
gok dustk miktardadir, Ek ders birim (cretlerinin mutlaka glinimiiz sartlarina uygun hale
getiritmesi gerekmektedir.

Ogretmenlerimize suan maaslarina dahil olmak Uzere ve derece ve kademelerine
gore degismek Uzere en yliksek devlet memuru maasinin katsaylyla carpiminin % 85 ile
% 1000 arasinda degisen oranlarda editim-6dretim tazminat 6denmektedir. Odenen bu
tazminat tutarlar 6gretmenlerimizin iginde bulunduklar ekonomik sikintilar gidermekten
uzaktir,

Yapilacak bu ek édemenin hangi oranda olacad: ve daha énce ek ders (icreti alan
personelin bu Gcretlerini telafi edip etmeyecedi hususunda bir belirsizlik bulunmakta ve
bu belirsizlik endiseye yol agmaktadir.

Is yerlerinde huzurun ve barigin devam! acgisindan ek édeme tutariarinin daha &nce
alinan ek ders lcretlerinin aylik tutarfarimin (izerinde olmasi ve daha énce ek ders lcreti
alamayan VHKI, memur, hizmetli, teknisyen ve sofdr gibi kadrolarda gérev yapan son
derece kotl ekonomik sartlarda yasamakta olan personelin de ek &deme kapsamina
alinmasinin  yillardir olusmus bulunan beklentiye cevap oclacad ve biitin egitim
calisanlarimin memnuniyetine vesile clacaktir.

Buna gore;

1- Ek ddemeden yararlandirlacak personel arasina VHKI, memur, hizmetli, teknisyen
ve sofér v.b. kadrolarda gbrev yapanlanin da déhil edilmesini ve ddenecek tutarn
Onceki ayhk o©deme tutarfarinin (zerinde olmasi hususunda bir diizenleme
yapilacak micir?

2- Ek ders birim Gcretlerinin mutlaka giinimiz sartlarina uygun hale getiriimes! ve
net 15 TL olacak gekilde dizenlenmesi igin bir diizenleme yapilacak midir?

3- Egitim-6dretim tazminat tutarlannin, en yilksek devlet memuru maasinin
katsaylyla garpiminin % 85 ‘i olarak édenenler icin %170%,% 95 olarak édenenier
icin % 190'a ve %100 olarak ddenenler igin % 200 seviyesine yiikseltiimesi icin
bir diizenleme vapilacak midir?
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