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MILLIYETC! HAREKET ARTIS:
T.B.M.M. GRUP BASKANLIC!

Terih: (6. 0l 204{2

Sayi: 2o{2/ GLR Y

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Savunma Bakani Sayin [smet YILMAZ tarafindan yazili olarak

cevaplandirilmasin miisaadelerinizi arz ederim.

Kfehmet SANDIR
MHP Mersin Milletvekili

2 Kasim 2011 tarihli ve 28103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren 666
sayill Kamu Goérevlilerinin Mali Haklarmin Diizenlenmesi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Hiilkmiinde Kararname ile
375 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci maddesinin (A) fikrasma dordiinci
paragraftan sonra gelmek iizere asagidaki paragraf eklenmistir.

“Emniyet Genel Miidiirliigii Emniyet Hizmetleri Sinifi kadrolarinda bulunan personelden, 6zel
harekat kursuna katilarak ozel harekat sertifikast almis ve dzel harekat birimlerinde fiilen -
gorev yapanlar ile terorle yaygin ve yogun bir sekilde miicadeleye yonelik olarak
Genelkurmay Bagskanlhiginca belirlenen birliklerde fiilen gorev yapan subay, astsubay, uzman
jandarma, uzman erbag ve sozlesmeli erbas ve erlere, (10.750) gosterge rakaminin memur
ayliklarina wygulanan katsay: ile carpimi sonucu bulunacak aylik miktart gecmemek iizere,
fiilen gorev yapildigi siirece ve bu siire ile orantili olarak bu fikra uyarinca édenen tazminata
ilave ek tagminat odenebilir. Yerlesim birimi, fiilen yapian gorevin riski, zorlugu ve onemi
gibi kriterler birlikte veya ayri ayn dikkate alinmak suretiyle giinliik veya aylik olarak
hesaplanmak iizere, ddenecek ilave ek tazminatin miktart, odenme usul ve esaslart ile hangi
hallerde kesilecegi Milli Savunma ve Icisleri Bakanlarimn miisterek teklifi ve Maliye
Bakanhgin goriigii iizerine Basbakan onayu ile tespit edilir”

Bu konu ile ilgili olarak, ayni ilge hudutlar: i¢inde bulunan birliklerde gorev yapan TSK
personelinin bir kismma bir aylik tazminatlar1 tam Odenirken, daha agir sartlarda gorev
yaptigini ifade eden personele kismi tazminat tdendigi iddialari bulunmaktadir.

Bu itibarla;

1. Aym veya benzer gbrevi yapmasina ragmen, ilgili KHK’da ifade edildigi tizere farklt
ek tazminat ddemesi yapilan personel bulunmakta midir?

2. Ayni yerde ve aym zorlukta gorev yapan TSK personeline ayrim yapimaksizin
hakkaniyete uygun bir 6deme yapiimast konusunda bir diizenleme yapmay: diigiinir
miislinliz?




