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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Milli Egitim Bakam Omer Dinger tarafindan yazili olarak
yamtlanmasim saygilarimla arz ederim. 06.06.2012

Yalova Milletvekili

Cirakhk Yaygin Egitim Genel Miidiirligii'ne baglh Halk Egitim Merkezlerinde, Okul
Oncesi Genel Miidiirliigiine bagl kurum ve kuruluslarda, Ticaret ve Turizm Ogretimi genel
Miidiirliigiine bagh kurum ve kuruluslarda (uygulama otellerinde) ¢alisan usta 6greticiler, ek
ders dcreti karsihiginda c¢aligmaktadir. Sigorta primleri 2008 yilindan itibaren 30 giin
lizerinden yatirilmasina ragmen, lcretli yilhk izin haklan bulunmaktadir. Kadrosuz usta
Ogreticiler hem kadro beklentisi igindeler, hem de mahrum kaldiklann sosyal haklara
kavugmak istiyorlar.

1- Bakanhifimz biinyesinde ¢alisan usta 6gretici sayis1 kagtir?

2- Kadrosuz usta dgreticilerin sosyal haklarimin arttirllmas: konusunda Bakanligimzca bir
¢aligma yapilmakta mudir?

3- Kadrosuz sigorta primleri 30 giin iizerinden &denmesine ragmen, izin haklar
olmamasinin gerekgesi nedir?

4- Uygulama otellerinde yilin her giinti galisan kadrosuz usta Ogreticilerin yillik izin
kullanamamasi Anayasamizla ve kanunlarimizla uyumlu mudur?



