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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN SEZGIN TANRIKULU’NUN 6775 SAYILI
YAZILI SORU ONERGESI ve YANITLARI

SORULAR

Hiikiimetleriniz dénemlerinde kamu yonetiminde ciddi bir kadrolasma yasanmigtir. Bu
donemde liyakatin yerini siyasi yakinlik, mesleki uzmanhgm yerini ise akrabalik iliskileri
almstir.

Hiikiimetleriniz dénemlerinde yapilan yasal diizenlemelerle sik sik yeni kadrolar ihdas
edilmig, hukuk dis1 atamalarn yogun olarak yasandigi bu donem akillara e, dost ve
yandaslanin hak etmedigi kadrolara atanmasiyla kazinmistir.

Bu dénemlerde mahkeme kararlar1 gorevine iade edilmesi gereken personellerin ilgili
mahkeme kararlar1 ¢ogunlukla uygulanmamigtir. Literatiirde bakan, milletvekili, parti iist
diizey yoneticilerinin yakinlarinin sadece bu 6zellikleri nedeniyle onemli gorevlere atanmasi
olarak tamimlanan nepotizm kamu ydnetimi anlayisimzin yerlesik uygulamasi haline
gelmistir.

Kamuya yapilan alimlarda yasanan usulsiizliikler, bir yandan genglerimizin gelecege
ve devlete olan giivenini zedelerken, diger yandan toplumsal ayrisma ve Otekilestirme
nedeniyle ciddi ve tehlikeli bir tablo yaratildig da agiktir.

Hiikiimetleriniz dénemlerinde, kamu kurumlarinda yasanan kadrolasma, uzmanhk ve
mesleki deneyim gerektiren gorevlere siyasi atamalarin yapilmasi, hakkaniyetle bagdasmadii
gibi kamu yonetiminde verimliligi de diistirmektedir.

Bu ¢ercevede AKP Hiikiimetleri dénemlerinde (2002-2012);

1- Bakanhgmiz merkez ve tagra teskilati, bunlara bagh kuruluglar ile hizmet ylriittigi
biitiin birimlerde ¢alisan kadrolu, s6zlesmeli personel sayisi yillar itibariyla ne olmugtur?

2- Yillar itibartyla Bakanhigimz kadrolarinda ¢alisan kadrolu personel ile s6zlesmeli
personel sayilarinin birbirlerine oran1 nedir?

- 3- Kendi istegiyle ya da emeklilik gibi nedenlerden dolay: ayrilan kadrolu ya da sozlesmeli
personel sayist ne kadardir?

4- Bakanhgmiza atamasi yapilan Bakan Yardimcimzin ismi nedir? Egitim durumu,
Bakanliginiz gorev alamyla ilgili yetkinlik/uzmanhg: nedir? Bakan Yardimcimz eski
AKP milletvekili midir? Milletvekili adayr olmus mudur? Bakan Yardimcimzin AKP’li
Bakanlar, milletvekilleri ya da AKP {ist diizey yoneticileriyle 3. dereceye kadar akrabalik
bag1 var midir?

5- Bakanligimiza bagl: istisnai kadrolara 6zel kalem, bakanhk miisaviri ve basin ve halkla
iliskiler miisaviri atamas1 yapilan kisi sayist kagtir? Isimleri nelerdir? Bu kisiler arasinda
eski AKP milletvekili ya da milletvekili aday1 olan var midir? '

6- Istisnai kadrolara atamasi yapilan ve daha sonra bagka kurumlara nakil yoluyla
atananlarin sayis1 kagtir? Isimleri nedir? Bu yolla atamas: yapilanlar arasinda bakanlarin,



milletvekillerinin ya da AKP tist diizey yoneticilerinin 3. dereceye kadar akrabalik bag:
olan yakinlar var mdir? Kimlerin yakinlar atanmustir? Isimleri nelerdir?

Gorevden alimp baska bir goreve ya da kuruma atamasi yapilan kisi sayisi nedir?
Bunlardan, idare mahkemelerince gérevine donmesine karar verilen var mudir, var ise
sayisi nedir? Mahkeme kararina ragmen goreve iade edilmeyen kisilere tazminat 6denmis
midir? Odenmisse 6deme yapilan kisi sayis1 ve toplam tazminat miktar nedir?

KPSS puaniyla Bakanhigimz merkez ve tagra teskilati, bagh kurulus miidiirliikleri ile
hizmet birimlerine kag kisi alinmustir? Alinan kisilerin KPSS puani kagtir? Hangi kadro
ve unvanla alinmuslardir? Yillara gore dagihim nedir?

Bakanhgmizin st diizey ydnetici kadrolarina (miistesardan daire bagkanina kadar) yillar
itibartyla kimler atanmustir? Bu kisiler arasinda eski AKP milletvekili ya da milletvekili
adayi olan var midir? Varsa isimleri nedir? Atananlar arasinda milletvekili, bakan ya da
AKP iist diizey yoneticilerinin 3. dereceye kadar akrabalik bag1 olan yakinlan var mudir?
Varsa isimleri nedir? '

YANITLAR

1-

2002-2012 doéneminde Bakanhigimin tim birimlerinde calisan kadrolu ve sozlesmeli
personel sayilar1 agagida sunulmaktadir.

SOZLESMELI PERSONEL TOPLAM
KADROLU

YILLAR | oro ONEL PERSONEL

MERKEZ | YURTDISI | TOPLAM
2002 2603 68 2244 2312 4915
2003 2603 74 2210 2084 4387
2004 2583 77 2186 2263 4346
2005 2611 70 2180 2250 4361
2006 2611 85 2267 2352 4963
2007 2657 89 2305 2394 5051
2008 2680 80 2338 2418 5098
2009 2734 81 2435 2516 5250
2010 2879 67 2516 2583 5462
2011 3214 12 2533 2545 5759
2012 3245 47 2671 2718 5963

Goriilecegi tizere 2002 yilindan gliniimiize tim personel sayimmz yiizde 21 oraninda
artmigtir. Aym donemde dis temsileilik sayimz ise 165°ten 202’ye yiikselerek ytizde 22
oraninda artmustir. Dig politikadaki hedeflerimiz, uluslararas: iligkilerin genisleyen
kapsamu, istlendigimiz yeni inisiyatifler ve kayitsiz kalamayacagimiz bolgesel ve kiiresel
gelismeler de dikkate alindiginda meveut personel sayimizla bu sorumluluklari yerine
getirmenin zorlugu daha net anlagilabilecektir.



2- 2002-2012 déneminde Bakanhigim kadrolarinda ¢alisan kadrolu personel ile sozlesmeli
personel sayilarinin birbirlerine orani yillar itibariyla asagida sunulmaktadir.

SOZLESMELI -
KADROLU
YILLAR |ORANI

2002 88,82%
2003 87,74%
2004 87,61%
2005 86,17%
2006 90,08%
2007 90,10%
2008 90,22%
2009 92,03%
2010 89,72%
2011 79,18%
2012 83,76%

3-  2002-2012 doneminde kendi istegiyle ya da emeklilik gibi nedenlerden dolay: ayrilan
kadrolu ya da s6zlesmeli personel sayis1 agsagida sunulmaktadir.

AYRILAN

YILLAR |KADROLU |SOZLESMELI
2002 77 10
2003 126 5
2004 65 17
2005 93 15
2006 141 17
2007 101 24
2008 102 22
2009 107 20
2010 108 17
2011 105 3

2012 (ilk 10

ay) 66 1

TOPLAM 1091 151

4- Bakanlifimda Bakan Yardimcilifi goérevi Biylikelgi Ali Naci Koru tarafindan
yiriitiilmektedir. Universite mezunu olan Sayin Koru, kariyer memuru olup, 1981
yilindan bu yana Bakanligimda miistesar yardimciligi ve biiyiikelgilik de dahil olmak
lizere gesitli gérevlerde bulunmustur. Biiyiikelgi Koru, 31 yilhk meslek hayatinda basarili
bir Tiirk diplomat: olarak 9 farkli dis temsilciligimizde gorev yapmustir. Bunun yaninda,
Bityiikelgi Koru Bakanlhifimin merkez teskilatinda da onemli birimlerde iist diizey
yoneticilik yapmugtir. Sayin Koru herhangi bir siyasi partiden milletvekili adayi
olmamistir. Gorevine liyakat esasiyla atanmistir.



5. Bakanligimin teamiilleri geregi Bakanhiyim uhdesindeki Ozel Kalem Midirlagi ve
Bakanhk Misavirligi kadrolarina ~ Bakanhgim personeli haricinde  atama
yapilmamaktadir. Bununla birlikte 2002-2012 yillani arasinda Bakanhigim personeli
olmayan 3 Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri (Osman Sert, Mesut Ozcan, Ismail
Kiiglikbayrak) atanmistir. Bunlar arasinda AK Parti Milletvekili ya da Milletvekili aday1
bulunmamaktadir.

6- Bakanligim istisnai kadrolarina atanan ve daha sonra baska kurumlara nakil olan personel
bulunmamaktadir.

7. Bakanlizim meslek memuru ile konsolosluk ve ihtisas memuru kadrolarinda ¢alisan
personelin tamamunin gorev yerleri, hizmetin gerekleri dikkate alinarak liyakat esasmna
gore, tayin kararnameleriyle yurtdiginda veya merkezde gorevlendirilmek suretiyle
depismektedir. Sozkonusu gorevlendirmeler yapilirken personelin tercihleri de goz
sniinde bulundurulmaktadir. Bununla birlikte gt‘)revlendirmelerine mahkeme yoluyla
itiraz edenlerin itirazlar mahkeme kararlarina uygun olarak sonuglandirilmaktadir.
Mahkeme kararina ragmen onceki gorevine iade edilmeyen personel bulunmamaktadir.

- 2002-2012 doneminde KPSS puaniyla teknisyen, bilgisayar isletmeni ve sofor
kadrolarma 277 kisi alinmistir. Bu alimlarda KPSS taban puanlarn teknisyenler igin 65,
soforler igin 72, bilgisayar isletmenleri igin ise mezun olduklan bolime gore
(mithendislik, iktisadi ve idari bilimler ve tarih bolimleri) 95, 84 ve 73 olarak
belirlenmistir. Yillara gore alim sayilar1 agagidaki tabloda yer almaktadir.

"2002 \ 2003 \ 5004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 \ 2011 | 2012
\1\-‘1 15 14 | 22 10 28 59\88 39

9- Bakanhgimm st dizey yoneticileri mevzuat geregi Bakanlik kariyer memurlari
arasindan atanmaktadir. Bakanligimin kariyer memurlar1 2 yil Ankara’da caligtiktan
sonra 4 yilligina yurtdiginda gt‘)revlendirilmektedir. Dolayisiyla her iki yilda bir tist diizey
yoneticilerin  tamamina yakim degismektedir. Bakanhigmmin st diizey yonetici
kadrolarina 2002-2012 déneminde 158 kisi atanmgtir. Bu atamalarin tamami Bakanligim
teamiilleri ve liyakat esasina gore yapilmustir. Bakanligim st diizey yoneticilerinden
AKP milletvekili veya aday1 olan bulunmamaktadur.




