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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN MAHMUT TANAL’IN
7/3893 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI

SORULAR

30 Mart 2007 tarihinden itibaren, New York’taki Birlesmis Milletler Genel
Merkezinde, tiim devletler ve bélgesel biitiinlesme Orgiitlerinin imzasina agilan, 5825 sayili
Engellilerin Haklanna iliskin Sézlesmenin onaylanmasinin uygun bulunduguna dair kanunla
Meclis tarafindan onaylanan ve 2009/15137 Bakanlar Kurulu Karar sayist ve 27 Mayis 2009
karar tarihiyle Engellilerin Haklarina iligkin Sozlesmenin Hakkinda Karar ile onaylanan 14
Temmuz 2009 tarihinde resmi gazetede 27288 yayimlanarak yriirliige giren Engellilerin
Haklarina Iliskin Sozlesme taraf olarak imzalanmustir. ilgili sozlesmenin 35’inci maddesi
uyarinca Her Taraf Devlet, S6zlesmenin ilgili Devlet igin yiriirliige girmesinden sonra iki yil
icerisinde Birlesmis Milletler Genel Sekreteri aracilifiyla Komiteye Sézlesmenin gereklerini
yerine getirmesi i¢in alman dnlemeleri ve kaydedilen gelismeler hakkinda kapsamli bir rapor
sunar. Bu sézlesme kapsaminda agagidaki sorularmm cevaplanmasim talep ederim;

1-llgili sézlesmenin 35’inci maddesi uyarinca Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan Birlesmis
Milletlere sunulmug kapsamh bir rapor var mudir? Varsa bu raporun bir fotokopisinin tarafima
iletilmesini talep ederim.

2- Bu s6zlesme kapsaminda Tiirk hukukunda yapmus oldugunuz degisiklikler ve uygulamalar
nelerdir?

3- Anayasa’mmn 10’uncu maddesi uyarinca engellilere pozitif ayrmeilik uygulanmalidir. Bu
hikiimler gergevesinde ve BM sdzlesmesi kapsaminda pozitif aynmcilia yonelik ne gibi
¢ahsmalar yaptimz?

4- 1lgili s6zlesmenin 4’iincii maddesi uyarmnca mevcut yasalarda engelliler aleyhine olan
yasalar, diizenlemeler, gelenekler ve uygulamalarin degistirilmesi gerekmektedir. Bu madde
kapsaminda kaldirdigimz ve/veya degistirdiginiz mezkur diizenlemeler var mudir?



YANITLAR
1. Soru:

Taraf Devletlerin S6zlesme’nin 35’inci maddesi uyarinca ilki Sézlesmeyi onayladiktan
2 yil sonra, digerleri ise 4 yilda bir olmak tizere ulusal raporlarim Engelli Haklar1 Komitesine
sunmalan gerekmektedir. 35’inci maddeye istinaden iilkemizce sunulmas: gereken ilk ulusal
raporun koordinatorliigii S6zlesme’nin uygulanmasimin tegvik edilmesi ve izlenmesinden
sorumlu odak kurum olan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: Oziirlii ve Yash Hizmetleri
Genel Mudiirliigli tarafindan gergeklestirilmektedir. Raporun olusturulmasina iligkin
calismalarda, Sozlesmede de Ongoriildiigli lizere igbirligi ve katilum temel ilke olarak
benimsenmistir. Bu nedenle ulusal raporun hazirlik ¢ahgmalar1 kamu kurum ve kuruluglan,
Oziirlilere yonelik hizmet verenler basta olmak fizere sivil toplum kuruluglan ve
Universitelerle igbirligi i¢erisinde yliriitiilmektedir. Raporun hazirlik ¢aligmalarinda Birlesmis
Milletler tarafindan hazirlanan.yonerge ve ilgili diger dokiimanlar referans alinmistir. Bu
kapsamda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlign Oziirli ve Yash Hizmetleri Genel
Midiirliigii’'nce yaklagik 200 kurum ve kurulusla yazigma yapilarak katki talep edilmig ve
katkilarin, Tirkgeye cevirisi yapilarak Genel Miidiirlik web sayfasinda yayinlanan bu
yonerge esas alarak hazirlanmas istenmistir. Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigii,
y6nerge ¢ercevesinde bir rapor olusturmak {izere katki veren kurumlarin sunduklan bilgiler ve
raporun maddelerine iligkin ihtiya¢ duyulan diger bilgi, belge vb. kaynaklann degerlendirerek
raporun olugturulmasina iligkin ¢aligmalarini devam ettirmektedir.

Ote yandan, taraf Devletlerin S6zlesme’nin 35’inci maddesi uyarmca ilki Sézlesmeyi
onayladiktan sonra 2 y1l i¢erisinde ilk raporlarimi sunmalar1 gerekmekle birlikte, Sozlesme’yi
tilkemizden &nce onaylayan 67 devletten sadece 8 tanesinin raporu Komite tarafindan gézden
gecirilebildiginden {ilkemizin rapor sunma sirasi heniiz gelmemisgtir.

2 ve 4. Soru:

Oziirliller politikasimn tiim politika alanlarinda gozetilmesi ve hak temelli bir
yaklasimla kurgulanmasi hali hazirda Oziirlilik konusunda Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhigi’nin temel bakis agisim olusturmaktadir. Bu nedenle ¢aligmalarin tlimii igin,
onaylayarak tarafi oldufumuz bu Soézlesme rehber olma niteligi tasimaktadir. Ayrica,
oziirlillerin toplumsal yasamda hak ettikleri yeri bulabilmeleri igin yapilan mevzuat



degisikleri dahil tim c¢alismalar temelde Sozlesmenin uygulanmasina hizmet etmektedir.
Ancak, Engellilerin Haklarnna ilisin Sézlesme’nin dziirliilerin glinlik yasaminda yansima
bulmasi daha ¢ok toplumun her kesiminin ve elbette &ziirliilerin kendilerinin Sézlesme
konusunda farkindaliklar arttikga miimkiin olacaktir. Bu nedenle Oziirlii ve Yash Hizmetleri
Genel Midiirliigii'nce konu ile ilgili yiiriitillen farkindalik ¢alismalarini artarak devam
etmektedir. Bu cergevede 2012 yilinda kapsamli bir ¢aliyma yaparak farkli hedef gruplarin
Sézlesme konusunda farkindaliklarin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda sivil toplum
kuruluslar1 basta olmak {izere kamu kurum ve kuruluglari, yasama ve yarg: alaminda ¢aligan
profesyonellerin =~ Sézlesme  konusunda bilgilendirilmesi  ve  bilinglendirilmesi
hedeflenmektedir. Caliyma, bu hedef dogrultusunda, ulusal biitceden ayrilan pay ile
diizenlenecek olan seminerler ve yaymlar aracilify ile gergeklesitirelecektir.

3. Soru:

Ozirlilik konusu temel olarak tiim politika alanlarinda gézetilerek diizenlenmesi
gerekin bir politika alami olmak birlikte 6ziirlii bireylere Oziirlii olmayan kisilerle aym
diizenlemelerin uygulanmasi, mevcut bazi durumlarda fiili esitsizlige neden olabilmekte ve
oziirli bireyleri, haklardan yararlanmak bakimindan dezavantajli konuma diisiirebilmektedir.
Bu nedenle 6ziirliilerin haklarmi kullanabilmeleri agisindan fiili esitligin (de facto equality)
saglanabilmesi i¢in ek tedbirlere ihtiyag duyulan durumlar olabilmektedir. Bu durumlarda
oziirliilerin firsat esitlii temelinde toplumsal yasama etkin katilimlarim tesvik etmeye iligkin
yasal zemini gliglendirmek {izere Anayasa’nin “Kanun 6niinde esitlik” baglikli 10. maddesine
2010 y1linda yapilan bir ekleme ile 6ziirliiler dahil olmak iizere belirli gruplar i¢in alinacak
tedbirlerin esitlik ilkesine aykiri sayilmayacag: hitkme baglanmstir. Oziirliilerin toplumsal
yasama etkin ve diger bireylerle esit bir sekilde katilimlarim tesvik etmeye yonelik olarak
gergeklestirilen kurumsal yapilanma basta olmak {izere Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig
tarafindan 6ziirliiliik alanina iliskin olarak olugturulan her bir politika, planlama ve uygulama
¢aliymasi bu madde kapsaminda degerlendirilmesi gereken hususlar olarak ele almmalidir. Bu
hikiim gergevesinde tilkemizde birgok diizenleme bulunmakla birlikte bu ekleme sonrasinda
gergeklestirilen 6nemli diizenlemelere 13.022011 tarihli ve 6111 sayill Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandinlmas: ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve Diger
Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun ile
gergeklestirilen diizenlemeler 6rnek olarak verilebilir. Bu diizenlemeler &zetli su sekilde
siralanabilir:



o Oziirliilerin devlet memurluguna alinmalarina iliskin sinavlarn, oziirlii kontenjam
a1y bulundugu siirece 6ziir gruplart ve egitim durumlan itibari ile smav sorusu
hazirlamak ve 6ziirliilerin ulagilabilirliklerini saglamak suretiyle genel sinavlardan ayn
ve merkezi olarak yapilmasi,

o  Oziirlit memurlara istegi disinda gece ndbeti ve gece vardiyasi gorevi verilmemesi,

o Oziir durumu, hizmet gerekleri, iklim ve ulagim sartlar1 g6z 6niinde bulundurulmak
suretiyle giinliik ¢alismanin baslama ve bitis saatleri ile 6glen dinlenme siirelerinin
odziirliiler i¢in farkli olarak belirlenebilmesi.

Oziirliilerin memurluga alinma sartlarina, merkezi smav ve yerlestirmenin yapilmasina,
egitim durumu ve oziir gruplan dikkate alinarak kura usulii ile yapilacak yerlestirmelere
iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar 3.10.2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan
“Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlan Ile Yapilacak Merkezi Smav Ve Kura
Usulii Hakkinda Yoénetmelik™ ile diizenlenmistir.



