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Onceki yiltarda DMS, KMS ve 18.3.2002 tarihli bakanlar kurulu kararnyla KPSS
adint alan sinavin ana amacy; kamu kurum ve kuruluslarina yapilacak olan personel
istthdaminin, seffaf vé adaletli bir bicimde gerceklesmesi ve smav rekabeti icinde
personel kalitesini en iist diizeye ¢itkartmaktir. Fakat son yillarda Halk Bankas, Ziraat
Bankast ve son olarak Vakiflar Bankasi alacagr 1000 personel icin bu sinawi
uygulamayacagimi agiklamistir,

Buna istinaden;

1- Kamu kurumlarna personel ahm igin KPSS sartt var iken, bir kamu bankas:
olan Vakiflar Bankasi’nin 1000 personel alim icin KPSS sartim kaldirmasimin
gerekeeleri nelerdir? Kamu Personeli Se¢me Sinavina karsi bir giivensizlik mi
olusmustur? '

2-Kamu Kurumlar1 veya kamu ile iliskili kuruluslarin personel aliminda KPSS
Sinavini yapmamalarinda ne gibi bir fayda vardir? Asama asama KPSS'den
vazgecilmesi mi planlanmaktadir?

3-KPSS simavi yapilmadan personel alim: yapilacaksa, yiiz binlerce insanin KPSS'ye
hazirlanmak i¢in harcadiklart emek ve Kkatlandiklar maddi kiilfet bosa gitmis
olmayacak mi? : :

4-0SYM gibi smav konusunda vzmanlasmis bir kurumun yaptigy sinavda bile
saibeler ortaya gikarken (2010 KPSS sinavi) KPSS sartr aranmadan personel alinm
yapan kurumlarda adaletli ve seffaf bir sinav Yapilabilecegini diisiinityor musunuz?

3-2002 den bu giine kadar KPSS sarti aranmadan kamu Kurumlarina ahnan
personel sayisi ne kadardir?




