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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asapgidaki sorularimin Bagbakan Sayin Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan yazilt
olarak yamtlandiriimasim arz ederim. Saygilarimla.
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2011 yili Genel Secimlerinden hemen once 4 Haziran 2011’de Resmi Gazetede
yaymlanan 632 sayih Kanun Hilkkmiinde Kararname(KHK) ile kamuda sézlesmeli
pozisyonlarda caliganlarin 6nemli bir boliimii kadroya alinnmgtir. Bagbakan ve diger baza AKP
sézciilerinin KHK yaymnlanmadan 6nceki s6ylemlerinden kadroya alinma uygulamasinin
kamuda ¢alisan tiim sdzlesmelileri kapsayacag: anlagilmis ve beklenti de bu yénde olusmustu.
Ancak basta Belediyeler ile i1 Ozel Idareleri olmak iizere TRT ve baska baz1 kurumlarda
calisan sozlesmeliler, 4/C’li calisanlar KHK kapsami disinda birakilmistir. Bu durumda olan ‘
calisanlarda hayal kirikligina yol agan bu uygulama ile ilgili olarak;

1- Belediyeler, 11 Ozel idareleri, TRT ve diger bagka kurumlarda ¢alisan sozlesmeli
personelin, 632 sayih KHK kapsami disinda birakilarak ayrimcilik yapilmasinim
nedeni nedir? ‘

2- Bu durumda olan ve 632 sayii KHK kapsami d1§‘mda kalan ¢aligsanlarin kadroya
alinmasi yoniinde hiikiimetinizin bir ¢aligmasi olécak mdir?

3- 632 sayilh KHK kapsami disinda birakilarak kadroya alinmayan sozlesmeli personel
say1s1 nedir? ‘ .

4- 4/C’li olarak calisanlarn da kadroya alinmasi konusunda bir ¢alisma yapilmakta

mudir? Yapilmasi diisiiniilmekte midir?




