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Ankara Milletvekili Sayin Levent GOK'iin Yazili Soru Onergesinde Yer Alan Sorular ve Cevaplar

SORULAR
Ankara ili Evren ilcesinin 2000 yinda 6167 olan niifusu 2012 yslinda 2500'e diismiistir.

1963 yilina kadar kdy statisiinde olup, CIKINAGIL adi ile amlan ilcemiz 1957 yihinda énceki
kurulus yeri Hirfanli Baraj Goli sular altindo kalmasi nedeni ile su andaki mevkisine tasmmistir.
1963 yiinda Sereflikoghisar ilgesine bagh olarak belde olmus, 1982 ythnda ismi EVREN olarak
dedistirilmigtir. 1990 ythnda gikarilan 3644 Sayth Kanun ile adi "EVREN" kalmak kayd: ile ilce
statiisiine déniistiiriimis, 02.08.1991 tarininde de ilk Kaymakam atanmistir. Evren’ de merkeze

bagl 9 Kéy ve 5 mahalle mevcuttur.

Evren'in, ilce statiisii kazanmastyla ilcede kurularak faaliyet siirdiiren Adlive, Iige Segim
Kurulu, Askerlik Subesi Baskanhgl, TEDAS, TURKTELEKOM, KATASTRO, TMO Ajans Midiirliigi bir

siire hizmet vermis ama siireg icinde kaldirdmistir.

iicede hastane insaati 15 yildir bitirilememistir.
ilcede Tarim ve Hayvancilik sektorii bitmistir.
ilgedeki okullarda 6gretmen acidr giderek biiyiimektedir.

Basta Saghk Ocadinda doktor ve saghk personeli ihtiyaci olmak iizere halen faaliyette
bulunan kamu kuruluglarinda personel yetersizligi nedeniyle halk ihtiyact olan hizmeti

alamamaktadir.

Evren Belediyesi parasizik ve ddenek yetersizligi nedeniyle hizmet iiretmekten yoksundur.

Bu baglamde;
1- Evren ilgesinde kamu hizmeti veren kurum ve kurulustarin kaldinimasimn nedeni nedir?

2- Evren ilgesindeki niifus kaybiun ve yasandan gbgiin nedenleri arasinda, ilcede kaliteli

kamu hizmeti iiretilmeyisi oldugunu digiindyor musunuz?

3- Basta issizlik olmak dzere, Tanm ve Hayvancilik sektériindeki olumsuzlari gidermek

amactyla neler yapmay! diisiiniiyorsunuz?
4- iice hastane insaati ne zaman bitirilecek ve hizmet vermeye baslayacaktir?

5- figeden disariya yasanan go¢ii durdurmak ve tersine gocii baslatmak igin hangi dnlemieri

almay diigiiniiyorsunuz?
6- Okullardaki 6gretmen agigint gidermeyi hemen disiniiyor musunuz?

7- Evren ilcesinin ilge vasfint yitirmesi bir planlama isleminin uygulamasi mudir?



CEVAPLAR

Hilkiimetimiz tarafindan, bitiin diger il ve ilgelerde oldugu gibi Evren ilgesinde de ekonomik
ve sosyal altyap: ihtiyaglari imkanlar dl¢ustinde karsilanmaya calisiimaktadir. Bu kapsamda atil
vaziyette bulunan, islerligini yitirmis bazt kamu kurumlarinin kaldiriimasi, bunlarin yerine kamu
kaynaklarini etkin bir sekilde kullanarak ilce halkina en yiksek faydayr saglayacak birimlerin kurulmasi
sdz konusu olabilmektedir.

Go¢ Durumu

Adrese Dayali Kayit Sistemi (ADNKS) verilerine gore, Ankara ili Evren ilcesinin nirfusu 31 Aralik
2011 tarihi itibariyle 3.227 kisidir. 2000 Genel Nifus Sayimina {GNS) gore ise ilgenin nifusu 6.167
olarak tespit edilmistir.

Bu rakamlara gore ilcenin niifusu yakiagik olarak yarisina dusmils olarak gorilmekle birlikte,
karsilastinlan verilerin  farkll nitelikte olmasindan dolayt bu karglastirma saghkli sonuclar
vermeyecektir.

Asagidaki tabloda Evren iigesinin, ADNKS verilerine gore 2007-2011 déneminde yil sonu
niifusu yer almaktadir. Son beg yida ilgenin nifusu 4.027'den 3.277 ye gerilemigtir.

Yillar 2007 2008 2009 2010 2011
Evren ilgesi 4.027 4,513 3.822 3.343 3.277
Toplam Niifus

Egitim, saghk, guvenlik, istihdam olanaklari gibi bircok sebepten dolayr gog hareketleri
yasanabilmektedir. Gég hareketlerinin yaganmasinin temel nedeni ise genel olarak yerlesim yerleri
arasindaki gelir farklihklandir. Evren ilgesinin ekonomik ve sosyal gelismislik duzeyinin artiriimasinin,
ilgeden yasanan gogun snlenmesinde etkili olacag) dugunlimektedir.

issizlik Durumu ve istihdam Politikalan

issizlik sadece Evren ilgesine mahsus bir sorun olmayip bitun Glkenin bir sorunu oldugu
aciktir. Bu nedenle gelistirilen politikalar sadece belii bolgelere odakl olmayp bitin ltkeye yonelik
olarak uygulamaya tabi tutulmaktadir. Bu cercevede iilkemizde igsiziikle miicadelede en dnemli
politika arac olarak aktif isglcu programiari uygulanmaktadur. Nitelik diizeyi digik ve isglcu
piyasasina giriste zorluk yagayan bireylerin niteliklerinin artinlmasini, is yaratmay, kamu istihdam
hizmetlerini ve isgiicinln egitimini igeren aktif isgacu politikalar bir gok tikede oldugu gibi bizde de
issizlikle miicadelede etkili bir politika araci olarak kullaniimaktadir. OECD Ulkelerinde oldugu gibi
Ulkemizde de aktif isglici programlarina aynlan kaynaklar, ozellikle son yllarda onemli Olglde
artinlmaktadir. Ulke genelinde bu politikalardan yararlananlar 2006 yilinda 17.106 kisi iken 2010 yili
itibariyla bu sayl 208.390 kisiye ulagmistir. Ulke genelinde yapilan harcamalarn toplami ise 2006
yilinda 15.174.182 TL iken 2010 yilinda 348.918.000 Tl'ye yikselmistir,

Uygulanan aktif istindam politikalari yaninda, Ulkemizde istihdamin artiriimasi ve igsizligin
azaltilmasina yonelik ozellikle degisen piyasa kosullarni goz onine alan bitunciil bir istihdam
stratejisi  olusturulmasima iligkin caligmalar 2009 yili Ekim ayinda baslatilmistir, istihdamin
artinimasinda 6nimuzdeki donemlerde yapilacaklarin yol haritasini cizecek olan sz konusu istihdam



stratejisi; politika ve tedbirlerle Tirkiye isgiicU piyasasindaki yapisal sorunlarin ¢ozilmesi, orta ve
uzun vadede biyimenin istihdama katkisinin artinlarak issizlik sorununa kahcr ¢ozum saglanmasin
hedeflemektedir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin koordinasyonunda hazirlanan stratejinin
olusturuimasinda, istihdamin artiriimast politikalarinin ancak butincil bir anlayisia genel bir
cercevede yiritildUgiinde baganl sonuglar ortaya gikarabilecegi gerceginden hareket edilmistir.

istihdam Stratejisini olusturan temel politika eksenleri belirlenirken, makroekonomik
politikalarin istihdami tegvik edecek bicimde sirdiriimesi, egitim ile istihdam arasindaki iliskinin
gliclendiriimesi, isglici piyasalarinin katihktan arnndinlmasi, kadinlarin, genglerin ve dezavantajll
gruplarin isglicine katliminin artinimasi ve biitin bu reformlarin sosyal koruma semsiyesi
genigletilerek yapiimasi benimsenmis, giivenceli esneklik anlayisi temel bir bilegen olarak kabul
edilmistir. 56z kanusu politika eksenlerinin yaninda baz sektdrler de Stratejinin kapsamina alinmigtir.
sektorel istihdam politikalar, Glkemizin blyume ve gelisme egilimleri dikkate alinarak potansiyel
buyime veya btiylimenin istihdam esnekligi halen yiiksek olan ve/veya gelecekte yiksek olacag
dngoriillen hizmetler sektorundeki turizm, insaat, finans, bilisim ve saglik sektorleri ile istihdam
kapasitesi yuksek emek yogun tarm ve tekstil sektdrleri alanlarinda olusturulmugtur. Sektdrlerin
seciminde, geligmig tum ekonomilerde hizmetler sektériiniin istihdamdaki paytnin blylmesine kosut
olarak tanm sektdrinin payindaki daralma ile emek yogun tekstil ve tarm sektoritnde kontrolli
¢ozilme olgusundan hareket edilmistir.

Bu ¢ercevede hazirlanan istihdam Stratejisinin Ankara ili de dahil olmak izere dlkemiz
genelinde yiksek olan igsizligin azaltmasinda etkili olacag! degerlendiriimektedir.

Tarim kesiminde igsizligin azaltimasinda tarimsal yatinmlarin artinimasi dnemli bir rol
oynamaktadir. Mevcut uygulamalaria kamu bitcesinden dogrudan kigilk olcekli tarimsal yatinmlar
yapilmas! yerine, destekleme bitcesi ve diger gegitli kaynaklardan dogrudan uretici ve yatinmcilara
kaynak ve hibe temin edilmesi politikasi benimsenmis, kirsal kalkinma politikalarinin yiriitiilmesinde
tarim kesimine destek ve danismanlik saglanmasi anlayst benimsenmistir.

Tanm uranlerinin islenmesi, degerlendirilmesi ve pazarlanmasi konularindaki tarimsal
yatinmlar ile yeni alet ve ekipman alimiarinin desteklenmesine iligkin 2006-2010 donemini kapsayan
Kirsa! Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi Programinin degistiriimesine yonelik Bakanlar Kurulu
Karari 19.02.2011 tarihli ve 27851 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak, Program bes yillik bir donem
icin uzatilmigtir. Programa, destekleme biitcesinden 2012 yilinda AB Mali isbirligi kapsaminda
yuritilecek olan kirsal kalkinma destekleri icin saglanan katki pay: da dahil olmak Uzere 409 milyon
TL ayriimasl ongdrilmugtur. Bu program kapsaminda tarimsal pazariama altyapisinin geligtiriimesi,
tanimsal makine kullanmimin - artirilmas, gida guvenliginin glclendiriimesi, basingli sulama
sistemlerinin  yayginlagtirimasi, yuritilmekte olan kirsal kalkinma projelerinin etkinliklerinin
artiriimasi, kirsal kesimde belirli bir kapasitenin olugturulmasi amaclanmstir.

Program kapsaminda tanmsal irinlerin islenmesi, depolanmasi ve paketlenmesine yonelik
projelere hibe destegi sapglanmaktadir. Ekonomik yatinmlar olarak degerlendirilen yeni yatinm
tesisleri, kapasite artinmi ve teknoloji yenilenmesi, kismen yapilmig yatimmlarin tamamlanmasl,
alternatif enerji kaynaklan kullanan seralar, jeotermal, biyogaz, guneg ve riizgar enerjisi Uretim
tesisleri, koyun, kegi ve manda ahirt yapimina da cesitli destekler verilmektedir.

Bunlarin yani sira, T.C. Ziraat Bankast A.3. ve Tanm Kredi Kooperatiflerince Tarimsal Uretime
Dair Duslk Faizli Yatinm ve isletme Kredisi Kullandinimasina liskin Kararda degigiklik yapilarak sut ve
damizhik etci sigir  yetistiriciligi yatinmlarina yonelik yatinm kredileri ve buylkbag hayvan
yetistiriciligine yonelik igletme kredilerine yizde 100 faiz destegi uygulanmaktadir.



Ayrica, Toprak Mahsulleri Ofisi {TMO), alim yapilacak bolge ve/veya ydrenin tretim durumu
ve piyasa sartlanni da gozeterek, Ureticiye hizmet verebilmek amaciyla her yil agilan ve hizmet
verdikten sonra da kapatilan “Gegici Alim Noktas”ni kurmaktadir. Bu bilgiler dogrultusunda, Ankara
ili Evren ilgesindeki alimlar, “Sereflikoghisar Ajansi“na bagl bir “Gegici Alim Noktast”mn kuruimasiyla
gerceklestiriimektedir.

Ankara Kalkinma Ajanst, Evren ilgemizin yer aldigi Ankara ilimizde faaliyet gostermek Uzere
5449 sayil Kanuna gore kurulmustur. Ankara Kalkinma Ajans’'nin amaci; kamu kesimi, 6zel sektor,
yerel yonetimler, tiniversiteler ve sivil toplum kurulugfari arasindaki isbirligini geligtirmek, kaynaklarin
verinde ve etkin kullammini saglamak ve yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle ulusal
kalkinma plam ve programlarda ongériilen ilke ve politikalarla uyumlu olarak boigesel gelismeyi
hiztandirmak, surdirilebilirligini saglamak ve bélgeler arasi/bélge ici gelismislik farklarini azaltmaktir.

Bu amac dogrultusunda ytiritilecek faaliyetler igin rehber niteligindeki Ankara Bdlge Plani
Kalkinma Bakanhgi koordinasyonunda Ankara Kalkinma Ajansi tarafindan 2011-2013 villarini
kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Cesitli proje destek faaliyetleri de yiritilmeye baglanmistir.
Ankara Kalkinma Ajans, ilgeler arasi gelismiglik farklarni azaltma yoninde ¢alismalarini
sirdirmektedir.

Ogretmen Agii

Ankara Valiligince, Evren ilgesindeki egitim kurumlarinin norm kadro durumuna gore cegitli
branslarda 18 6gretmene ihtiyaci oldugu ve bu ihtiyacin dcretli 6gretmen gorevlendirmesi yaptarak
kargilandig belirtilmektedir.

Bitce Kanunlarinin verdigi yetki yaninda Bakanfar Kurulunca Milli Egitim Bakanligina tahsis
edilen ve Maliye Bakanliginca kullamim izni verilen toplam ogretmen kadrolarn ilterin ggretmen
ihtiyac oranlar dikkate ahnarak il milli egitim midurliklerine dagitimakta, il milli egitim midirlikleri
de kendi illerine ayrilan kontenjan dlgiisiinde atama yaplacak alanlar ile bu alanlara atanacaklarin
istihdam edilecegi egitim kurumlarini belirlemektedir. Belirlenen bu egitim kurumlar atama
dénemlerinde sisteme yansitilmakta, atanacak va da yer degistirecek pgretmen/dgretmen
adaylarinin tercihlerine sunulmaktadir.

Bu kapsamda Agustos 2012 atama doneminde, Milli Egitim Bakanligina tahsis edilecek kadro
belirlendikten sonra 6gretmen ihtiyac bulunan iller ve alanlar bazinda gerekli plantamalar
yvapilacaktir.

Ankars Evren Deviet Hastanesi

Ankara Evren 30 Yatakli Devlet Hastanesi insaati 1998 yilinda baslamus ve 2011 yilinda
tamamlanmis ancak hizmete agmamistir. Bolgesel saglik planlama calismalan kapsaminda s6z
konusu hastanenin atil kapasite olusturacag kanaatine vanldigindan, ihtiyacs olan bir baska kuruma
devredilmesi kararina variimis olup bu kapsamdaki ¢aligmalar devam etmektedir.



