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Mesut DEDEOGLU
Kahramanmaras Milletvekili

Kamuda calisan ve emeklilik stresi ddldurmus bufunan

personelin, bazi kurum ve kuruluslar: bunyesmde cesitli -yol ve
yontemlerle emekhhge zorlandiklari belirtiimektedir. Emekli olmayi
kabul etmeyen kamu gahganlarmm ise baska illere veya bagka
kurumiara-gdnderilecekleri ifade edilmektedir.

Bu bilgiler isiginda;

1.

Bagh kamu kurum ve kuruluglarinizda, 2010 ve 2011 yil icinde
top’la’m kag personel emekli olmustur?

Emekliye ayrilan bu personelin merkez ve tagra tegkllatlarlna
gore dagihmi hang| sekilde gergeklesmlstlr? e g

Kamu kurum ve kuruluslariniz igin 2010 ve 2011 ylll :gmde
kadrolu, sézlesmeli veya tageron firma elemanl olarak topiam kag
personel alimi yapiimigtir? L

Bagh kamu kurum ve kuruluslarlnlzdah" baska kurumlara
godnderilmesi icin Devlet Personel Baskanhgr ‘havuzuna yazrlmls
personel var midir?

Var ise son iki yi iginde Deviet Personel Baskanllg| havuza
yaznlmls personel sayisi kagtir?

Bu personellerin bagka kurumlara génderilmeleri i¢in havuza
yaziimalarin baslica nedenleri nelerdir?

. Kamu kurum ve kuruluglarinizda, emekliye ayrilmalan konusunda
personelle ybnelik her hangi bir zorlama var midir?




