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ANKARA MIiLLETVEKILI SAYIN OZCAN YENICERI’NIN 6977 SAYILI YAZILI
SORU ONERGESI ve YANITLARI

SORULAR

Kaynaklarin varhg degil, toplum yararina kullanilabilmesi nemlidir. Ulkelerin gergek
zenginligini ve muharrik giiciinii fiziki kaynaklar degil insan kaynaklar1 meydana getirir.

Siyasal iktidarlar yetismis, birikim ve deneyim sahibi kadrolart degerlendirebildigi olglide
toplumsal kalkinmay1 saglayabilmektedir. Tiirkiye’de her gelen iktidarla hatta bakanla birlikte
yetismis personel “miisavir”’ kadrosuna atanarak “kizaga ¢ekilmektedir”.

Bugiin Tiirkiye’de hemen her bakanlik miisavirler ordusuna sahip bir kurum haline
gelmigtir. Bu durum iilkenin yetigmis insan potansiyelinin kullanilamamasi sonucunu
dogurmaktadir. Bu yoni itibariyle bugiin Tiirkiye, yetenek, kabiliyet, liyakat ve tecriibeliler
mezarhgma doniigmiis bulunmaktadir.

Beyin kiyma makinesi gibi cahisan bakanliklar kit kaynak niteliginde olan beyin giiciinii
miisavir kadrosuna atayarak islevsizlestirmektedir. Ulkenin potansiyeline uygun geligmesini
engelleyen hemen her faktoriin arkasinda yetersizlikler, yeteneksizler ve keyfilikler vardir.

Unutmamak gerekir ki, yeriistiine ¢ikariimayan yer alti zenginliginin, sermayeye
gevrilmeyen yetenegin, deneyiminden yararlamimayan biirokratin, avlanamayan baligim
rezervlerini tartismanin yarari olmaz. Bir iilkenin toplam beyin giicli ne olursa olsun onu
aktiflestiremeyenler, yetenegi liretime doniistiiremeyenler, birikimlere kurumlarda ozgtirce
caligma imkam saglayamayanlar, iilkenin gelecegini ¢almaktadir. Tecriibeliyi tecriibesizin,
yetersizi yeterlinin, beceriksizi beceriklinin bagina getirenler, kamu kaynaklarini heba etmek
suretiyle bir anlamda, millete ve iilkeye kotiilik etmektedirler.

Bu baglamda;

1. Bakanlik biirokratlarim miisavir kadrosuna atama kriterleri var midir; varsa nelerdir?

2. Son bes yil (2007-2012) icerisinde bakanliginiz biinyesinde gorevde iken miisavirlik
kadrosuna atanan personel say1si ne kadardir?

3. Son bes yil (2007-2012) icerisinde miisavir kadrosuna atanan personelin, miisavir
kadrosuna atanmadan onceki kadrolarindaki ¢alisma siireleri, unvanlar1 ve egitim
durumlar nedir?

YANITLAR

1. Bakanhik Misavirlik kadrolari 657 saytli Devlet Memurlan Kanunu (DMK) 59.
Maddesinde istisnai memurluklar arasinda sayilmig olup, ayni kanunun 60.
Maddesinde ise istisnai devlet memurluklarina atanabilme gartlart “48. Maddede yazili
genel sartlari tagiyan kimselerden atamalar yapilabilir.” olarak ifade edilmektedir. Bu
sartlar;



a) Tirk Vatandag1 olmak,

b) DMK’min 40’1nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

¢) DMK’mn 41’nci maddesindeki grenim sartlarimi tagimak,

d) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

e) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karg1
suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétliye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasma fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig degerlerini aklama veya kagakg1lik suglarindan mahkim olmamak,

f) Askerlik durumu itibariyle;

i, Askerlikle ilgisi bulunmamak,
ii.  Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,
iii. Askerlik capgina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmug yahut
ertelenmis veya yedek simifa gegirilmis olmak,

g) 53 iincli madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamll yapmasina engel

olabilecek akil hastaligs bulunmamak.

olarak belirtilmistir. Sozkonusu mevzuat hiikiimleri disinda Dagisleri Bakanliginin kendi
kurum mevzuatinda atanma kriterlerine iliskin aynca bir diizenleme bulunmamakta birlikte,
6004 sayil1 Digigleri Bakanligimn Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 7/2 Maddesinde
«“Bakanlik Misavirleri; Bakanhk agisindan 5zel 6nem ve oncelik tasiyan konularda, sayilar
otuzu gegmemek sartiyla, Bakanlik makamina yardimc1 olmak iizere merkez teskilatinda
gorevlendirilen ve Bakanlik makamina bagli olarak hizmet veren memurlardir.” hikmil yer
almigtir.

2. Son bes yil igerisinde Bakanhgim biinyesinde gdrevde iken kirk mensubumuz
miisavirlik kadrosuna atanmigtir. Ancak bu uygulama Bakanligimda “kizak gorev” niteliginde
degildir. Nitekim asagidaki listede isimleri bulunan birgok mensubumuz farkli gorevlere tayin
edilmiglerdir.

3. Son bes yil igerisinde miigavir kadrosuna atanan personelin, miisavir kadrosuna
atanmadan onceki galigma siireleri, unvanlari ve egitim durumlan asagidaki gibidir.

Bakanhk Bakanhk Miisaviri
Halihazirdaki | Ogrenim | Miisaviri | Olus Tarihi ftibartyla
Adi Soyadi Unvanl Durumu | Olus Tarihi | Hizmet Siiresi
Feridun | Sinirlioglu | Biiylikelgi, Doktora 10.04.2007 | 24 Y11 10 Ay 9 Giin
Hadi Miistesar
Emine | Fertekligil | Bilyiikelgi, Oniversite | 25.01.2008 | 29 Y1l 2 Ay 24 Giin
Bimur Miistesar Yard.
Selim | Kuneralp | Biiyiikelgi, Oniversite | 10.01.2012 | 38 Y1l 1 Ay 11 Giin
Daimi Temsilci
Ahmet Cevikoz Biiyiikelgi Master 10.04.2007 | 29 Y11 7 Ay 5 Giin
Unal
Ugur | Dogan Biiyiikelgi Universite | 10.04.2007 | 29 Y11 0 Ay 8 Giin
Zergiin | Korutiirk | Biiytikelgi Universite | 01.02.2007 | 35 Y1l 8 Ay 28 Giin




Fevzi 29 Yil 11 Ay
Siiphan Erkula Biiyiikelgi,Genel Miidiir | Master 03.03.2010 |23 Giin
Mehmet 31 Yil 11 Ay
Kemal Asya Biiyiikelgi,Genel Mudir Universite  ]03.03.2010 |1 Giin
Muammer Biiyiikelgi,Bakanlik 36 YIl1 Ay 6
Dogan Akdur Miisaviri Universite | 04.01.2010 | Giin
Biiyiikelgi,Bakanlk 31 Yil 2 Ay
Taner Karakas | Miisaviri Universite  |29.07.2008 |28 Giin
Biiyiikelgi,Bakanlik 35Yil 8 Ay 2
Mehmet |Doénmez | Miisaviri Universite  {20.12.2011 | Giin
34 Y112 Ay 3
Tanju Siimer Biiyiikel¢i Universite  |25.01.2008 | Giin
Mehmet 32 Yil 7 Ay
Hayri Erol Biiyiikelgi Universite | 25.01.2008 |25 Giin
31 Yil 10 Ay
Akin Algan Bityiikel¢i Universite  |25.01.2008 |29 Giin
Hasan 31 Yil 3 Ay 0
Servet Oktem Biiyiikelgi Universite  |29.07.2008 | Giin
Ahmet 29 Yil 11 Ay
Berki Dibek Biiyiikelgi Universite | 10.04.2007 |11 Giin
Yal¢in 31 Yil3 Ay 0
Kaya Erensoy | Biiyiikelgi Universite  |29.07.2008 | Giin
Erciimend 30 Yil 3 Ay|
Ahmet Eng Biiyiikelgi Master 29.07.2008 |28 Giin
29 Y11 4 Ay 8
Hiiseyin L. | Diriéz Biiyiikelgi Universite | 08.09.2009 | Giin
Hiisnil Biiyiikel¢i,Daimi 28 Yil 2 Ay
Giircan Tiirkoglu | Temsilci Universite  |25.01.2008 | 18 Giin
Hiiseyin 26 Yil 0 Ay
Avni Karslioglu | Bilyiikelgi Universite  |01.05.2008 |10 Giin
Mustafa 38 Yl 6 Ay 9
Barlas Ozener Biiyiikel¢i Universite  104.01.2010 | Giin
Mehmet Biiyiikel¢i,Bakanhk 38 Yil2 Ay 0
Murat Oguz Miisaviri Universite | 04.01.2010 | Giin
Biiyiikelgi,Bakanlik 35 Yil 0 Ay
Miimin Alanat Miisaviri Universite | 10.04.2007 |18 Giin
Biiyiikelgi,Bakanlik 35Y11 0 Ay 4
Stikrii Tufan Miisaviri Universite  |10.04.2007 | Giin
Biiyiikel¢i,Bakanlik 37 Yil 0 Ay
Varol Ozkogak | Miisaviri Universite  |29.07.2008 |16 Giin
Biiyiikelgi,Bakanhk 36 Yl 7 Ay
Sencar Ozsoy Miisaviri Universite | 10.04.2007 |16 Giin
Biiyiikel¢i,Bakanlik , 35Yil 1 Ay 5
Sabri Cenk |Duatepe | Miisaviri Universite 10.04.2007 | Giin
Mehmet Biiyiikel¢i,Bakanlik 36 Yil6 Ay 1
Umit Pamir Miisaviri Universite  |10.04.2007 | Giin
Biiyiikelgi,Bakanlik 36 Yil 3 Ay
Aydan Karahan | Miisaviri Universite | 10.04.2007 |15 Giin




Ayse Biiyiikel¢i,Bakanhk 32 Yil 4 Ay
Sumru Noyan Miisaviri Universite  |25.01.2008 |13 Giin
Biiyiikelgi,Bakanhk 33 Y110 Ay 7
Solmaz Unaydin | Miisaviri Master 10.04.2007 | Giin
Biiyiikel¢i,Bakanlk 32 Yil 5 Ay 4
Yahya Akkurt | Miigaviri Universite  |29.07.2008 | Giin
34 Yil 7 Ay
Osman Ulukan | Biiyiikelgi Universite | 04.01.2010 |22 Giin
38 Yil1 Ay 5
Ferhat Ataman | Biiyiikel¢i Universite  |29.07.2008 | Glin
Biiyiikelci,Bakanlik 38 Yil 3 Ay
Umur Apaydin Miisaviri Universite 15.01.2010 |24 Giin
Kadir 37 Yil 11 Ay
Tuluy Tang Biiyiikel¢i Universite  25.01.2008 |29 Giin
Biiyiikel¢i,Bakanlik 37 Yil 6 Ay
Selahattin | Alpar Miisaviri Universite  03.03.2010 |19 Giin
Osman Biiyiikelgi,Bakanlik 30 Yil 10 Ay
Siileyman | Durak Miisaviri Universite | 10.04.2007 |27 Giin
Biiyiikel¢i,Bakanlik 33 Yil 0 Ay
Ahmet Demirbag | Miisaviri Universite  |25.01.2008 |25 Giin




