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Sorular 1,2, 3:
Kaynaklarin varlig degil toplum yararina kullanilabilmesi énemlidir. Ulkelerin gergek zenginligini ve
muharrik giiciinii fiziki kaynaklar1 degil insan kaynaklari meydana getirir. Siyasal iktidarlar yetigmis,
birikim ve deneyim sahibi kadrolan degerlendirebildigi 6l¢iide toplumsal kalkinma saglayabilmektedir.
Tiirkiye'de her gelen iktidarla, hatta bakanla birlikte yetismis personel "Miisavir" kadrosuna atanarak
kizaga ¢ekilmektedir. Bugiin Tirkiye'de hemen her bakanlik miisavirler ordusuna sahip bir kurum haline
gelmigtir. Bu durum iilkenin yetismis insan potansiyelini kullanilamamasi sonucunu dogurmaktadir. Bu
yonii itibarryla bugiin Turkiye, yetenek, kabiliyet, liyakat ve tecriibeliler mezarlifina doniismiis
bulunmaktadr.

Beyin kiyma makinesi gibi calisan bakanliklar, kit kaynak niteliginde olan beyin giiclinii miisavir
kadrosuna atayarak islevsizlestirmektedir. Ulkenin potansiyeline uygun gelismesini engelleyen hemen her
faktoriin arkasinda yetersizlikler, yetencksizlikler ve keyfilikler vardir. Unutmamak gerekir ki, yeriistiine
¢ikarilmayan yeralti zenginliginin, sermayeye cevrilemeyen yetenegin, deneyiminden yararlamilamayan
biirokratin, avlanamayan balifin rezervlerini tartismanim yarari olmaz. Bir iilkenin toplam beyin giicli ne
olursa olsun onu aktiflestiremeyenler, yetenegi liretime doniistiremeyenler, birikimlilere kurumlarda
dzgiirce ¢alisma imkénm saglayamayanlar iilkenin gelecegini ¢almaktadirlar. Tecriibeliyi tecriibesizin,
yetersizi yeterlinin, beceriksizi beceriklinin bagina getirenler, kamu kaynaklarin1 heba etmek suretiyle bir
anlamda iiretime, millete ve iilkeye kétilik etmektedirler. Bu baglamda;

-Bakanlik biirokratlarinin miisavir kadrosuna atama kriterleri var midir? Varsa nelerdir?

-Son bes yil (2007-2012) icerisinde Bakanhgimz biinyesinde girevde iken miisavirlik kadrosuna
atanan personel sayis1 ne kadardir?

-Son beg yH (2007-2012) icerisinde miisavir kadrosuna atanan personelin, miisavir kadrosunza
atanmadan dnceki kadrolarindaki ¢ahsma siireleri, unvanlan ve egitim durumlar nedir?

Cevaplar1,2, 3:
Iktidar dénemimizde kamu gorevlilerinin atama, terfi ve ozlik haklar kariyer ve liyakata gore

degerlendirilmektedir. Asagida verilen Bakanlik Miisavirligine atama listesinin incelenmesi sonucunda bu
hususa azami 8l¢iide hassasiyet gosterildigi goriilecektir.
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Bakan Ozel Kalem Mitdiiri / L.T.U. Metalurji Mith.-DAYTON Unv. Isletme-
Osman KARA | Bakanhik Miisaviri atem H DALLAS TEKSAS Unv. Yén. ve idari
2 Y1l 7TAy -
Bilimler {Master)
Mustafa Kemal R - ODTU Makine Miihendisligi - ODTU Maden
BUYUKMIHCI Bakanlik Miisaviri | Genel Miidiir /8 Y1l 6 Ay Mithendisligi (Yiik. Lisans)
. Ankara Unv. S.B.F.iktisat ve Maliye-Gazi
Cevdet MALKOC | Bakanlik Miigaviri Teftis Kurulu Baskan: /7 Y1l 4 Unv.Saglik Bil. Ens.
Ay M
(Yiik. Lisans)
Hilmi OZBEDEN g;:lfl‘(‘ﬁ'; Milsaviri | enel Mudur /1 Yil 4 Ay Karadeniz Unv. Jeoloji Mithendisligi (Lisans)
. L j ODTU L1.B.F. Kamu Yonetimi -
Bekir AKSOY Bakanlik Miigaviri | Miistesar Yardimcisi /3 Yil § Ay WESTCOAST Unv. (isidaresi)(Master)
L ... |Basm ve Halkla [ligkiler . e .
Biilent ISMEN Bakanhk Miigaviri Miisaviri / 4 Y1l 3 Ay Gazetecilik ve Halk.His.Yuk.Ok.(Onlisans)




