| MILLIYETGI HAREKET PARTISI
T.B.M.M. GRUP BASKANLIGI

Yerin: {4 40, 204
'Sayi:  2oli/7 K%

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

.

Asagidaki sorularimin Bagbakan Recep Tayip ERDOGAN tarafindan yazil: olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

04.06.2011 tarih ve 27954 (Mlkerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan 632
Sayih Kanun Hilkminde Kararname ile Sézlesmeli galisanlanin kadroya alinmistir.

Ozellikle Sadlik Bakanldi'ndan yapilan agiklama ile bakanlik blnyesinde istihdam
edilmek (zere sadhk personelinin alinacad bildirilerek 4/B'li sdzlesmeli personel atamasi
yapilacadr agiklanmis ve yeni alimiarda yine eski usule déniilmesi kadro adaylan arasinda
hayal kinkligina sebep olmustur.

Sodzlesmeli personel alimi géz gére gére yeni madduriyetlere ve yeni sorunlara yol
acmaktadir,

Yeni personel alimlannda yine 4/B maddesine gdre personel alimi yapiimas
| hikimetin gergek iradesini orfaya koymustur. Bir kez daha g&rilmUstir ki, hikamet
i yvanlista israr etmektedir. 632 sayili KHK bir se¢im yatinim olarak tescillenmistir.

Buna gdre;

1- Hiklmetinizin, ¢alisanlann problemlerini ¢bzmek vyerine problem kaynad
sézlesmeli personel alimina devam etmekten vazgegilmesi igin dizenleme
yapllmas! hususunda galismas! bulunmakta midir?

2~ 632 saylll KHK den sonra sézlesmeli personel olarak atananlarin kadroya alinmasi
igin bir dizenleme yapiimasi hususunda galismaniz bulunmakta midir?




