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(Sn. Besir ATALAY)
Say1 : B.02.0.003-010/ 593

Konu : ]6 /1272011

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi :a) 10.10.2011 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/432-31594 sayili yazi
b) 18.10.2011 tarih ve B.02.KKG.0.12/610-2-140/3235 sayil1 yazi.

llgi (a) yazi geregi Ankara Milletvekili Aylin NAZLIAKA 'nin Sayin Basbakanimiza
tevcih ettigi Sayin Bagbakanimizin kendileri adina Bagbakan Yardimcihigim koordinatérliigiinde
cevaplandirnilmasinmi tensip ettigi (7/432) esas numarali yazili soru Onergesine verilen cevap
ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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Ankara Milletvekili Sayin Aylin NAZLIKAYA tarafindan verilen (7/432) esas
numarah yazili soru onergesine Milli istihbarat Teskilati Miistesarhdindan alinan
bilgiler dogrultusunda verilen cevap;

Milli sthbarat Teskilan Miistesarligina ilgili mevzuat ile verilen gorevler, yerine getirilen
hizmetin o6zelligi de dikkate alinarak her bransta kadin veya erkek personel eliyle
yuritiilmektedir. Giiniimiizde de degisen hizmet sartlari ve buna paralel olarak ortaya ¢ikan
ihtiyaclar ¢ergcevesinde kadin ve erkek personel alimi yapilmaya devam edilmektedir.

Milli Istihbarat Tegkilat Miistesarliginin kadrolarinda gérev yapmakta olan personele iliskin
bilgilerin gizliligi nedeniyle Miistesarhiga alinan. ¢alisan ve ayrilan personel sayisina iliskin
olarak bilgi verilememektedir.

Ancak, Mili Isthbarat Teskilah Miistesarhginin genel personel dagilimi igerisinde
kadinlarin orani bugiin itibariyla % 18.9 olup, son donemde Teskilata goreve baslayanlarin ise
yaklasik % 22'sini kadin personel olusturmaktadir.

Diger taraftan, Teskilatta; "Miitercim-Tercliman" olarak goérev yapan personelden
% 601, "Miihendis-Mimar" olarak gérev yapan personelden % 29'u, "Idari Memur" olarak
gorev yapan personelden % 43'i, “Saglik Personeli™ olarak gorev yapan personelin % 63'e
yakini kadin personeldir. Ayrica her kademede kadin personel oranina yakin oranda da
yoneticilik kademelerinde gorev yapan kadin personel bulunmaktadir.



