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yamtlanmasim, arz ederim.

Haluk Ahmet GUMUS
Balikesir Milletvekili

2821 ve 2822 sayih yasalar geregi, toplu is sozlesmesi yapilabilmesi igin, oncelikle
sendikalarin kendi iskollarinda yiizde on 6rgiitlenme barajim asmalar gerekmektedir.

Bakanlik, yapilan bildirimlere dayah olarak, her yil ocak ve temmuz ayinda yayimladig1
istatistiklerle, baraji gegen ve gecemeyen sendikalar ilan etmektedir.

60. Hiikiimetiniz doneminde ¢ikarlan yasa ile bu istatistiklerin, SGK verilerine gore
yayimlanmalar1 Sngoriilmiistiir.

Ancak bu giine kadar, bu yasamn yirtrligi, ¢ikarilan yasalarla siirekli ertelenmektedir. 61.
Hiikiimeti kurulmasi ile yeni bir erteleme daha yapilarak, uygulama 2012 Ocak ayma kadar
yeniden ertelenmistir.

Genellikle bu istatistikler, ocak ve temmuz ayinin 17’sinde Resmi Gazete’de
yayimlanmaktadir.

Bu konumla ilgili, agagida belirtilen sorulanmiz yoneltilmistir.
1. 61. Hiikiimet olarak, bu istatistiklerle ilgili, yeni bir erteleme yasasi m ¢ikarilacaktir?

2. Toplu Ig Iligkileri Yasa Tasarisi Taslag1, kamuoyuna yansitilali tig ay1 agkin siire gegmistir.
Bakanlar Kurulu’na neden goriigiilmemektedir?

3. Ay sonuna kadar bu yasa degisikligini T.B.M.M. giindemine Hiikiimet Tasarist olarak
getirebilecek misiniz?

4. Yasa c¢ikmamasi durumunda ocak ayi gikmadan, yeni verilere gore bu istatistikleri
yayimlayabilecek misiniz?

5. Bu yeni verilere gore istatistiklerin yayimlanmas: halinde, ¢ok az bir sendikanin toplu is
sozlesmesi yapabilecek olmasini nasil degerlendireceksiniz?

6. Orgiitlenme, toplu sdzlesme diizeni, sosyal diyalog ve katihm agisindan, bu
caligmalarimzin - sonuglanmamasim, ya da yasamda yeni sorunlarin olusmasim nasil
degerlendiriyorsunuz?




