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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Kiitahya Milletvekili Alim Igik tarafindan sahstma yoneltilmis bulunan 7/9197 esas
numarali soru énergesinin cevabi ekte gonderilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.
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T.C.
BASBAKANLIK
Diyanet Isleri Baskanh

Onergeyi veren Milletvekili : Prof. Dr. Alim ISIK
Kiitahya Milletvekili
Onergenin konusu : Vekil imam-hatipler
Onergenin sayst : 7/9197
SORULAR

1) Halen DIB biinyesinde gorev yapan kadrolu ve vekil imam hatiplerin toplam sayilar ne
kadardir?

2) Bakanligimzca simdiye kadar vekil imam hatiplerin sorunlarmin ¢6ziimiine yénelik
herhangi bir ¢alisma yapilmig mudir? Yapild: ise bu konuda ne gibi 6nlemler alinmigtir?

3) DIB’ mn‘personel alimina yonelik ilanlarinda vekil imam hatiplere yer verilmedigi ve
bagvuru sartlarinda vekil imam hatiplere haksizlik yapildig: iddialar1 dogrumudur?

4) Halen vekil imam hatip gorevini siirdiiren personelin gérevlendirilmesinde hangi kriterler
dikkate alinmigtir?

5) Bu kriterler dogrultusunda gorevlendirilen personelin sézlesmeli ya da kadrolu imam
hatip alimlarinda bagvurularinin kabul edilmemesinin sebepleri nelerdir?

6) Halen vekil imam hatip olarak gérev yapanlarin ne kadar1 KPSS ve yeterlilik sartlarin
sagladiklar1 halde atama beklemektedirler?

7) Vekil imam hatip olarak gérev yapan personelin durumlarina uygun kadrolara atanmalari
yoniinde Bakanliginizca yiiriitiilen bir ¢aligma var midir? Varsa ¢aligma ne agamadadir?
Yoksa konuya iligkin Bakanliginiz goériigii nasildir?



CEVAPLAR

1) Diyanet Isleri Bagkanlig: tasra teskilatinda 03 Agustos 2012 tarihi itibariyle 66.603 imam-hatip ile
1.377 vekil imam-hatip gérev yapmaktadir.

2) Vekil imam-hatiplerin kadroya alinmas: ile ilgili olarak, 22.06.1965 tarihli ve 633 say1h Diyanet Isleri
Bagkanligi Kurulug ve Gorevleri Hakkindaki Kanun’a 03.05.2005 tarihli ve 15804 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren 5338 sayili Kanun’la eklenen gegici 11.madde ile s6z konusu Kanun’un
yayimlandig1 tarihte gérevli olan vekil imam-hatiplerin asaleten atamalar1 yaptlmistir. Yine 6002 sayih
kanun gercevesinde 30/6/2010 tarihi itibariyle Diyanet Isleri Bagkanlig: tagra teskilatinda halihazirda
vekil imam-hatip veya miiezzin-kayyim olarak gorev yapmakta olanlar ile 3/5/2005 tarihinden bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar Diyanet Isleri Bagkanlig1 tagra teskilatinda toplam en az dort ay
siireyle vekil imam-hatip veya miiezzin-kayyim olarak gorev yapmis olanlar; kamu personeli segme
smavlarmin herhangi birinden Baskanlikga belirlenecek yeterli puani almis olmalan ve alanlarinda
yeterlilik belgesine sahip olmalar1 sartryla, bu maddenin yiiriirliie girdigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde
bagvurmalar1 ve Baskanlikga belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak sinavda bagarili olmalan
halinde, Bagkanlikga ilan edilecek yerlerde gdrevlendirilmek ve bir defaya mahsus olmak iizere, 657
sayill Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi hitkiimleri uyarinca vizeli veya vize sayisinin yeterli
olmamast halinde, ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde vize edilecek sdzlesmeli imam -hatip ve
milezzin-kayyim pozisyonlarina gegirilmek iizere din gorevlisi alimlart yapilmigtir. Soz konusu alimlarla
vekaleten gorev yapan din gorevlilerinin sorunlar1 ¢oziilmiigtiir.

3) Bagkanhigimizca yapilan kadrolu personel alimlan 633 sayili Diyanet Isleri Bagkanhgt Kurulug ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 6002 sayith Kanunla degisik 10’ uncu maddesinin 5. Fikrasinda;
“Bagkanligin Din Hizmetleri simnifina ait kadrolarina Kamu Personeli Segme Sinav1 (B) grubu puan
sirasina gore alim yapilacak her bir unvan igin bos kadro sayisinmn ii¢ katina kadar gagrilacak adaylarin
arasindan Baskanlikga yapilacak sozlii smav bagari sirasina gore atanir” hiikmii gergevesi ile Yonetmelik

dogrultusunda din gorevlisi alim1 yapilmaktadir.

Sézlesmeli personel alimi ise ilgili Yonetmelik ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4’iincii
maddesinin (B) fikras: hiikmii uyarinca yiiriirlige konulan sozlesmeli personel ¢aligtirilmasina iliskin
esaslar smnav sartmi igeren ek madde 2 kapsaminda kamu personeli segme sinavi (B) grubu puan
siralamasi esas almarak en yiiksek puandan baglamak suretiyle ilan edilen kadro sayisinca personel
alinmaktadir. Bagvuru sartlarinda ilgili mevzuat Slgiileri esas alinmakta olup vekil imam-hatip gérevinde
bulunanlar igin herhangi bir ayricalik tamnmamaktadir.

4-5) Camii gorevlilerinin ve cami gdrevlerine vekaleten atanacak personelin her tiirlii ig ve islemleri
valiliklerce (Il Miiftiiliikleri) yiiriitilmektedir. Bu baglamda 657 sayilt Devlet Memurlann Kanununun
86’mca maddesinin 3. fikrasma goére “Koy ve Kasaba imambgma ait bos kadrolara agiktan vekil
atanabilir’ hiikmii gercevesinde ve Bagkanhgimizdan alinan izin dogrultusunda valiliklerce (Il
Miiftiiliikleri) yapilmaktadir. Kadrolu imam-hatip atamalarinda aranan sartlar (En az imam-hatip lisesi
mezunu olma, yeterlik belgesine sahip olmak ve gorevini yapacak saglik engeli bulunmamak) vekaleten
atamalarda da istenilmektedir. Anilan sartlari tagtyan herkesin miiracaatlar1 kabul edilmektedir.

6) Vekaleten gorev yapan imam-hatiplerin i ve iglemleri valiliklerce yiiriitiilmekte olup bu gérevlerin
kisa siireli olmasi ve siirekli degisken olmasi dolayisiyla KPSS ve Yeterlik sartlarim tagiyip
atanamayanlarm istatistiki bilgileri Bagkanligimizda mevcut degildir.



