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Asagidaki sorufarimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk CELIK tarafindan
yazih olarak cevaplandinimasini saygilarimla arz ederim. 03/10/2011

ehmet Hilal KAPLAN
Kocaeli Milletvekili

1997 yilindan beri Kocaeli Sosyal Giivenlik [ Miidiriiigia izmit Sosyal Giivenlik
Merkezi'nde Veri Hazirlama Kontrol isletmeni kadrosunda gahsan, sayin Giiliizar ATES; Ocak
2010 yilinda yapilan Biiro Emekgileri Sendikas: Kocaeli Subesi’'nde yonet:m kuruluna secilmis
olup halen daha Sube Sekreterligi gérevini siirdiirmektedir.

Sayin Giiliizar ATES Kocaeli Sosyal Giivenlik il Midirliigi’niin 27.07.2011 tarih ve
15222525 sayilh yazisina istinaden 28.07.2011 tarihinden itibaren izmit Sosyal Guvenlsk
Merkezi'nden Cayirova Sosyal Giivenlik Merkezi Midiirliigii'ne siiriiimiistir.

4688 Sayih Yasanin 23. Maddesinde; “Kamu isvereni, yénetim ve hizmetin isleyisini
engellemeyecek bicimde sendika temsilcilerine ¢alisma saatlerinde ve disinda gorevlerini
yapabilmeleri i¢in imkan élgiisiinde kolayliklar saglar.”

4688 Sayih Yasanin; 5198 Sayili Yasa'nin 3. Maddesi ile degistirilen 18. Maddesinde;
“Kamu gorevlileri, is saatleri digindan veya isverenin izni ile is saatleri icinde sendika veya
konfederasyonlarin bu Kanunda belirtilen faaliyetlerine katilmalarindan dolayi farkl bir
isleme tabi tutulamaz ve gbrevlerine son verilemez.” “Kamu isvereni, isyeri sendika temsilcisi
ile sendika ve sendika sube yoneticilerinin igyerini hakh bir sebep olmadik¢a ve sebebini acik
ve kesin bir sekilde belirtmedikce degistiremez.” hiikiimleri yer almaktadir.

1993 yihindan beri Sosyal Giivenlik Kurumu’nda calisan ve izmit’te ikamet eden Sayin
Glliizar ATES, kendi nzasi olmadan, gecerli bir gerekce gosteriimeden 230 kisinin ¢alistigs bir
kurumdan 5-6 kisinin calistigi bir kuruma siirgiin edilmistir.
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Bu bilgiler isiginda;

Biro Emekgileri Sendikasi Kocaeli Subest Sekreteri Giiliizar ATES'in sendika sube
yOneticisi oldugu halde , bilgisi ve onay alinmaksizin gorev yerinin degistirilmesi yani
sirgiin edilmesi yasalara uygun bir uygulama midir?

Bir kamu yOneticisinin yasalarin iizerinde keyfi davranma vyetkisi var midir? Keyfi
davranan bir kamu ydneticisi varsa bu durumda bu gérevlinin st durumundakilerin
tutumu nedir?

Sayin Giliizar ATES'in  sendika sube sekreteri olmasina ragmen isyerinin
degistiriimesindeki amag; kisiyi sendikal faaliyetlerden uzaklastirmak midir? Yoksa
sendikal faaliyetlerini engellemek midir?

Sayin Giiliizar ATES gibi Tarkiye genelinde sendika veya sendika sube ydneticisi
olduktan sonra yeri degistirilen kac kisi vardir?

Bir sendika ydneticisinin, basin agiklamasi yapmak veya bu tir sendikal faalivetlere
katilmak icin belirli bir makamdan izin almasi mi gerekmektedir?




