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Say1 :B.08.0.8GB.0.20.02-610-5/3 3~ /2 1e3/2012
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi  :21.05.2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-67274 sayili yazi.

Ankara Milletvekili Zithal TOPCU’nun 7/7075 esas numarali yazili soru Onergesi
Bakanligimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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ANKARA MILLETVEKILI ZUHAL TOPCU’NUN 7/7075 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

14.09.2011 tarihli ve 28054 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 652 sayili Milli Egitim
Bakanlhigimin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin "Atama"
baslikli 37 nci maddesinin 3 {incii fikrasinda; "Ogretmenlerin Bakanlikca belirlenen hizmet
bélge veya alanlarinda en az ii¢ egitim 6gretim yili gorev yapmas: esastir. Bunlarin yer
degistirme suretiyle atamalart her yil yapilan atama plan ve programlar: ¢ergevesinde egitim
dgretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuclandirilir. Bakanlik¢a belirlenen oziir
gruplarina bagh yer degistirmeler ise yaz tatillerinde yapilir.” ve 4 lnci fikrasinda,
"Ogretmenlerin yer degistirme suretiyle atamalarinda uyulacak temel ilkeler, ézir gruplar,
hizmet bdlgeleri ve alanlari, hizmet puam ve diger hususlara iliskin usul ve esaslar
vonetmelikle belirlenir. " hitkmii getirilmistir.

Ayrica 652 sayii Kanun Hitkmiinde Kararnamenin "Diizenleyici islemler” baslikl
gecici 6 nc1 maddesinde; "Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin uygulanmasina iligkin
diizenlemeler bir yil icinde yirirlige konulur. Bu diizenlemeler yiiriirlige girinceye kadar
mevcut diizenlemelerin bu Kanun Hikmiinde Kararnameye aykiri olmayan hikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur." denilmektedir.

S6z konusu hiikiimler dogrultusunda yuriitiilen yonetmelik ¢aligmalar halen devam
etmektedir.



