7- 23!

T.C. GUNLUDUR

BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayt  :B.02.0.004/ {9 &

Konu : Soru Onergesi . .
02 Subat 2012

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Antalya Milletvekili Giirkut Acar tarafindan Basbakanimiz Saymn Recep Tayyip
Erdogan’a yoneltilmis bulunan ve ilgi yaziniz ile Bagbakanhga iletilen 7/2741 sayil1 yazilt soru

dnergesinin cevabi ekte gonderilmistir.
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SOZLU SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI NOTU
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Onerge esas no :7/2741

CEVAP

Bilindigi iizere, Anayasanin 2 nci maddesine gore; Tiirkiye Cumhuriyeti, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
devletidir. Yine Anayasanin 10 uncu maddesine gore ise Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diistince, felsefi
inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gdzetilmeksizin kanun &niinde esittir. Devlet organlar ve
idare makamlar biitiin islemlerinde kanun &niinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek:
zorundadirlar.

Kamu gorevlerine ilk defa atama yapilacak olan A Grubu (Kariyer Meslek) ve B Grubu kadrolar i¢in
KPSS (Kamu Personeli Segme Sinavi) sinavi yapilmaktadir. Bu sinava her Tiirk vatandas girebilir ve
sinavda basarili olanlar kamu gorevlerine atanabilir. A Grubu meslek mensuplari, dnce yardimer olarak
atanirlar, 3 yil siiren yardimcilik donemi sonunda yapilan yeterlik sinavinda basarili olanlar kariyer
meslege girmeye hak kazanirlar. Yardimeilik dénemi, yetistirilme donemidir. Bu dénemde, yogun bir
sekilde egitim goriiliir ve meslek i¢in gerekli ve zorunlu olan bilgiler alinur.

Kamu gorevlerine girdikten sonra terfi islemlerinde, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunun ilgili
hitktimleri ve kurumlarin gorevde yiikselme ve unvan degisikligine dair kendi mevzuatlar1 uygulanr.
Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda gorev alacak olan vatandaslarimizin istihdam, dil, 1rk, renk,
cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gdzetilmeksizin, ilgili
mevzuat hiikiimleri cergevesinde bilgi, birikim ve liyakat esaslarina gore yapilmaktadur.




