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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Bagbakan Yardimcis: Sayin Bekir Bozdag tarafindan yazili
olarak cevaplandirilmasim arz ederim. Saygilarimla
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Anadolu Ajansi haberine gbre Diyanet Isleri Baskanligi Basin Merkezi'nden
yapilan agiklamada 653 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname kapsaminda 6932 Kisinin
Kuran Kursu Ogreticisi olarak atamasi gergeklestirilmistir.

653 Sayih KHK' ile 633 sayill Kanuna eklenen Gegici 16. Madde’de su ifadeler
yer almaktadir:

"Gegici Madde 16 — Bu maddenin yUrdriige girdigi tarinten itibaren bir yil icinde 657
saylll Kanunun 4 (ncli maddesinin (B) fikrasina gére imam-Hatip ve Kur'an kursu
Ogreticisi unvanl 1000 adete kadar vizeli sdzlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilecekler, sadece mesleki uygulamali sinavia belirlenir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bagkanlikca diizenlenir.”

Yukarida belirtildigi (izere 653 Sayill Kanun kapsaminda yiiriirlik tarihinden itibaren 1
yil iginde 1000 kisiye kadar istihdam edilebilecedi belirtiimesine ragmen, anilan
habere gére 6932 kisinin atamas! yapildii anlasiimaktadir

Bu baglamda;

1) Kanundaki agik hiilkme ragmen, yazih olan kisi sayisinin neredeyse 7 kati sayida
istihdam gergeklestirilmis oldugu yoniindeki aciklama gercek midir?

2) Eger gercekten 1000 kisiye kadar olan istihdam smmirma ragmen 6932 kiginin
istihdam: s6z konusu olmus ise, yasaya aqk aykinlik neticesinde
gerceklestirilmesi diisiiniilen islemler neler olacaktir?

3) Eger Diyanet Isleri Baskanhigi’min istihdam sayis1 kadar personel ihtiyaci siz
konusu ise, 653 sayih KHK hazirlanirken Diyanet Isleri Bagkanhgi’na neden bilgi
sorulmamistir? Eger bilgi sorulmus ise bu ihtiya¢ neden géz éniine alnmamigtir?



