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MANISA MILLETVEKILI SAYIN SAKINE OZ’E AIT 7/8671 ESAS NO’LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Soma Elektrik Uretim ve Tic. A.§.’ye (SEAS) giivenlik hizmeti veren “Al Ozel
Giivenlik” unvanh igyeri ile ilgili olarak, sikayetei Seref Aktan tarafindan gikayet dilekgesinde
yer alan iddialar hakkinda, Bakanhigimiz is miifettisi tarafindan 19-21.11.2010 tarihlerinde
inceleme yapilarak, 26.11.2010 tarih ve 106 say1l1 inceleme Raporu diizenlenmistir. Raporda;
isyerinde, igveren vekili ile goriigtiliip, ibraz edilen belgelerin incelenmesi ve iscl beyanlarna
gore, kidem tazminati ad1 altinda iscilerin sahsi banka hesaplarina her yil belli bir paramn
yatirilip, geri alindifina iligkin bir tespit yapilamadig: belirtilerek, bu konuda idari yonden
yapilacak bir iglemin olmadigi, sonucuna varildifn belirtilmigtir.

Bu defa, Gediz Elektrik Dagiim A.3. igverenligi isyerinde faaliyet gosteren Sistem
Enerji Sanayi A. $. ve Kirmanlar Turizm Tasima Taahhiit Tic. San. Ltd. Sti. igyerlerinde
caligan iggilerin, “jsverenlerinin kendilerinden iicretlerinin Gdenmesinden sonra 80’er TL’nin
geri almdif1, aynica hesaplarina 4.500-8.000.-TL yatirthp bilahare bu paralarin tekrar girket
yetkililerine teslim edilmesinin istenildigi ve yine ise girig sirasinda kendilerinden 5.000.-TL
tutarinda senet alindig1 iddialan ile ilgili olarak, Bakanhgimiz bag is miifettisi tarafindan
inceleme yapilarak, 30.04.2012 tarih ve 39 sayili Inceleme Raporu diizenlenmigtir.

Buna gore, caligan iscilerden, isverenlikge zarar kargiifn olarak 80.-TL’nin kesildigi,
kesilen bu paranin 1475 sayil Is Kanunun da igverenin zarar karsihgr olarak kesinti yapma
hakkinin, 4857 sayih Is Kanunu ile yiirirlitkten kaldirilmis olmasi nedeniyle, herhangi bir
anzaya sebebiyet veren isgiler hari¢ olmak tizere, 80’er TL'nin iscilere geri iade edilmesi
gerektii,

Iscilerin hesaplarina yatirilan 4.500-7.790 TL arasindaki paralarin kidem tazminati
olarak kabuliiniin miimkiin olmadif1 gibt, igveren yetkilisinin de bu paranmn hatali olarak
yatinldifim ifade ettigi, bu ddemenin ¢alisan iggilerden 71 kisiye yapildig1, bunlardan 70
is¢inin paray: iade ettiginden bahisle, bu konuda yapilacak bir iglemin bulunmadifi,

Ayrica, bu paranin zorla ve tehditlerle geri istendigi iddiast hakkinda ise, Is Hukukunu
degil, Tirk Ceza Hukukunu ilgilendirdigi, idare olarak bu konuda yapilacak bir islemin
bulunmadigi, bunun igciler tarafindan istenildigi takdirde, Cumhuriyet Savciligina sug
duyurusunda bulunmasi gerektigi hususu belirtilmigtir.

Yine soz konusu sirkette galisan Kisilerin iddialarina gore, yapilan incelemede,
iscilerden senet alndigi yoniinde herhangi bir tespit yapilmadig1 ve bir degerlendirmede
bulunulmadig anlagilmagtir. _

Isgilerin ige girisinde senet alim konusu hakkinda mevzuatimizda bir diizenleme
bulunmamakta olup, dolayisiyla da idari para cezast verilmesi s6z konusu degildir.

VASA Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti. firmasinin gahganlar tarafindan Soma Elektnk
Uretim ve Tic. A.S. Genel Miidiirliigiine intikal ettirilen herhangi bir yazili bagvuru olmadig
gibi ibraz edilen bir belgede bulunmamaktadir.

Elektrik Uretim A.S. Genel Mildiirliigii'ne intikal ettirilen sikdyetler EK 1’de verildigi
iizere degerlendirilerek sorulann ¢oziimiine yonelik olarak ilgili birimlere gq;ekli talimatlar -



[5letme ve bakun  hizmetlerini  yiiriten | Sorugturma | Sdenmedipinin  saglanmasi,  igi
Miidiridgh Teknolojik Yapilar Proje Ing.Ltd $ti ile | Raporu fcretlerinin  is¢i adlanna bankada
ilgili olarak bu firmalann korumu ve agilacak hesabs yabrilmas), bankays
gabisanlan magdur ettifi, firmanmin yatan f{icretlerin isletme tarafindan
sarmameye uymayip bildigi gibi maay dizenli olarak kontrol edilmesi,
vermeye devam ettifl, s8zlesmeye konulan cezai
-mileyyidelerin eksiksiz olarak
uygulanmasi yoniinde ilgili
birimlerimize talimat verilmesi
‘Gnerilmis ve bu talimatlar verilmigtir
Depar Elek. Bil. Gida. San. Tie. Tad. | 17.07.2007 | Rapords,  yiklenicinin  caligtirdiy
Sti."nin kurumdan yemek ve yol bedeli | tarib 12 sayili | igpilere ddedifii Geretlerin  kontrol
olarak toplam 113,00 TL tahsil | Inceleme edilmesi, iggi Geret Gdemelerinin iggi
YEAS- ctmesine ve  garmame  gerefi | Raporu dcretlerimin  is¢i  adlanna  bankada
2007 Yatafan T. 5. | galigtrdif iggilere kurumun agilacak hesaba yatnlmas: ySninde
isletme yemekhanesinde  yemek  vermesi ilgii birimlerimize talimat verilmesi
Midéarlaga gerekirken yernek vermedifi, yemek ve tnerilmis ve bu talimatlar verilmistir,
yol bedeli olarak iggilere 66,00 TL
odeme yaptift ve aradaki farks haksiz
knzang olarak elde ettifii.
Balam onanm hizmet ahm ibslesini | 21.10.2008 | Raporda, magdur olduunu ileri siiren
21.08.2006 tarihinde alan ve 2008 | tarih 10 sayih | yiiklenici fima iyilerine, firma
yilinds  ibaleyi  almays  hak | Inceleme aleyhine Galigma ve Sosyal Givenlik
Catalagz: kezansmayan GOKAY  A.3.’nin | Raporu Baksnliina ya da  Cumhuriyet
Termil kendisine bagh ¢aligan santral balam ve Savciliffina miiracaatta
2008 | § 1 onarn igeilerinin lkadem tazmingtm bulunabilecekleri yonimde tek tek ve
tsletme r:'idememek igin igten atmakls korkutup, yanh clargk bildirimde bulummimasi ve
Midiragi igpilerin banks ve besap kartlarmi ve ayrica bu kopunun igletme
sifrelerini toplayarak isgilerin pyfidirliifindn ilan panosunda
tazminatlar yatrdiktan sonra iggilers duyurulmas) yoniinde ilgiki
ait banka karilan ile paralan ¢ektifi, birimlerimize talitmat veritmesi
insanlan magdur ettiff, dnerilmis ve bu talimatlar verilmistir,
Guler Mibendislik Ltd$ti firmas: | 23.12.2009 | Iggi fieret Sdemelerd ile ilgili yiklenici
tarafinden igletilen Ceyhan HES ile | tarih 9 sayili | firmanin getirdifi evrakla yetinmeleri,
ilgili olarak, sbzlesmede belirtilen | Sorugturma | banka &deme dekonty ve ckstresi
ficretin bazi personele cksik Sdendifi, | Raporu aranmaksizin  8demeds  bohmmalan
Menzelet maaslan.n _ba.sk{ personel hesabma n?den.iyle ilgili pcrsgnel haklanda
HES fsletme lgﬁl.ldﬂ_‘l.ldlgl, eksik veya geg Odﬂldlg], dmplmcemlm dnerilmis ayrics galigan
2000 | Madardazd isgilerin 2 yildan bu yana senelik izin personel igin bankada maay hesabi
(Ceyhan kullapamadiklarn ve ixn parasi da agtinlmasi, senelik izin
HES) alamadiklan, pobetlerin 24 saat oldugn. kullendinlmayanlara  izin  parast
Sdemmesinin, ndbetlerin  sbzleymede
Sngdrildiga sekilde 8 saatlik vardiyelar
halinde saflanmast hususlannda flgili
birimterimize talimat verilmesi
énerilmis ve bu talimatlar veribmigtir,
Asir Peyzaj Tem.San, Tic.Ltd. Sti.’nin | 02.04.201¢ | Raporda, ads gegenin  igten
gahganlenna, onlan fsten  gikarma | tarih 3 sayil | gikanlmasina  iligkin  agtf  davay
korkusu altnda birakarak ibraname ve | Inceleme kazandifi ve yarp siirecinin femyiz
istifaname imzslatmak istedifi, bahis | Rapor: asamasipda devam ettiffi, flgilinin asil
Catalan HES konusu  evraklan  imzalamemast mubatsbinm firma  oldugu  bummn
2010 | fsletme sebebiyle iggilerden Mehmet EXIN'in haricinde differ iddialanmin  dogru
Madiloga her ay maasimn zamanindan daha.ges olmachf: belirtilmigtir,
Gdendigine iliskin tsletme
Mudirlipinde  verdifi  gikdyet

dilekcesinin - dikkate alinmadifi ve
cesitli behancler 6ne sfirlilerck adi
gecenin isten ¢ikanldifs.
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Isletme ve bakim  hizmetlerini  ydriiten | Sorugturma | Gdenmediginin | saglsnmes, il
Miidirligii Teknolojik Yaplar Proje Ing.Ltd 54 ile | Raporu eretlerinin  ig¢i  adlanna  bankada
ilgili olarak bu firmalann kurumu ve agilacak hesaba yatrilmasi, bankaya
galiganlan magdur ettigi, finmamn yatan (cretlerin  igletme tarafindan
sarmzmeye uymayip bildii gibi masg diizenli olarak kontrol edilmesi,
vermeye devam ettifi. sdzlesmeye konulan cezai
miieyyidelerin eksilsiz olarak
uygilanmas: yiniinde ilgiti
birumnlerimize talimat verilesi
dnerilmis ve bu talimatlar verilmistic
Depar Elek. Bil. Gida. Sar. Tic. Ltd. | 17.07.2007 | Rapords,  yiiklenicinin galghrdig:
$ti.'nin kuramdan yemek ve yol bedeli | tarih 12 sayils | iggilére ddedii  Gcretlerin  kontrol
olarak toplam 113,00 TL tahsil | Inceleme cdilmesi, ig¢i fcret Gdemelerinin iggi
YEAS- etmesine ve  gjarmame  geregi | Raporu deretlerinin  igpi  adlamna  bankada
2007 Yatfan T. 8. | caligtdiin iggilers kuramun s¢ilacak besaba yatinlmasi yiniinde
I5letme yemekhanesinde  yemek  vermiesi ilgili birimlerimize talimat verilmesi
Midarliga gerekirken yemek vermedigi, yemek ve Snerilmig ve bu talimatlar verilmigtir.
yol bedeli olarsk iggilere 66,00 TL
deme yaptift ve aradaki farks haksiz
knzang olarak elde ettijl. .
Bakum onarim hizmet shm malesini | 21.10.2008 | Raporda, magdur oldufunu iler sitren
21.08.2006 terihinde alan wve 2008 | tarih 10 sayth | yiklenici firma iggilerine, firma
yiinda  ihaleyi  almaya  hak | Inceleme dleyhine Caliyma ve Sosyal Givenlik
Catalagz kazanamiayan GOKAY  A.$.'nin | Raporu ya da  Cumhnriyet
Termik kendisine bagli galigan santral balam ve Savcilifima miiracaatta
2008 | Santrah onanm iggilerinin ladem tazminatim bulunabilecekleri yoniinde tek tek ve
tsietme Sdememnek igin isten stmakds korkutup, yazih clarak bildirimde bulunuimas ve
Madirloga igcilerin banka ve hesap kartlanm ve aynca by kooumun  igletme
yifrelering toplayarak igpilerin midiirliginin ilan panosunda
tazminatlan yatirdiktsn sonre iggilere duyurulmas yoniinde ilgili
ait banka kartlan ile paralan gektigi, birmmlerimize talimat verilmesi
insanlan magdur ettifi, oneritmiy ve bu talimatlar verilmistir,
Giiller Miibendislik Ltd.Sti. Ffirmas: | 23.12.2009 Iggi deret Gdemeleri ile ilgili yikdenici
tarafindan jgletilen Ceyhan HES ile | tarih 9 sayilt | firmamn getirdigi evrakda yetinmeleri,
ilgili olarak, sdzleymede belittilen | Sorugturma | banka Sdeme dekontu ve ckstres
Geretin bazi personele eksik 3dendigi, | Raporu arenmeksizzn  8demede  bulunmalan
Menzelet maajlann  bagka personel hesab!na nedeniyle 1ilgili petsonel haklkinda
HES {sletme gax.njlcfildigi. cksik veya geg Gdendigi, disiplin cezalan onerilmig ayrica galigan
2000 | Midarlaza isgilerin 2 yildan bu yana senelik izin petsonel igin bankada maay hesabt
(Ceyhan kullanamachklarn ve izin parasi da - agtintmast, seaelik izin
HES) alamadikdar, nSbetlerin 24 saat oldugu. kallandinimayanlars  izin  pamm
ddenmesinin, pdbetlerin  sdzlesmede
ongdnildigi sekilde 8 saatlik vardiyalar
halinde saglanmam hususlannda ilgili
birimlerimize talimat verilmesi
) Gnerilmis ve bu talimatlar veritmigtir.
Asir Peyzaj Tem.San Tic.Ltd. $6.’nin | 02.04.2010 | Raporda,  ad: gegenin  igten
¢oliyanlanna, onlan isten gikarma | tarih 3 sayl | chantmasma  iliskin  actiF davan
korkusu altnda irakarak ibraname ve | inceleme kazandifit ve yarp siirecinin temyiz
istifaname imzalatmak istedifi, bahis | Raporu agamasinda devam ettifi, ilgilinin asi]
Catalan HES konusu  ewzklan  imzalamamas: muhatabinim  firma  oldufe  bunun
2010 | fyletme sebebiyle isgilerden Mehmet EKIN"in haricinde difer ijddialarrun dogmu
Madirlaga ber ay maagiun zamanindan daha-geg olmadi@ belirtilmistir,
ddendifine iligkin Isletme
Miidirkiginde verdigi sikayet
dilekgesinin - dikkate abnmadifn ve
gesitli  behaneler one siinilerek ad)
gegenin isten gikanldii. ‘
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