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ENERJI VE TABiI KAYNAKLAR BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig:

Say1 :B.15.0.8GB.02.610- S16 07 Mart 2012
Konu :Yazil1 Soru Onergesi (7-4003)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

flgi: TBMM Bagkanliginin 20.02.2012 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-49003 say1l1 yazis1.

Tekirdag Milletvekili Saym Emre KOPRULU niin tarafima tevcih ettigi 7/4003 esas nolu yazili soru
onergesi, T.B.M.M. I¢ Tiiziigiiniin 99 uncu maddesi geregi, TKI Genel Miidiirliigiinden alman yazih

bilgiler dogrultusunda asagida cevaplandiriimaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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BAK ANLIGI
TEKIiRDAG MiLLETVE“KiLi SAYIN EMRE KOPRULU’NUN
YAZILI SORU ONERGESI VE CEVAPLARI
(7/4003)

Soru 1:
Tekirdag ilinde Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi (SYDV) aracihg ile kag aileye kémiir
yardimi yapilmistir?

Cevap 1:
2011/1809 sayili Bakanlar Kurulu Karari kapsaminda, Tekirdag ilinde 13.250 aileye 15.075 ton komiir

yardimi yapilmustir.

Sorular 2, 3: . .

-Tiirkiye Komiir Isletmeleri (TKI) tarafindan pazarlik usulii ile aliman ve SYDV aracihf ile yoksul
vatandaglara dagitilan kémiirlerin kalitesiz, yanmayan komiirler oldugu ydniinde ki iddialar dogru
mudur? Bu yonde tespitler yapilmis midir?

-Yoksullugu yonetmek yerine, yoksullugu tiimden yenmek icin s6z konusu harcanan bu
kaynaklarm bir kismim issizligi yenecek ve istihdam arttiracak Snlemlere ayirmay: diisiiniiyor
musunuz?

Cevaplar 2, 3:
4734 sayih Kanunun 3 iincii maddesinin (r) fikrasinda yer alan; “Fakir ailelere komiir yardimi

yapilmasma iligkin Bakanlar Kurulu Kararnameleri kapsaminda; isleticisi kim olursa olsun, Tiirkiye
Komiir isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigiiniin kendisine veya bagl ortaklik veya istiraklerine ait olan
komiir sahalarindan yapacagi mal ve hizmet alimlari,” geklindeki istisna hifkmii uyarinca, fakir ailelere
bedelsiz olarak dagitilacak komiirler, ruhsati TKI Genel Miidiirliigiine ait kémiir ocaklar ile istiraklerine
ait komiir ocaklarindan temin edilmekte olup pazarlik usulii ile komiir alimi yapilmamaktadir.

Fakir ailelere dagiilan komiirlerin tamami “Ismmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii
Yonetmeligi“nde belirtilen kriterlere uygun nitelikte komiirlerdir. TKI Genel Miidiirliigii ocaklarindan
iiretilen komiirlerin tamami TKi’nin akredite olmus laboratuarlarinda giinliik olarak yapilan analizlerle
test edilmektedir. Bu komiirler, serbest piyasaya satilan komiirler ile aym ocaklardan iiretilip ayni
tesislerde torbalanmaktadir. TK1 istirakleri ile rodovansgilarinin kdmiir sahalarindan alian kdmiirler i¢in
hazirlanan teknik sartnamede de komiirlerin “Isnmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii
Yonetmeligi’nde belirtilen kriterlere uygun olmasi zorunlulugu bulunmakta ve Il Cevre
Miidiirliiklerinden “uygunluk belgesi” almamis olan iireticilerden komiir ahmi yapilmamaktadir.

Ayrica, Teknik Sartnamenin ilgili maddesinde; “Satin alinan komiirlerden gerekli goriildiigii her zaman
Kurum denetim elemanlarinca ve/veya ilgili Valilik-Kaymakamliklarca gorevlendirilen Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii elemanlarinca miihiirlii numune aliabilir ve bedeli komiir
temin edilen firma tarafindan karsilanmak iizere bu numunelere analiz yaptirilir. Yaptirilan analiz
sonuglari ile taraflar arasinda imzalanan sozlesmede istenilen komiir dzelliklerinin farkli olmas: halinde
uygun olmayan komiirler sozlesmede istenilen komiir &zelliklerine uygun olarak kémiir temin edilen
firma tarafindan bedelsiz olarak degistirilir.” hiikkmii konularak, Valilik-Kaymakamliklara teslim edilen
komiirlerin denetlenmesine iliskin yetki verilmistir. Yapilan denetim ve analizler neticesinde uygun
nitelikte olmayan kémiirler degistirilmekte, analiz iicreti de Yiiklenici tarafindan karsilanmaktadar.

Ulkemiz enerji ve maden kaynaklarmin verimli ve etkin olarak kullanilabilmesine y6nelik olarak gereken
strateji ve politikalar Bakanligimca kararlilikla uygulanmaktadir. Uygulanan bu politikalar sonucunda
istihdamda 6nemli artislar yasanmasi ve igsizligin minimize edilmesi hedeflenmistir.



