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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

llgi  :Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bé@kanllgl ifadeli, 28/11/2011 tarihli ve
A.01.0.GNS.0.10.02.7-1199- 50421 sayili yaziniz.

Ilgi yaziniz ekinde alinan, Manisa Milletvekili Sayn Erkan AKCAY tarafindan
Bagbakammiz Saym Recep Tayyip ERDOGAN’a tevcih edilen ve yazili olarak Bakanlifimca
cevap verilmesi tensip edilen 7/1199 Esas nolu yazili soru 6nergesinde yer verilen sorulara iliskin
hazirlanan cevaba esas teskil edecek bilgiler, Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99.
maddesi uyarinca iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Fatnya SAHIN
akan

EK:
Soru Onergesi cevabi (L. sayfa)

. S —
Akay Caddesi No:6 Bakanliklar 06640 ANKARA Bilgi igin: Ramazan ATILGAN

Telefon Numarasi :0312 415 57 00-01 Telefon : 312 415 58 64 Faks Numarasi :0312 415 57 08
Elektronik Ag : www.ramazan.atilgan@aile.gov.tr



Manisa Milletvekili Sayin Erkan AKCAY ’a ait 7/1199 Esas Numaral1 Yazili Soru Onergesine
iligkin olarak hazirlanan Cevap Metni:

SORU 1: 4857 sayih kanunun 30. maddesine gore kamuda c¢ahgstirilmasi gereken oziirlii
oran yiizde 4 iken, Devlet Personel Baskanh@min internet sitesinde kamuda ¢ahsan
oziirlii oranmm yiizde 4 iizerinden hesaplandigi goriilmektedir. Devlet Personel
Baskanhgi 4857 sayih kanuna uymayarak kamuda cahstirllmasi gereken oziirlii sayisim
neden yiizde 3 iizerinden hesaplamaktadir? Bu sekilde kamuda calistirilmasi gereken
oziirliilerin istthdami m engellenmek istenmektedir?

CEVAP 1: Devlet Personel Bagkanligi’nin internet sitesinde yer alan veriler, 4857 sayih
Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda istihdam edilen 6ziirlii is¢ilere degil 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu kapsaminda istihdam edilen 6ziirlii memurlara ait verileri kapsamaktadir.
657 sayili Kanuna gore; kurum ve kuruluslar bu Kanuna gére calistirdiklari personele ait
kadrolarda % 3 oraminda Oziirlii ¢alistirmak zorunda olup, % 3’lin hesaplanmasinda ilgili
kurum veya kurulusun (yurtdist teskilat harig) toplam dolu kadro sayisi1 dikkate alinmaktadir.
Konuya iligkin ayrintih bilgi Devlet Personel Baskanlifindan temin edilebilir.

SORU 2: Devlet Personel Bagkanhg verilerine gore; kamuda ¢alisgan memur sayisi1 ne
kadar? Bu memurlardan ne kadari 4857 sayih kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda
cahstirilmaktadir? Bos bulunan éziirlii kadrosu ne kadardir?

CEVAP 2: Devlet Personel Bagkanlif1 verilerine gore; 2011 yili Agustos ay itibari ile 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda kamu kurumlarinda bos bulunan 6ziirlii memur
kadro sayis1 23.360’tiir.

SORU 3: Devlet Personel Bagkanh: verilerine giore; kamuda c¢ahsan is¢i sayis1 ne
kadardir? Bu iscilerden ne kadan 4857 sayih kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda
calistirnlmaktadir? Bos bulunan 6ziirlii kadrosu ne kadardir?

SORU 4 Devlet Personel Bagkanhg verilerine gore; kamuda ¢alisan is¢ci ve memurlarin
toplami ne kadardir? Bunlardan kagi 4857 sayih kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda
cahstirlmaktadir?

SORU §: 4857 sayih kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda kamuda cahstirilmasi
gereken oziirlii oram yiizde 4 olduguna gore; kamuda istihdam edilmesi gereken oziirlii
kadrosu ne kadardir? Bunlardan ne kadar bostur?

CEVAP 3-4-5: Kamuda ¢alisan is¢i ve memurlanin sayilara iligkin bilgiler Bakanligimiz
calisma ve gorev alanina girmemektedir. 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda
calisan o6ziirlii iscilere iliskin bilgiler Devlet Personel Baskanhgi’min degil Tirkiye Is
Kurumu’nun goérev alanina girmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu’ndan alinan verilere gére 2011 yili Agustos ay1 itibari ile 4857 sayili
Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda kamu kurumlarinda c¢alistirilmakla yiikiimli olunan
Ozrlt ig¢i sayis1 13.186, bu kapsamda calistirilan 6ziirlii is¢i 6ztirld is¢i sayis1 12.221, bos
bulunan 6ziirlii is¢i kadro sayisi ise 965°tir.




