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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK TARAFINDAN VERILEN
7/5044 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

SORU 1- Halen Bakanhgmiza teskilatlar ile bagh, ilgili veya iliskili kurum veya
kuruluslar biinyesinde hizmet alim yapilan tageron firmalarm sayisi ne kadardir?

CEVAP 1- Bakanhgimiz Merkez Teskilat: biinyesinde hizmet alimi yapilan (temizlik,
ozel giivenlik vb.) tageron firma sayis:1 5'tir.

Halen Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirligii, 20 Bolge
Miidiirliigii ve bagl yurt miidiirliikleri biinyesinde hizmet alimi yapilan (temizlik, ozel
giivenlik ve kaloriferci) taseron firma says1 567dir.

Genglik ve Spor Bakanligina bagli Spor Genel Miidiirliigii Merkez Teskilatinda, 2002-
2012 yillan arasinda hizmet alimi yapilan tageron firma sayis1 9, tagra teskilat olan 81
adet Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigiinde ise 488'dir. (EK-1)

2012 yili itibariyle, Spor Toto Teskilat Bagkanhf biinyesinde iki sirketten hizmet
alim1 yapilmaktadir.

SORU 2- Bu firmalarda taseron is¢isi olarak c¢abstirilan personel sayis1 ne
kadardir?

CEVAP 2- Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirligi ve 20
Bolge Miidiirliigii ile bagl yurt midiirliklerinde halen, 2012-2013-2014 yillanm
kapsayan 3 yillik dénem igin; 1.728 kaloriferci, 5.116 temizlik¢i ve gamasirct ve 4.118
5zel givenlikgi olmak tiizere toplam 10.962 personel hizmet alimi yoluyla
caligtinlmaktadir.

2012 yilina kadar, Genel Miidiirtik ve 20 Bélge Miidiiriiiince yapilan tim ihaleler bir
yil siireli iken, Maliye Bakanligimn izni gergevesinde, 2012 yilinda 3 yillik siireyle
yapillmigtir.

Genglik ve Spor Bakanhgina bagli Spor Genel Miidiirliigii Merkez Tegkilatinda, 2002-
2012 déneminde; 697 temizlik, 124 giivenlik ve 30 teknik eleman olmak {izere toplam
851 personel, 81 adet Genglik Hizmetleri ve Spor Il Mudurltgiinde; 13236 temizlik,
2402 giivenlik, 2438 antrendr ve 295 teknik eleman olmak tizere toplam 18371 personel
calistinlmaktadir. (EK-2)

Spor Toto Teskilat Bagkanhfmmda, hizmet alim yoluyla 10 giivenlik gorevlisi
¢alistirilmaktadar. ’
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SORU 3- Bunlarin ne kadan 2002-2012 déneminde ¢ahsmaya baglamislardir?

CEVAP 3-
ISCI SAYISI (YURTKUR)
YILI (Temizlikei, Ozel
Kaloriferei) Giivenlik
2002 4281
2003 4.281
2004 4.353
2005 4.539 505
2006 4.515 1876
2007 4.628 2042
2008 4.786 2214
2009 5.614 3308
2010 5.660 2271
2011 6.175 3522
2012-2014 6.844 4118

YURTKUR’un &zel giivenlik hizmeti, 2005 yilindan itibaren hizmet alim yolu ile
gergeklestirilmektedir. 2002 yilinda, 194 adet yurt midiirliigiinde 187.459 yatak
kapasitesi ile hizmet verilmekteyken, hizmet alanlanmn genislemesi ve ilave yurt
bloklannin agilmasi sebebiyle, 2012 yilinda, 306 adet yurt midiirliigiinde 271.903 yatak
kapasitesiyle hizmet verilmeye baglanmug ve yukandaki tabloda belirtilen igci
sayllarinda da bu baglamda artislar olmustur.

Genglik ve Spor Bakanligina baglt Spor Genel Miidiirliigiinde, 2002-2012 déneminde
hizmet alimi yoluyla galisan personelin 11.071°1 siirekli ¢alismaktadr.

Spor Toto Teskilat Baskanhg nezdinde, temizlik hizmeti 2005 yilindan itibaren,
glivenlik hizmeti ise 2008 yilindan itibaren ihale yoluyla &zel sirketlerden alinmaya
baglanmigtir, 2005-2009 yillar1 arasinda 20 ve 2010-2011 yillan arasinda 39 temizlik
firmasi elemani; 2008-2009 yillar1 arasinda 5 ve 2010-2011 yillary arasinda 10 giivenlik
firmasi eleman Bagkanlik biinyesinde galismaya baslamustir.

SORU 4- 2002-2012 déneminde sbzlesme hiikiimlerini yerine getirmedigi icin
Bakanh@mizea sizlegmeleri iptal edilen firma sayillarmim yillara gére degisimi nasil
olmustur?

CEVAP 4- 2002-2012 déneminde, Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii biinyesinde,
sdzlesme hiikiimlerini yerine getirmedidi i¢in sozlesmesi feshedilen bir adet firma
bulunmaktadir.
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Spor Genel Miidiirliigiinde, 2002-2012 ddneminde, sézlesme hitkiimlerini yerine
getirmedigi i¢in sdzlesmelen iptal edilen firma bulunmamaktadir,

Spor Toto Teskilat Bagkanhginda, 2007 yilina iligkin olarak, yapilan temizlik
ihalesinde, ihale tarihi itibariyle vergi borglar1 bulunan ve ortaklarindan birisi hakkinda
4734 sayill Kamu Ihale Kanunu kapsaminda, yapilan ihalelerden dolay1 kamu davasi
agilmus olan iki firmanin ihalesi iptal edilmistir.

SORU 5- Bakanhgmiz tegkilatlarn ile bagh, ilgili veya iliskili kurum veya
kuruluglarca taseron firmalarda c¢ahstirllan personelin ne kadan iiniversite
mezunudur?

CEVAP 5 Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigi, 20 Bolge Midiirliigii ve
baglt yurt midiirliiklerinde, tageron firmalar aracilifiyla g¢aligtirilan personelin 513’1
iniversite mezunudur.

Spor Genel Miidiirliigii Merkez Tegkilatinda hizmet alimi yoluyla ¢alisan 3 Yiiksek
Okul mezunu personel bulunmaktadir. 81 adet Genglik Hizmetleri ve Spor 1l
Miidiirliiglinde ise hizmet alimi yoluyla ¢alisan personelden sadece antrenérler Yiiksek
Okul mezunu olarak ¢aligmakta olup, sayis1 2438°dir.

Spor Tote Teskilat Bagkanhfinda c¢aligmakta olan 5 yiiklenici sirket elemam
{iniversite mezunudur.

SORU 6- Ilkdgretim, Ortadgretim ve Yiiksekogretim kurumlari mezunu
tageron igcilerinin Bakanhginiza olan ayhk ya da yilik ortalama birim
maliyetleri ne kadardir? Bu maliyetlerin ne kadari net olarak ¢ahsamlarmn eline
gecmektedir?

CEVAP 6- Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii ile 20 Bolge Miidiirligii ve bagh yurt
miidirliiklerinde, taseron firmalar eliyle ¢alistinlan personelin maas ortalamasi, yemek
ve yol yardimlannin farkli olmas: sebebiyle degisiklikler gostermekle birlikte, 959,37.-
TL dir.

Spor Genel Miidiirliigiince yapilan hizmet alimi ihaleleri, o yilin asgari licreti baz
alinarak yapilmakta ve bir personelin aylik briit maliyeti 1.270.50 TL, aylik net maliyeti
981.01.-TL olmaktadir. Antrendr hizmet alim ihalelerinde ise, o yila ait asgari ticretin %
70 fazlast baz alinarak ihaleye ¢ikilmakta ve Yiiksek Okul mezunu bir antrendriin aylik
briit maliyeti 2.312.-TL, aylik net maliyeti 1.155.-TL olmaktadar.

Spor Toto Teskilat Bagkanhgmda ¢alistirilmak (izere, kamu ithale mevzuat: uyarinca
ve agik ihale yoluyla 6zel sirketler aracilifiyla alinan temizlik ve giivenlik personelinin
maliyeti toplam olarak hesaplanmakta olup, bu maliyet yillar itibariyle asafida
belirtilmistir.
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a) 2005-2011 willan arasinda yapilan temizlik ihaleleri ve ihaleyi kazanan yiiklenici
sirketlere yapilan ddemeler asagidaki gibidir:

-2005 yilinda Itimat Gida Temizlik Medikal Ing. San. Tic. Ltd. Sti.’ne 149.000,00-TL.
-2006 yilinda Itimat Gida Temizlik Medikal Ins. San. Tic. Ltd. Sti."ne 194.900,00-TL.
-2007 yilinda Bayiktem Ing. Tem. Teks. San. ve Tic. Ltd. $ti.’ne 150.203,00-TL.

-2008 yilinda Yiikselen Teks. Tur. Ins. Plas. Tic. Ltd. Sti.’ne 153.000,00-TL.
-2009 yihnda Cerit Giivenlik ve Sosyal Hizmetler Ltd. Sti’ne 191.832,00-TL.
-2010 yilinda Cerit Giivenlik ve Sosyal Hizmetler Ltd. Sti’ne 359.659,41-TL.
-2011 yilinda Cerit Glivenlik ve Sosyal Hizmetler Ltd. Sti’ne 588.652,31-TL.

b) 2008-2011 yillann arasinda yapilan &zel giivenlik ihaleleri ve ihaleyi kazanan
yiiklenici sirketlere yapilan 6demeler ise su sekildedir:

-2008 yilinda Eskort Koruma Giivenlik Hizm. Ltd. $ti.’ne 51.536,20-TL.
-2009 yilinda ATK Giivenlik Ltd. Sti’ne 76.020,00-TL
-2010 yilinda ATK Giivenlik Ltd. Sti’ne 153.398,00-TL
2011 yilinda Beta-1 Giivenlik ve Koruma Hizm. Ltd. Sti.’ne 190.480,00-TL

Spor Toto Teskilat Bagkanlifinda, temizlik ya da giivenlik gérevlisi olarak hizmet alimi
yoluyla ¢alismakta olan bir personel, aylik ortalama 950,00-TL. iicret almaktadir.

SORU 7- Cogu tageron firmalarda iiniversite mezunu personelin de asgari ficretle
cahstinldig1 iddialar1 dogru mudur?

CEVAP 7- YURTKURun 20 Bélge Miidiirligiinde ¢aligtinlan taseron firma
personeline, asgari licretten tespit edilen maaglarimn yam sira, bulunduklan il ve
ilgelere gore farklilik gosteren yemek ve yol yardimi verilmektedir. Calistinlan taseron
firma is¢ilerinin maaglar altinc1 sorunun cevabinda belirtilmistir.

Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliikleri tarafindan yvapilan antrendr (Yitksek
Okul mezunu) hizmet alimi ihaleleri araciligiyla istthdam edilenler, asgari {icretin % 70
fazlasi maagla ¢aligtirilmaktadir. Temizlik ve giivenlik gérevlisi ile teknik eleman olarak
caligtinlanlara ise asgari iicret ddenmektedir,

Spor Toto Teskilat Bagkanh@inda hizmet alimi yoluyla ¢alismakta olan {iniversite
mezunu personele ydnelik farkls bir ticretlendirme yapilmamaktadir.

SORU 8- Dogru ise, AKP hiikiimetleri doneminde ucuz istihdam yaratilmasma
yonelik olarak basvurulan bu uygulamanin diizeltilmesi yoniinde bir ¢cahsmaniz var
midir?

SORU 9- Bakanhgmza tegkilatlar1 ile bagl, ilgili veya iliskili kurum veya
kuruluglarca taseron firmalarda ¢ahstirilan personelin ézliik ve sosyal haklarnin
iyilestirilmesine yinelik olarak yiiriitiilen bir ¢ahsmamz var midir?

SORU 10- Varsa ¢aliymanin icerigi ve uygulama plani nasildir? Yoksa bu kenuda
gerekli diizenlemeler yapilabilir mi?
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CEVAP 8,9,10- 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun 36’nci maddesinin,
Yardimcr Hizmetler Simfi bélimiiniin ikinei fikrasinda ver alan; ‘Bu simfa dahil
personel tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden hizmet yerlerinin ve tedavi
kurumlarimin  temizlenmesi, tesisatin bakim ve isletilmesi ve benzeri nitelikteki
hizmetlerin iicinci sahislara ihale yoluyla gordiiriilmesi mimbkiinditr.” hitkmiine
istinaden, Kurumlarimmzin hizmet birimlerinde, hizmet alim1 yoluyla personel istihdam
edilmektedir.

Zaman igerisinde kamu hizmetlerinin hem nitelik hem de nicelik olarak gesitlenmesi
nedeniyle, 1980’lerde baslayp bugiine kadar birgok iilke tarafindan benimsenen, verilen
hizmetlerin daha etkili bir gekilde siirdiiriilmesini hedefleyen, kamu hizmetlerinin
sunumunun Szellegtirilmesi uygulamasiyla; hem maliyetlerde tasarruf hem de
vatandaglarimiza sunulan hizmetlerin kalitesinde artig saglanmasi1 amaglanmaktadur.

Ayrica hitkkiimetimiz, ilgili bakanlik eliyle, tageron iggilerin sorunlanna ¢éziim bulmak
amactyla is¢i ve isveren temsilcileriyle ortak bir ¢alisma stirdtirmektedir.
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EK-1

2002-2012 DONEMINE AIT TASERON FiRMA SAYISI

i FIRMA SAYIS jLi FIRMA SAYISI
01 Adana 5 41 Kocaeli 7
02 Adiyaman 4 42 Konya 10
03 Afyonkarahisar 9 43 Kiitahya 5
04 Agri 7 44 Malatya 6
05 Amasya 5 45 Manisa 10
06 Ankara 9 46 Kahramanmaras 3
07 Antalya 7 47 Mardin 8
08 Artvin 5 48 Mugla 9
09 Aydin 11 49 Mus 4
10 Balikesir 9 50 Nevsehir 5
11 Bilecik 5 51 Nigde 5
12 Bingdl 5 52 Ordu 5
13 Bitlis 4 53 Rize 8
14 Bolu 5 54 Sakarya 7
15 Burdur 7 55 Samsun 8
16 Bursa 10 58 Siirt 3
17 Canakkale 3 57 Sinop 6
18 Cankin 5 58 Sivas 5
19 Corum 7 29 Tekirdag B
20 Denizli 8 60 Tokat 6
21 Diyarbakir 4 61 Trabzon 7
22 Edimne 4 62 Tunceli 5
23 Elazi 3 63 Sanliurfa 9
24 Erzincan 4 84 Usak 4
23 Erzurum 5 65 Van 5]
26 Eskisehir 10 66 Yozgat 5
27 Gaziantep 4 67 Zonguldak 5
28 Giresun 3 68 Aksaray 6
29 GimUlshane 6 69 Bayburt 7
30 Hakkari 5 70 Karaman 4
31 Hatay 5 71 Kirikkale ]
32 Isparta 5 72 Batman 7
33 Mersin 6 73 Sirnak 7
34 istanbul 4 74 Bartin 8
35 |zmir 6 75 Ardahan 9
36 Kars 3 76 |1gdir B
37 Kastamonu 5 77 Yalova 7
38 Kayseri 4 78 Karabiik 9
39 Kirklareli 5 79 Kilis 2
40 Kirsehir 3 80 Osmaniye 7
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EK-2

GENGLIK HIZMETLERI VE SPOR iL. MUDURLUKLERININ iHTIYACI OLAN VE HIiZMET SATIN ALINARAK
TEMIN EDILEN TEMIZLIK-GUVENLIK- ANTRENOR VE TEKNIK ELEMANLARIN YILLARA GORE DAGILIMI

ICMAL (2003-2012 DONEMI)

2003 396 - - - 396

2004 607 - - - 607

2005 792 - - - 792

2006 11486 - - - 1146
2007 1036 - - - 1036
2008 1134 122 - - 1256
2009 1419 243 - - 1662
2010 1863 366 829 18 3076
2011 2317 693 704 55 3769
2012 2526 978 905 222 4631




