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{LGi: TBMM Baskanhginm 19/3/2012 tarih ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-54882 sayih yazisi.

flgide kayith yazlar ckinde ahnan, Kiitahya Milletvekili Saym Prof. Dr. Alim ISIK'm
Bakanhgima teveih ettigi 7/4964 sayith yazihi soru Smergesinin cevabh hazirlanarak ekte
sunulmustur.
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EK

Kiitahya Milletvekili Saym Prof. Dr. Alim ISIK'a Ait 7/4964 Savih Yaznh Soru Onergesine

1liskin Cevaplar:

1) Bakanhgmda, givenlik gorevlisi olarak cahsan 114 personel bulunmaktadir. Bakanhgimin
iligkili kurulugu olan Rekabet Kurgmunda ise 14 kisi giivenlik gorevlisi olarak gorev yapmaktadir.

Diger taraftan, 640 sayih "Giimriik ve Ticaret Bakanligumn Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Karamame" ile kurulan Bakanhima, yeni yapilanma sonrasinda giivenlik gorevlisi
alim yapilmamgtir.

2) Bakanhgimda giivenlik gorevlisi olarak gahsan 114 personelden 84' kadrolu; 30'u tageron
firma gorevlisidir. Kadrolu olarak cahsan 15 kisi 2 yllik yiiksek okul mezunudur. Tageron firma
cahsanlan arasinda ise {iniversite mezunu bulunmamaktadir.

Bununla birlikte, Bakanhgun iligkili kurulusu olan Rekabet Kurumunda ¢ahisan 14 personel 657
sayill Devlet Memurlart Kanununa tabi idari hizmet sozlesmesi ile kadro karsihft sozlesmeli
olarak istihdam edilmektedir. S6z konusu personelden 41 4 yilhk Gniversite; 2'si ise 2 yillik
yiiksek okul mezunudur.

3-4-5-6-7) Bakanh@imda veya Bakanligimn iligkili kuralusu olan Rekabet Kurumunda, giivenlik
gorevlisi olarak caligirken "silahls giivenlik gorevlisi olamaz” seklinde bir saghk raporu aldiklar
gerekcesiyle durumlarina uygun bir memur kadrosuna atanan personel bulunmamaktadir.

8-9) Konu ile ilgili olarak Bakanligima intikal eden bir husus bulunmadigindan Bakanlifimca su
asamada yiiriitillen bir ¢alisma da bulunmamaktadar.




