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Adana Milletvekili Sayin Seyfettin YILMAZ tarafindan verilen “Saghk Bakanliginda
o6rev yapanlar olmak ftizere, GIH simifindaki memurlarin magduriyetine iliskin” 7/4155 esas
numarali yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR

SORU 1- Saghik Bakanhiginda Genel Idare Hizmetleri Smifi memurlar: arasinda yiiksekokul,
fakiilte veya yiiksek lisans mezunu memurun, ortaokul mezunu bir memura gore egitim
durumuna istinaden 6zI{ik haklarinda bir fark bulunmamakta midir? Fark varsa bu nasildi?

SORU 2- Genel idare hizmetler sinifinda gérev yapan memur, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, vb. unvanlarda bulunan memurlarin egitim durumlarn dikkate alinmakta midu?
Yiiksekokul mezunu. fakiilte mezunu, yiiksek lisans mezunlarina gérmiis olduklar egitimin
karsthgr verilmekte midir?

CEVAP 1-2 Devlet memurlarinin 6z1iik haklari 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ilgili
maddeleri ile belirlenmistir. Anilan Kanun’un 36 inc1 maddesine gore; ortaokul mezunlari
| 4iincii dereceden baslamaktadir ve 5 inci dereceye kadar yiikselmektedir. Yiksekokul ve tizeri
egitim gorenler memuriyete 9 uncu dereceden baslamakta ve 1 inci dereceye kadar
vitkselmektedirler. Ortaokul mezununun tavani delmesi halinde 650 ek gosterge almaktadir.
Yiiksekokul mezunu ise 1 inci dereceye yiikseldiginde 2200 ek gosterge almaktadir. Bahse
konu maas farki bundan kaynaklanmaktadir.

SORU 3- Bakanlar Kurulu karart ile zabit kétiplerinin 6zel hizmet tazminatlar: % 75'e ve
bekgilerin %72've. din hizmetlerinde imam hatip lisesi mezunu memurlarin 6zel hizmet
tazminatlart % 78'e ¢ikarilarak iyilestirme yapilmasina ragmen, genel idare hizmetlerinde
calisan memurlarda ise 6zel hizmet tazminati egitim durumuna bakilmaksizin % 55°1e
simirlandinildigr dogru mudur? Bu simftaki memurlarin egitim durumlart g6z 6niine alinmamus
olup bu durum esitsizlik ve magduriyete neden olmakta midir? Bu simftaki memurlarin egitim
durumlarr g6z 6niine alinmanus olup bu durum esitsizlik ve magduriyete neden olmaktadir. Bu
magduriyeti ortadan kaldirmak igin bir calismaniz var midir? Bu konuda neler yapmayi
dustinmektesiniz?

CEVAP 3- Kamu personelinin kadro, unvan, derece. ¢k gosterge. zam ve tazminatlar 657
savile Dovier Momurlars kanunu ve diger ilgili mevzuatla ile dizenlenmistir. Bakanhgimzda
7abit katibi, bekei. din hizmetleri simifi gibi kadrolar bulunmadigs i¢in Genel Idare Hizmetleri
Sinif1 personelinin 6zel hizmet tazminat oranlar: bu kadrolarla kiyaslanamamustir.

SORU 4- Lise mezunu saglik personelinin 6zel hizmet tazminat oranlart % 72, 6grenim
stireleri yiiksekokul mezunu olanlarin % 90, 4 yil 6grenim siiresi olan saglik personelinin 6zel
hizmet tazminati ise % 97°dir. Ancak aym uygulama Genel idari hizmetlerde calisan
memurlarda. bu simifla ilgili fakiilteleri veya yliksekokullar1 bitirseler dahi egitimlerine
istinaden kazanmimlari olmamakta, yukaridaki diger hizmet siniflarinda oldugu gibi, egitim
durumuna gore 6zel hizmet tazminati yan édeme ve ek gostergelerden vb. 6zliik haklarindan
faydalandimlmamaktalar. bu konu ¢alisanlar arasinda haksizliga sebep olmakta midir? Egitim
ooren personel bir nevi sizce cezalandirilmakta midir?



SORU 5- On lisans, Lisans. Yiiksek lisans dgrenimi gormiis memurlara adeta ceza gibi
uygulanan bu anlayistan vazgegilerek, Hizmet siniflari arasinda adaletsizligin ve haksizhigin
giderilerek bu giine kadar haksizhiga ugramis adeta tivey evlat muamelesi gormiis Genel Idare
hizmetleri simfi personelinin egitim ve grenim durumuna gore haklarinm diger simiflarda
oldugu gibi verilmesi konusunda bundan sonra neler yapmay: diisiiniiyorsunuz?

CEVAP 4-5- Yukanida da ifade edildigi gibi biitiin hizmet siniflarindaki kamu personelinin
ayhk. ek 6deme ve tazminat oranlart Kanun ile diizenlenmistir. Genel idare hizmetler smifinda
gorev yapan personelin 6zel hizmet, yan 6deme ve ek gosterge oranlari ile hangi oranda ticret
ddenecegi 527 saylt KHK nin 1 ve 2 sayili cetvelinde belirtilmistir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 - A maddesine tabi olarak gorev yapan
Genel Idare Hizmetleri Smifi personelinin ézel hizmet tazminat oranlar: su sckildedir: Lise
mezunu 8-15 dereceler arasindaki bir kadroda gérev ifa eden personelin 6zel hizmet tazminat
orani % 48. {iniversitc mezununun ise (1-7 derece arasindaki personelin) % 49°dur. Buna
mukabil lise mezunu olan bir saglik memurunun 6zel hizmet tazminat orani, derecesine gore %
70 ile 72 arasidir. 2 ve 3 yillik yiiksekokul mezunlarinin % 88 ile 90, fakiilte mezunlarinin ise
derecelerine gore % 94 ile % 97 arasinda degismektedir.

Genel Idare Hizmetleri Sinifi personelinin diger hizmet siniflarmdaki personel ile ayn:
oranda tazminat almasina déniik ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Konuya gisterilen ilgiye tesekkiir ederim.



