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Manisa Milletvekili

Kamu kurum ve kuruluglarinin ézellestiriimesi nedeniyle, midir yardimcisi,

midir ve daha Ust pozisyonlarda ¢alisanlar maaslari dondurularak 24.11.1994
tarih ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda Kanun kapsaminda,
kadro hiyerarsisinde yeri olmayan, o6zlik haklan sef duzeyinde bulunan
aragtirmaci kadro unvaninda resen atanmistir. Bu glne kadar yapilan yeni
dizenleme ve iyilestirmelerde 4046 sayili kanun kapsaminda arastirmaci
kadrosunda ¢aliganlarla ilgili bir diizenleme yapilmamistir.

Bu kapsamda;
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2-

Ozellestirilen kamu kurum ve kuruluslarindan arastirmaci olarak baska
kurumlara kag kisi génderilmistir?

Calistiklari kurumlarda mudiar yardimcisi ve daha st dizeyde calistiklari
halde o&zellestirme nedeniyle baska kurumlara arastirmact olarak
gonderilenlerin hak kaybina ugradidi yonindeki iddialar dogru mudur?

Ozellestirilen kamu kurum ve kuruluslarindan arastirmaci kadrosuyla
baska kurumlara génderilenlerin 6zliik haklarinda bir dizenleme yapmayi
dustniyor musunuz?

Fark tazminati hesaplamalarinda sube muidirligi kadrosunu baz alarak,
6zellestirme nedeniyle aragtirmaci olarak baska kurumlara génderilenlerin
magduriyetlerini gidermeyi dustniyor musunuz?
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