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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALiM ISIK TARAFINDAN TEVCIH EDILEN 7/6716
SAYILI YAZILI SORU ONERGESI CEVABI

Bakanh@im sorumlulugundaki kurum ve kuruluslardan:

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve bagh kurumlarinda;

a) Yiiksek Kurum Bagkanhgi ile biinyesinde yer alan Atatiirk Arastirma Merkezi ve Atatiirk
Kiiltiir Merkezinde, toplam 4 6ziirlii personel ¢ahsmakta olup, bu kurumlann kirama suretiyle
temin ettikleri ve 2010 wilindan itibaren ortak kullandiklar1 hizmet binasinda erigilebilirligin
saglanmasi agisindan heniiz bir harcama yapiimamistir. Ancak girig kapilarinda gerekli tadilatin
yapilmasi, bina ana giriste iki basamak yitkseklik i¢in rampa insa edilmesi ve engelli tuvaletinin
yapilmasi icin gerekli ¢alismalar baslatilmis olup, bu isler igin 2012 yih biitgesinden 12.000 TL
ddenek aynlnugtir.

b) Tiirk Dil Kurumu Baskanhginda, toplam 2 8ziirlit personel ¢alismakta olup, 2005-2012 yillan
arastnda &ziirliilerin erisimine yonelik olarak Kurumun hizmet binasinin ana girisi ile kitap sati ve
kiitiiphane birimine giris i¢in diizenlemeler tamamlanmugtir. Ayrica girig katindaki tuvalet Szurli
kullanimina uygun hale getirilmistir. Bina giriginden iki kat asagida bulunan Konferans Salonuna
erigilebilirlik saglanmasi i¢in galigmalar baslatilmigtir. Ancak binanin yapisindan kaynaklanan
imkansizhiklar nedeniyle (tuvaletlere yalmz bir merdivenle inilmesi, merdiven genisliginin ancak bir
engelli aracimn gegebilecegi kadar oimasi, baska bir yerden tuvalete girigin olmamast, merdivenleri
engelli ve engelli olmayanlarin birlikte kullanmasi vb.) biitin mekanlara tam erisilebilirlik
saglanamanustir. Bununla birlikte hizmet binasindaki mevcut bir adet tuvalete ilave bir adet 6ztirli
tuvaleti daha yapilmasi, ayrica konferans salonuna bina disindan erigimin saglanmast i¢in gerekli
calismalar baslatilmustir. Bu igler igin 122.000 TL 6denek ayrilmig olup, ¢alismalarin kisa siire
icerisinde tamamlanmas: planlanmaktadir. :

¢) Tiirk Tarih Kurumu Baskanliginda, toplam 1 oziirli personel ¢alismakta olup, hizmet
binasinda 6ziirlillerin erisilebilirligine iliskin ¢alismalar devam etmektedir. Bu ¢aligmalar igin 2012
yili biitgesinden 95.877 TL 6denek ayrilmis olup, hizmet binasiun Temmuz ay itibariyle
oziirlillerin  erisilebilirligine uygun hale getirilmesi  planlanmaktadir.  Ayrica  zidi
vatandaslartmizin Kurumun hizmet ve faaliyetlerini elektronik ortamdan da takip/istifade etmeleri
yoniinde ¢ahsmalar stirdiirilmektedir.

Valkaflar Genel Miidiirliigiinde, Merkez ve tagra teskilatinda memur statiistinde 65, ig¢i statiisiinde
9 olmak 0zere toplam 74 ozirlii personel istihdam edilmekiedir. Genel Mudirligiin ana hizmet
binastnin 2006 yilinda tadilati yapilmus, dziirli personel ile 6ziirlii ziyaretgilerin kullammuna ve
hareketine kolaylik saglayacak &ziirlii rampalari, 8zirlii turnike gegisi ve dziirlii tuvaletleri yapilmg
olup, asansoriere sesli yamt sistemi eklenmistir. Genel Midirlik ana hizmet binasinda oziirlii
personele ve ziyaretgilerinin erisimine engel teskil edecek yap1 ve ortam bulunmamaktadir. Vakiflar
Genel Miidiirliigii 6zel biitgeli Kurum olup vakif binalarin bakim ve onarimlan i¢in biitgeden her yil
tdenek aynlmaktadir. Vakif binalarinin bakim ve onartmi bir bitiin olarak yapilmakta olup, bu isler
igin 2006 yilinda 1.135.552 TL, 2007 yilinda 970.476 TL, 2008 yilinda 1.108.771 TL, 2009 yilinda
386.226 TL, 2010 yilinda 665.981 TL ve 2011 yilinda 651.890 TL harcama yapiimigtir. Engelli
vatandaglarimizin erigebilirliginin saglanmasi amactyla yapilan gahismalara harcanan miktarlar
belirtilen harcamalarin iginde yer almaktadir. 12/11/2010 tarihli ve 27757 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Ulasilabilirlik Stratejisi ve Ulusal Eylem Planimin Oziirlii ve Yash
Hizmetleri Genel Midiirligii (miilga Oziirliler Idaresi Baskanligr) tarafindan Vakaflar Genel
Miidiirliigiine bildirilmesinden sonra Genel Mudiirlik tarafindan yapilmasi gereken is ve islemler
Eylem Plamndaki takvime gore yirttiilmektedir. Ozel biitceli bir kurum olan Vakiflar Genel
Miidiirliigiiniin bu isler igin ayrica bir ddenek aywmasina gerek bulunmamakta olup, ihtiya¢
duyulan harcamanin tamam vakif binalann bakim ve onarimi icin ayrilan &denekten



karsilanmaktadir. Vakif binalarin bakim ve onarimi i¢in ayrilan ddenek yeterli olmasa bile diger
harcama kalemlerinden &denek aktarilmasi ve ek ddenek temini ile ihtiyag duyulan harcamalarin
tamami karstlanmaktadir. Eylem Planinin Vakiflar Genel Miidiirligi ile ilgili tedbirlerine yonelik
hazirlanan standart izleme raporlan siireg igerisinde Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Midiirliigiine
zamaninda ve eksiksiz olarak gonderilmistir. Ayrica Eyvlem Planinmn ilgili tedbiri dogrultusunda
olusturulan "Binalar Komisyonuna" Vakiflar Genel Midirltigii teknik elemanlarimin {iye sifatiyla
katilmast suretiyle Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigine katkida bulunulmustur. Ozurli
ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliig{iniin koordinasyonunda ytirtitiilen bahsi gegen Eylem Planinda
yer alan is ve islemler, 2012 yilinda da aynen devam ettirilecek olup, engelli vatandaslarimizin
magduriyetine neden olabilecek bir hususun yasanmamasi i¢in gereken tedbirler alinacakur,

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde, Tamami merkez tegkilatinda olmak iizere
toplam 8 oziirlii personel galismaktadir. Genel Miidiirliik hizmet binasinin insaati 2008 yilinda
tamamlannus olup, engellilerin girisini  saglayacak gerekli rampalar ve asansdr ulagim
bulunmaktadir. Bu nedenle ilave herhangi bir diizenlemeye ihtiyag duyulmadifindan, herhangi bir
harcama da yapilmamistir.

Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunda, Merkez ve tagra tegkilat1 olmak iizere toplam 86 oziirli
personel ¢cahgmaktadir. 5378 sayih Oziirliler ve Bazi Kanun ve Kanun Hikkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun Gegici 2. maddesi hitkmii geregince 24.04.2009 tarihinde
TRT binalarimin engelliler icin engelsiz duruma getirilmesi noktasinda ¢alismalara baslanmistir. Bu
kapsamda Kurumun Merkez binalari ile Tagra Miidiirliiklerinde bulunan binalarimin girislerinde;
rampalar, engelli asansorii, diizayak kotlandirmalar, kayar kapilar gibi diizenlemeler yapilmus,
gorme engelli tuglasi désenmis ve tretuvarlar engelli kullammina uygun hale getirilmistir.
Rampalara paslanmaz ¢elik korkuluk yaptinlmug, engellilere yonelik park yeri ayrilmig ve gerekli
bilgilendirme levhalart asilmistir. Asansorlere engelliler igin butonlar takilmis, bu butonlara gérme
engelli kisiler i¢in Braille Alfabesi islenmis, asansoriin hangi katta oldugunu sesle bildiren sistem
kurulmugtur. Gerek planlari, gerekse aksesuarlari ile standart normlara uygun olarak ulagimi kolay
bay/bayan engelli tuvaletieri yapilmigtir. Kuruma ait binalarda oziirliiferin kolay erigimine yonelik
¢ahismalar devam etmektedir.

“Radyo ve Televizyon Ust Kurulunda, 6112 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulug ve Yaymn
Hizmetleri Hakkinda Kanun 03/03/2011 tarihli ve 27863 sayili Resmi Gazetede yaymnlanarak
yiirlirliige girmis bulunmaktadir. Anilan Kanun hiikiimleriyle atifta bulunulan 657 sayilt Kanunun
53 {incii maddesine dayanilarak 03/10/2011 tarihli ve 28073 saythh Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanlar Kurulunun 22/08/2011 tarihli ve 2011/2192 sayili karan ile yiriirlige konulan
“Ogziirlillerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlan ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usuld
Hakkinda Yénetmeligin 2 nci maddesi ile Ust Kurulun da aralarinda bulundugu 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun eki (III) cetvelde sayilan diizenleyici ve denetleyici kurumiar
ilk defa kapsama alinmistir. {lk defa éziirlii personel galistirma ylkimlilligi getirilen Ust Kurulda
halen 396 toplam dolu kadro sayisinin %31 olan 12 kadro; farkli eZitim, suuf ve unvanlar itibarivie
tahsis edilerek OMSS sonuglarina veya kura usuliine gére yerlestirme yapilmasina esas olmak iizere
Devlet Personel Baskanligina bildirilmistir. Meveut durumda Ust Kurulun hizmet binasinda
ozirlilerin erisimine engel olabilecek nitelikte yapt ve ortam bulunmamakla birlikte, s6z konusu
sthav sonuclarina gore yerlestirme yapilacak personelin éziwrliiliik durumlarina gére erisimlerini
kolaylastirmaya yonelik gerekli olan her tiirlii 5nlem alinacaktrr.

Anadolu Ajans: Genel Miidiirliigiinde; toplam 5 engelli personel bulunmaktadir. Bu personellerin
2'si haber servisinde muhabir olarak, 3'ii de idari islere bagl birimlerde gérev yapmaktadirlar.
Ayrica; Ajansin Genel Miidiirlik ve teskilat binalarimn tamaminda engelli ¢alisanlar ve
vatandaslarimizin erisimlerini kolaylastiracak sekilde diizenlemeler yapilmustir.



