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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGI'NA

Asadidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Givenlik Bakam Sayin Faruk CELIK tarafindan
yazil olarak yanitlanmasi icin geregini saygilarimia arz ederim. 30.12.2011
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Uikemizde yasanan is kazalar tim o6nlemlere ragmen engelienememektedir. Oyle ki
artan is kazalan sonucu "ig gérememezlik” ve »gliim saydart” verileri resmi kayitlara gore
vahim bir tablonun ortaya gikmasina neden olmustur.

Kayith resmi rakamlara gore ayda ortalama 10 bin is kazast oldugu {ilkemizde bu
rakamlarda yola cikilarak is givenligi ve isCi saghd konusunda
kurum kadrolarin yetersiz oldugu acgkca ortaya cikmaktadir. Tirkiye'de her yil
isyerlerinin ancak yiizde 10’unun denetlenebildigi ve ortaya cikan bu denetimsizlik
durumu nedeniyle de is kazalarinin onine gecilemedigi fikri hasil olmaktadir. Bu

cercevede;

1- Kis aylannda havalann sogumastyla birlikte is kazalarindaki yasanabilecek ig kazarinin
engellenmesi konusunda bakanhgmnizi yaritmus oldugu 6zel bir calisma varmidir?

2-Son 3 yilda yasanan is kazasi saylsl nedir ve bu kazalarin kag élimle, kagi da surekli is
goremezlikle sonuglanmistir?

3-is kazalannin sektdrel dagilimi nedir?

4-Bakanhgimza bagl denetim glamani sayisi nedir ve bu elamanlar sertifika tird
bakimindan dagihimi nedir?




