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Bakanlar Kurulu karari ile 145 Meteoroloji istasyonu ve 8 Bolge Midiirligi
kapatilmigtir. Kapatilan [stasyon Midirliikleri ve Bolge Midiirliigiinde galigan birgok
personelin maddi e manevi kayip yasadigi ifade edilmektedir.

Sz konusu Bakanlar Kurulu Kararindan sonra Meteoroloji Genel Midiirligiinde
istihdam  edilen  personelin ~ Bakanliga bagh  diger  Genel Miidiirliiklerinde
gorevlendirileceklerine dair sdylentiler dolasmaktadir.

Yillarca ilgili Genel Miidiirltige 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi
kapsaminda sozlesmeli memur alimi yapilmistir. Tim bu personeller istihdam edilirken
ihtiyag neticesinde istihdamlari gergeklestirilmigtir.

Bu personellerin diger Genel Miidiirliiklere gonderilecegi ile ilgili soylentiler
memurlarimiz arasinda huzursuzluga sebebiyet vermektedir.

1. Bu kurumlarda ¢alisan memurlarin akibeti ne olacaktir?

2. Ihtiyag sebebiyle kuruma neden memur alimi yapilipta simdi istihdam fazlasi olarak
gosterilmek istenmektedir?

3. Bu durumda bulunan personellerin Genel Miidiirliiklere gorevlendirilmelerinde kendi
rizalarimin  disinda bir uygulama yapilmamas! personellere Genel miidiirliklerin
sorularak gorevlendirilmenin yapilmasi konusunda ne tiir calismalarimz olacaktir?




