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KUTAHYA MILLETVEKILI ALIM ISIK’IN 7/2569 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
: - ONERGESINE ILISKIN CEVAP

_ Kiitahya ili, Merkez ilgesinin 2002-2003 ve 2011-2012 egitim SFretim yillarina ait
ilksgretim ve ortadgretim alanindaki sayisal gostergelerin yer aldig tablo ekte sunulmustur.

~25.01.2012 tarihli Bakanhigimiz MEBBIS Norm islemleri Modiilil verilerine gore;
' Kiitahya ili Merkez ilgesinde 2.575 norma kargihik 2.319 kadrolu OFretmen gorev yapmakta
olup 256 dgretmen ihtiyac: bulunmaktadir. Ayrica 2011-2012 egitim gretim yilmmn birinci
déneminde 11 Milli Egitim Mudirliglince Atama Modiilii iizerinden ihtiyacin karsilanabilmesi
doprultusunda 100 tcretli dfretmen gorevlendirmesi yapilmustir. Aralik 2011 Es Ozir
Durumuna Bagli Yer Degistirmelerde Kiitahya ili Merkez ilgesine 41 dfretmenin atamast
yapilmisgtir.

Biitge Kanunlannm verdigi yetkinin yaninda Bakanlar Kurulunca Bakanligimiza tahsis
edilen ve Maliye Bakanliginca Kullamim izni verilen ilgili yila ait toplam 6gretmen kadrolar1
illerin 6gretmen ihtiyag oranlari dikkate alinarak il milli egitim miidiirliiklerine dagititmakta,
il milli egitim miidirlikieri de kendi illerine ayrlan kontenjan dlgiisiinde atama yapilacak
alanlar ile bu alanlara atanacaklarin istihdam edilecegi egitim kurumiarimni belirlemektedir.
Belirlenen bu egitim kurumlan atama donemlerinde sisteme yansitiimakta ve atanacak
&@retmen adaylarinin tercihlerine sunuimaktadir. ’

Bu kapsamda, Bakanliginmiza bagh resmi efitim kurumlarinin  $gretmen ihtiyacy,
Agustos 2012 atama doneminde tlke genelinde illerin ihtiyag oranlar: Olgiisiinde
degerlendirilecektir. '
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