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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: 19.03.2012 tarih ve 54882 sayil1 yazimz.

Istanbul Milletvekili Sayin A. Levent TUZEL’e ait 7/4850 Esas No’lu yazili soru
onergesi Bakanligimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN A. LEVENT TUZEL’E AIT 7/4850 ESAS NO’LU
: —-YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanhigimiza Tirkiye Biiyik Millet Meclisi Dilek¢e Komisyonu Bagkanliginin
17.02.2012 tarih ve 2550/1 say1h yazis1 ekinde intikal ettirilen sikayet¢i Deniz Uzundurukan,
Biilent Budak ve Umit Giilmez’in dilekgeleri ile Bagimsiz Tekstil Isgileri Sendikasinin
(BATIS) bagvurusu iizerine Mahmutbey Mah. Halkali Cad. Atlas Sok. No:4
Bagc11ar/ISTANBUL adresinde kurulu HEY TEKSTIL SAN. VE TIC. A.S. unvanl igyerinde
Bakanh@imiz is miifettigleri tarafindan inceleme yapilmis olup, inceleme sonucunda
diizenlenen rapordan;

Deniz Uzundurukan’in 04.11.2011 tarihli istifa dilekgesi esas alinarak is s6zlesmesinin
11.11.2011 tarihinde feshedildigi, Biilent Budak’in 22.05.2003 tarih ve 4857 sayili Is
Kanununun 24’tincii maddesi kapsaminda is s6zlesmesini feshettigi, isverenin feshe iliskin
dilekgeyi 10.10.2011 tarihinde isleme koydugu fakat tahakkuk eden 10.323,16 TL lik kidem
tazminatin is¢iye 6demedigi, Umit Giilmez’in is s6zlesmesinin isveren tarafindan 19.09.2011
tarihinde feshedildigi fakat tahakkuk eden 1.661,09 TL’lik kidem tazminatinin 6denmedigi
bunun iizerine is¢inin isveren aleyhine Is Mahkemesinde tazminat davasi agtigy,

Ayrica, adi gegen isyerinde daha 6nce 10.03.2009, 16.02.2011 ve 23.09.2011
tarihlerinde de denetimlerin yapildign ve bu denetimler sonucu fazla ¢ahigma iicretlerinin
ddenmemesi ve iicretlerin zamaminda 6denmemesi gibi Kanuna aykiriliklarin tespit edilerek
igverene idari para cezas1 uygulandigi,

Hey Tekstil San. ve Tic. A.S. ve Heyteks Tekstil San. ve Paz. A.S. olmak tizere iki
tiizel kisiligin bulundugu, Hey Tekstil San. ve Tic. A.$. unvanl firmada 72, Heyteks Tekstil
San. ve Paz. A.S. unvanh firmada ise 142 is¢inin Eyliil 2011-Ocak 2012 déneminde is
sozlesmelerini s Kanununun 24’tincii maddesine gore feshettigi, Hey Tekstil San. ve Tic.
A.S. unvanh firmada 197, Heyteks Tekstil San. ve Paz. A.$. unvanlh firmada ise 88 ig¢inin is
s6zlesmelerinin Is Kanununun 17°nci maddesine gore feshedildigi,

Bunun iizerine Istanbul Bolge Miidiirliigiiniin 15.03.2012 tarihli yazilan ile Hey
Tekstil San. ve Tic. A.S. unvanh firmaya, 15.03.2012 tarihli yazilan ile ise Heyteks Tekstil
San. ve Paz. A.S. unvanli firmaya toplu olarak isten ¢ikarilan iscilerin ihbar ve kidem
tazminatlarinin yeniden hesaplanmasi, halen g¢aligmakta olan isgiler ile is s6zlesmeleri
feshedilmis olan iscilerin birikmis tcretlerinin 6denmesi, firma tarafindan is sdzlesmeleri
feshedilmis olan isgilerin ise ihbar ve kidem tazminatlarinin Is Kanununun ilgili maddelerine
uygun bir sekilde yeniden hesap edilmesi y6niinde tebligatta bulunuldugu,

15.03.2011 tarihli yazi ile Hey Tekstil San. ve Tic. A.S. unvanh firmaya, 15.03.2012
tarihli yazi ile ise Heyteks Tekstil San. ve Paz. A.§. unvanl firmaya Is Kanununun toplu isgi
cikarma ile ilgili hiikiimlerine aykirihk nedeniyle sirasiyla 88.650 TL ve 39.650 TL idari para
cezasi uygulandigi,

anlagiimistir.

Yukarida ifade edildigi iizere, Is Teftis Kurulu Baskanhigina intikal eden bagvurular
lizerine, Bakanligimiz is mufe};xg}epnc’ rekll denetim yapilmustir.

Ayni konuda, adi geggnmsyeh e calisan iggilerden Istanbul Boélge Miidiirliigiine
bagvuruda bulunan 188 1$g,’inm dl.lck\’;elen i‘q&;lenmls ve inceleme sonuglari kendilerine yazili
bildirimle teblig edllmlstm : LR g
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Batman ilinde kurulu isverenlige ait igyerinde galisan igcilerden, Ismail Saymn ve
2 arkadagimin hizmet akitleri askiya alinmasi sebebiyle Diyarbakir Bélge Miidiirliigiine
—yaptiklar1-bagvurular -hakkinda -gerekli -inceleme _yapilarak, inceleme sonuglar kendilerine
yazili olarak teblig edilmis olup, igverenlik tarafindan Bélge Midiirliigiine verilen 10.10.2011
tarihli dilekgesinde; isyerinin 30.09.2011 tarihinde kapatildigim ve igyerinde ¢alisan is¢ilerin
is sozlesmelerinin sona erdirildigini ve yasal haklarinin 6deneceginin bildirildigi belirtilmisgtir.

Isyerlerinin teftiy ve denetiminde temel kriter; s6z konusu isyerinin is meyzuaf* "
kapsaminda olup olmadig ve mevzuat hitkiimlerinin uygulanip uygulanmadigidir. r,ff’" NS




