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CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig1

, B SURELI
Sayi :B.09.0.5GB.0.00.11.610/ L 05 ../...12011
Konu : Balikesir Milletvekili 27 Malik 201

Ahmet Duran BULUT un
Yazili Soru Onergesi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi: 12.12.2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-34898 sayili yazimz.

Ahmet Duran BULUT’ un, Iller Bankasi A.S.’de yeniden
hakkinda Bakanligima yoneltmis
konuya iligkin cevabimiz ekte

Balikesir Milletvekili
irma nedeniyle bazi kadrolarda yasanan magduriyet

yapiland
/1601 Esas sayili Yazili Soru Onergesi incelenmis olup,

oldugu 7

sunulmustur.
Bilginizi ve geregini arz ederim.

EK:
Cevap Yazist (2 Adet, 2 Sayfa)

KARA Irtibat i¢in Erdogan KIZILKAYA Telefon : (0312) 410 14 54 -

Vekaletler Caddesi No : 1 Bakanliklar 06100 AN
Web : www.cevresehircilik.gov.tr

Faks : (0312) 418 5542 e-posta: erdogan(@cevreschircilik.gov.tr
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BALIKESIR MILLETVEKILIi SAYIN AHMET DURAN BULUT’UN
ILLER BANKASI A.S.’DE YENIDEN YAPILANDIRMA NEDENIYLE YASANAN
KADRO SIKINTISI HAKKINDAKI
TBMM 7/1601 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
CEVABI:

6107 Sayili Iller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun’un 11. maddesi geregince
hazirlanan [ller Bankas1 Anonim Sirketi Insan Kaynaklar1 Yénetmeligi, 29/04/2011 tarihli ve
27919 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis olup “Mevcut personelin
durumu” baglikl: Gegici 2. maddesinin ikinci fikrasinda “Bu yonetmeligin yiiriirliige girdigi
tarihte, Bankada gérev yapmakta olan personelden dort yillik yiiksek 8grenim mezunu olanlar
i¢in iki defa uzmanlik ve teknik uzmanlik sinavi agilir. Bu sinavlarda basarili olanlar uzman
veya teknik uzman pozisyonlarina atanirlar” hikkmii yer almaktadir.

Bankanin Insan Kaynaklan Yénetmeligine gore yapilmas: gereken uzmanlik sinavinin Ocak
ay1 igerisinde gergeklestirilmesi i¢in ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Aynica, amlan Yonetmeligin EK-1 sayili cetvelinde pozisyonlar ve pozisyon sayilan ile
Banka Ydonetim Kurulunun 09.06.2011 tarihli ve 18/230 sayili karan ile yiiriirliige giren
Organizasyon, Gorev ve Yetki Yonergesinin EK-2 ve EK-3 sayili cetvellerinde Genel
Miidiirlik ve Yurt Igi Hizmet Birimlerinde Miidiir pozisyonu ile gérev yapacak personelin
sayilar belirtilmigtir.

Simirli sayida Miidiir pozisyonu olmasi nedeniyle, Bankanin yeniden yapilandirilmas: éncesi
yonetici kademelerinde gérev yapan tiim personelin Miidiir pozisyonuna atamalarn
yapilamamugtir.




