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TURKIYE BOYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA
flgi  :09/04/2012 tarih ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-59105 sayih yazimz.

flgi yazi ekinde alinan, Hatay Milletvekili Mehmet Al EDIBOGLU’na ait 7/5783,
Gaziantep Milletvekili Ali SERINDAG a ait 7/5784, Kayseri Milletvekili Yusuf
HALACOGLU’na ait 7/5785, Kiitahya Milletvekili Alim ISIK’a ait 7/5786, 7/5787, 1/5788
ve 7/5789, Kastamonu Milletvekili Emin CINARa ait 7/5790, Adana Milletvekili Muharrem
VARLI'ya ait 7/5791, Trabzon Milletvekili Mehmet Volkan CANALIOGLU’na ait 7/5792 ve
7/5796, Bitlis Milletvekili Hiisamettin ZENDERLIOGLU’na ait 7/5793 ve 7/5798, Istanbul
Milletvekili Mahmut TANAL a ait 7/5794 ve 7/5795, Canakkale Milletvekili Ali SARIBAS’a
ait 7/5797 esas no’lu yazili soru énergelerine iliskin Bakanhfimiz grlst ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Bakan

EKLER:

1- Goriis
7/5783, 7/5784, 7/5785,
7/5786, 7/5787, 7/5788,
7/5789, 7/5790, 7/5791,
7/5792, 7/5793, 7/5794,
715795, 7/5796, 7/5797,
7/5798 (28 Sayfa)

Eskisehir Yolu 9 km. 06530 Lodumiu / ANKARA Aynnnl bilgi igin irtibat: H.SELCUK Milhendis

Tel: (0312) 258 8599 Fax: (0 312)23885 16
e-posta: haluk seleuk/@tarim.gov.tr Elektronik AZ: www.tarim.gov.tr



. 3-97¢6
, e iy 0
YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi : Alim ISIK
Kiitahya Milletvekili
Esas No : 7/5786

Bakanligimz merkez ve bazi tagra teskilatiarinda tageron isgisi olarak ¢alistinlan bazi
vatandaglarimizin 2012 yili Ocak ayindan beri sigortasiz ve tcretsiz olarak galigtirildiklan,
aylardir yeni taseron firmalarin belirlenmedigi i¢in ¢alisanlann magdur edildikleri iddialanyla
ilgili olarak;

SORU 1) Halen Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlarinda hizmet alim yapilan taseron
sirketlerin ve bu sirketlerde ¢aligan vatandaglanimizin toplam sayilar1 ne kadardir?

SORU 2) Bazi taseron firmalarin sozlesmelerinin sona ermesine ragmen anilan firmalarda
calisanlarin birkag aydir higbir ticret 6denmeden, sigortasiz olarak ¢ahgtiriimaya devam
edildigi iddialars dogru mudur?

SORU 3) Dopru ise bu durumdakilerin toplam sayilar ne kadardir? Amlan personelin
Bakanligimz merkez ve tasra tegkilatlarina gore dagihimlari nasildir?

SORU 4) Amilan personelin iicret verilmeden ve sigortasiz olarak calisinlmaya devam
edilmesinin sebepleri nelerdir?

SORU 5) Soz konusu personelin, anlasma yapilacak yeni firma biinyesinde ¢aligtirilacaklarn
sozii verilerek birkag aydir oyalandigi iddialar1 dogru mudur?

SORU 6) Dogru ise bu sdzler kimler tarafindan verilmektedir? Ihaleyi kazanacak firmalann,
daha ihale yapilmadan belli olduklan yéniindeki iddialar dogru mudur?

SORU 7) Bakanliginiz merkez ve tagra birimleri tarafindan 2011 yihinda taseron firmalardan
alman hangi hizmetler kargihfinda toplam ne kadar 6deme yapitlmigtir?

SORU 8) Yapilan demenin ne kadar1 ¢aligtirtlan isgilere aktaritmigtir?
SORU 9) Bakanhiginiz biinyesinde ¢ahistirilan tageron isgilerinin sorunlarinin ¢ozimi ve
magduriyetierinin giderilmesi konusunda bakanhigimzca simdiye kadar ne gibi tedbirler

alinmustir?

SORU 10) Bu konuda Bakanhigimzca yiiriitilen bir ¢alisma var midir? Varsa caltsma ne
asamadadir? Yoksa konuya iligkin Bakanlifimz gortisti nasiidir?



CEVAP 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10) Bakanligimiz ile bagl ve ilgili kuruluglarda hizmetlerin etkin
yiiriitiilebilmesi amaciyla ihtiyaglar ¢ergevesinde hizmet alimi yaptlmaktadir. Bu alimlar ilgili
mevzuatlar cercevesinde gergeklestirilmektedir.

S6z konusu hizmetler gergevesinde hizmeti yiirliten personele iligkin is ve islemlerden hizmet
alm yapilan firmalar sorumlu olup, hizmet alimi yapan birim tarafindan da bu
sorumlulugunun yerine getirilip getirilmedigi kontrol edilmektedir.

Sozlesme sartlarini yerine getirmeyen firmalann stzlesmeleri iptal edilmektedir. Firmalara
yapilan Odemeler, c¢alisacak personel sayisi, isin igerif, siiresi vb. konulara gore
degismektedir.

Bu firmalarda calisan personelin o6zlik haklari ve ¢aliyma sartlan ilgili mevzuatlar
cercevesinde belirlenmis olup, bu sartlarin yerine getirilmesinden personeli istihdam eden
firmalar sorumludur. Ayrica 6zel sektor tarafindan istihdam edilen personelin 6zlitk haklari
ve alisma sartlan ile ilgili dizenlemeler Bakanhigimiz gdrev alaninda bulunmamaktadir.



