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Bakanhigim sorumlulugundaki kurum ve kuruluglardan:

Atatiirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunda halen tageron firma aracihgs ile toplam 33
koruma ve giivenlik personeli ¢aligmakta olup, bu kapsamda: 2005 yilinda 21 kisi, 2006
yihinda 16 kisi, 2007 yilnda 16 kisi, 2008 yilinda 18 kisi, 2009 yilinda 23 kisi, 2010 yilinda
26 kisi ve 2011 yilinda 32 kisi istihdam edilmistir.

Vakiflar Genel Midirligi ve bagh 25 Bolge Mudurligiinde giivenlik hizmetleri, hizmet
alimi yontemiyle yerine getirilmektedir. Halen 254 kisi taseron firmasindan, 2 kisi de memur
statiisinden olmak tizere toplam 2356 givenlik gorevlisi bulunmaktadir. 2005-2011 yillan
arasinda giivenlik personeli olarak istihdam edilen personel sayisi asagiya ¢ikarilmisgtir.

YILLAR | KADROLU MEMUR STATUSUNDE TASERON FIRMA PERSONELI |
2002 26 _

2003 20 -

2004 20 - )
2005 0 _

2006 30 52

2007 36 129

2008 36 165

2009 36 189
2010 3 227

2011 2 254

Vakiflar Genel Midiirligiince taseron firma eleman olarak calisanlardan Universite mezunu
bulunmamaktadir. Koruma ve giivenlik gorevlisi olarak calisirken “silahli giivenlik gérevlisi
olamaz” seklinde saglik raporu alan 1 personel 2002 yilinda durumuna uygun kadroya
atanmmustir. Memuy, statiistinde gorev yapan diger koruma ve giivenlik gorevlisi personelin de
belli araliklarla birimlerin ihtiyaclan gozetilerek, durumlarina uygun memur kadrolarina
atamalar yapilmistir.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midiirliigiinde, ilk olarak 2006 yihinda kadrolu olarak
koruma giivenlik personeli 8 kisi istihdam edilmistir. Ancak muhtelif tarihlerde anilan
personellerden 6 tanesi istifa, nakil ve sair sebeplerle kurumdan ayrilmigtu. 2011 yilinda ise 1
personel nakil yoluyla kurum personeli olarak ¢alistinlimaya baslamig olup, halihazirda 3 kisi
kadrolu olarak gérevlerine devam etmektedir. Ozel Giivenlik Hizmeti Ahmu isi ise ilk olarak
2010 yilmin ikinei yarisindan sonra gerceklestirilmis ve bu kapsamda 14 kisi caligtindmaya
baglanmistir. 2011 ve 2012 yillarinda ise 6zel glivenlik hizmet alim isi 12 giivenlik personeli
ile devam etmektedir. Bunlardan 1 personel 2 yilik yiksek okul mezunudur. Koruma
Giivenlik Gorevlisi olarak cahistirilmus, saglik durumundan dolay1 baska bir memur kadrosuna
atanan personel bulunmamaktadir. Kurumda memur kadrolarina KPSS ile personel alinmakta
olup. baska yollardan giivenlik personeli alinmamisur. Kuruma giivenlik gorevlisi olarak
alinan personelin tamami gorev yerlerinde caligmakta ve dolayisiyla magduriyet durumu
bulunmamaktadir. I



Tirkive Radyo Televizyon Kurumu Genel Midirliginde. aciktan personel almi KPSS
sonuglar gergevesinde lurumsal mevzuat hikiimlerine gore gergeklegtiri1mektedir. Halen
Kurumda menur statiisiinde koruma ve giivenlik memuru olarak 199 kisi calismakta olup. bu
personelden 57°si vitksekokul mezunudur. Hizmet alimi ile temin edilen 444 Ozel Giivenlik
personelinden de 29 kisi {niversite mezunudur. Kurumda 2003 yilindan giintimize kadar
koruma ve givenlik memuru unvanh kadroda calismakta iken. “Silahli giivenlik gorevlis
olamaz.” seklinde saglik kurulu raporu geregince memur unvanh kadroya atananlarin saysl
2004 yihinda 2 kisi, 2006 yilinda 6 kisi, 2007 yihnda 1 kisi, 2010 yilinda 8 kisi, 2011 yilinda 4
kisi olmak tizere toplam 18 kisidir. Soz konusu saglik kurulu raporlar ile ilgili olarak her
hangi bir sorusturma acilmamistir. 2002-2012 yillar: arasinda koruma ve giivenlik memuru
unvanl kadroya memur statiisiinde personel alimi gergekle$ti1'ihnemi§.tir.

Radyo ve Televizyon st Kurulu Baskanliginda, halen hizmet alimi yoluyla koruma giivenlik
gorevlisi olarak 30 personel caligmaktadir. Ust Kurulda hizmet alum yoluyla 2008 yilindan
itibaren koruma, glivenlik gorevlisi olarak personel calistinimalkta olup, bu personel thaleyi
kazanan firmalarin kendi personelidir. Ust Kurulda koruma, gtivenlik gorevlisi kadrosunda
cahigirken “silahli giivenlik gorevlisi olamaz” seklinde saghik raporu almak suretiyle memur

kadrolarina atamas: yapilan personel bulunmamaktadir.

Anadolu Ajanst Genel Miidiirligiinde; toplam 11 koruma ve ozel giivenlik gorevlisi
caligmaktadur. Bunlardan 2 personel kadrolu, 9 personel 1se sozlesmeli olarak istihdam
edilmektedir. Anadolu Ajansi, anonim sirket statlisiinde Tiirk Ticaret Kanunu hitkimlerine
gore faaliyette bulunan bir kurulus oldugundan kurumda, memur kadrosu ile calisan personel
bulunmamaktadir.




