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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularn Milli Egitim Bakam Saymm Omer DINCER tarafindan yazih

olarak cevaplandirilmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.
/

iHsan BARUTCU
istanbul Milletvekili

Son ddnemde Bakanlifimzca yapilan bazi diizenlemeler nedeniyle, Egitim Iakiiltelerinden
mezun olan ve bagka Fakiiltelerden mezun olup da 6gretmenlik sertiftkasina sahip olduklari
halde, atamalar1 yapilmayan 6gretmen adaylarimn sayist giin gegtikge artmaktadir.
Gegtigimiz giinlerde tarafimzdan yapilan ve kamuoyuna “Ben bu y1l 6nceki bakanimizin 55
bin dgretmen alacafiz sdziinli yerine getiremedigimiz icin tlim 63retmen adaylarindan &ziir
diliyorum. Bu sozii yerine getirebilmek i¢in ¢ok ¢aba sarf ettik. Ancak hitkiimetimizin tahsis
edebildigi kaynaklarla azami kadro ancak bu kadar olabildi. Bizi affedin.” geklinde yer bulan
aciklamalarimz, mezun olduklari halde goreve baglayamayan Ofretmen adaylarinda ve
ailelerinde biiyiik hayal kinkligina yol agmistir. Ulke ekonomisinin siirekli bliylidiigiiniin ve
son 9 yildaki gelismelerinin cumhuriyet tarihindeki geligmelerin tamamu ile kiyas edildigi bu
giinlerde kaynak yetersizligi nedeniyle atanamayan 6gretmen adaylan ile ilgili olarak;

1. Halen tilkemizde 6gretmen olarak atanmayi bekleyen Egitim Fakiiltelerinden mezun
olmus ve bagka fakiiltelerden mezun olup da 6gretmenlik sertifikas1 almig mezunlarnn
sayisi ne kadardir?

2. Ulke genelinde Bakanliginiza bagh egitim veren okullarda ne kadar 83retmen agif
bulunmaktadir? S6z konusu agigin branglara ve bolgelere gore dagilimi nasildar?

3. 2011 yili iginde Bakanlipimzca yapilan atama ddnemlerinde ka¢ Ofretmen aday:
miiracaatta bulunmus ve bunlarin kaginin atamas: yapilmigtir?

4. Atanamayan bunca Ofretmen bulunmasina ragmen, Bakanlhiimza bagh okullarda
ficretli 6gretmen uygulamasina bagvurulmakta midir?

5. 2003-2011 yillan arasinda Bakanhgimza bagli okullarda ne kadar iicretli 6gretmen
istihdam edilmig ve bunun karpihiginda ne kadar kaynak harcanmgtir?

6. Kaynak yetersizliginden binlerce atanamayan Ofretmen mevcut iken, hangi
gerekeelerle ticretli 6gretmen uygulamasina gidilmektedir?

7. Hiikiimet yetkilileri tarafindan miitemadiyen ifade edildigi gibi “ihtiya¢ olan branslara
gbre atama yapilmakta” ise, ihtiya¢ kalmayan yada azalan boltimlerle ilgili
Bakanlifimzca neden Ogretmen adayi yetigtiren fakiilteler ile bir koordinasyon
saglanarak mezun sayisinin azaltllmasi yada diger bolimlere yonlendirilmesi
saglanmamaktadir?




8. Saym bagbakan ve diger hitkiimet yetkililerince yapilan agiklamalara gdre; yardima
muhta¢ bir ¢ok iilkeye okul, hastane vb. tesisleri yapacak illkemizde &Zretmen
atamalan i¢in neden yeteri kadar kaynak aynlamamigtur?

9, Atanamayan Ofretmen adaylarimn magduriyetlerinin giderilmesi  yoniinde
Bakanlifimzca yiiriitillen her hangi bir galigma var midir?

10. Bakanhigmzin Sgretmenlerin yetistirilmesi ve atanmasi ile ilgili 2011-2012 yih
programi1 nasildir?




