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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :  10.11.2011 tarih ve 43315 sayih yazimz.

Izmir Milletvekili Sayin Ahmet Kenan TANRIKULU’ya ait 7/847 Esas No’lu yazih
soru onergesi Bakanlhigimizca incelenmis clup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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iZMIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET KENAN TANRIKULU YA AIT 7/847 ESAS
NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

04.06.2011 tarihli ve 27954 miikerre sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 632 sayili
“Devlet Memurlan Kanununun 4’tincii Maddesinin (B) Fikras: ile 4924 sayili Kanun
Uyarinca Sozlesmeli Personel Pozisyonlarinda Calisanlarin Memur Kadrolarnina Atanmasi
Amaciyla Devlet Memurlan Kanununda Degigiklik Yapiimasmna Dair Kanun Hiikmiinde
Kararname” nin 1’inci maddesi ile 657 sayith Deviet Memurlar1 Kanununa eklenen Gegici
37’nci maddesinde;

“Kamu kurum ve kuruluglanmn merkez ve tagra tegkilati ile bunlara bagh doéner
sermayeli kuruluslarda, aym ve haftamn bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi
zamanh c¢alisanlar ile yiksekogretim kurumlarimn arastirma-gelistirme projelerinde proje
siireleriyle simrh olarak ¢absanlar harig olmak iizere, 4’iincii maddenin (B) fikras1 ve
10.07.2003 tarihli ve 4924 sayih Eleman Temininde Guglik Cekilen Yerlerde Sozlesmeli
Saghk Personeli Cahistinimasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hikkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun uyarinca vizelenmis veya ihdas edilmig sozlesmeli
personel pozisyonlarinda bu maddenin yiirlirlige girdigi tarihte caligmakta olan ve 48’inci
maddede belirtilen genel sartlan tasiyanlardan otuz giin i¢ginde yazili olarak bagvuranlar,
pozisyonlarimn vizeli oldugu tegkilat ve birimde, bulundugu pozisyon unvaniyla ayni unvanl
190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerde
olmamasi halinde, 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye ekli cetvellerde yer alan kadro
unvanlanyla simrh olmak ve sézlesmeli personel pozisyonlanna iligkin vize cetvellerindeki
nitelikler dikkate alinmak suretiyle Maliye Bakanhfi ve Devlet Personel Baskanhifinca
miigtereken belirlenen memur kadrolanina, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren
altmis giin icinde kurumlarinca atanirlar.

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya gikabilecek tereddiitleri gidermeye Maliye
Bakanhgi ve Devlet Personel Bagkanligt yetkilidir.” hiikkmil yer almaktadr.

Bu hikiim gercevesinde, 657 sayili Kanunun 4’{incii maddenin B bendine ve
4924 sayih Kanuna tabi olarak istihdam edilen sdzlesmeli personelden sartlan tagiyanlann
dngoriilen siirede bagvurmasi halinde memur kadrolarina atanacaklan ngorillmektedir.

Kamu Kurum ve kuruluglarinda muhtelif Kanun, Kanun Hitkmiinde Kararname ve
Bakanlar Kurulu Kararlan geregince kamusal istihdamin jcaplarma gore farkh siire, gekil ve
sartlarda sozlesmeli personel istihdam edilmektedir. 5393 sayili Kanuna gore Belediyelerde,
5302 sayaih Kanuna gore il ozel idarelerinde, 399 sayih KHK ya gbre kamu iktisadi
tesebbiislerinde, 2547 ve 2914 sayill Kanuna gore {iniversitelerin akademik hizmetlerinde
istihdam edilen sOzlesmeli personel bunlarin bashcalanidir. Bu itibarla tim sozlesmeli
personelin ayn1 kategori altinda birlestirilmesi suretiyle say1 tespiti yapilamamugtir.

16.11.2011 tarihli Milli Egitim Bakanlig1 MEBBIS e-Personel Modiilil verilerine gore;
632 sayih KHK kapsaminda 62.064 sozlesmeli ofretmen kendi kurumunda kadrolu
dgretmenlige gegmis olup halen sistemde 93 sozlesmeli gretmen bulunmaktadir. S6z konusu
KHK kapsaminda, ayliksiz izinde (askerlik, dogum vb.) olanlarin sdzlegmeli dgretmenlikten
kadrolu 6gretmenlige atanma siireci devam etmektedir.

657 sayih devlet Memurlari Kanununun 4’incii maddesinin (B) fikras1 kapsami
diginda 5393 sayil Belediye Kanununun 49’uncu maddesine gore sozlesmeli statiide
caliganlar bu Kararname kapsamnda sayllmamaktadir. Bu kapsamda mahalli idarelerde
calisan sozlegmeli personel say1st 21.10.2011 tarihi itibariyle 18.134°diir.

5393 sayill Belediye Kanununun 49’uncu maddesine gbre sozlesmeli statiide
calisanlarin 632 sayih KHK kapsaminda degerlendirilmelerjﬁdﬁmﬁm;{biulunmamakta olup
657 sayill Kanunun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi kapﬁégll "’c'lréﬁiigi;fkgndi Kanununda
diizenlenen hiikiimlere gore sozlesmeli statiide galisan magﬁafgy/ﬁ;e ﬁérs‘;:'elinin kadroya
gecirilmeleri yoniinde herhangi bir ¢aligma bulunmamaktadit. ; 9 R
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