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ISTANBUL MILLETVEKIL] SEZGIN TANRIKULU'NUN 7/7601 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda 2002-2012 yillan arasinda ¢alisan kadroly
ve sozlesmeli personel saylar1 ve ¢esitli nedenlerle ayrilan personel sayilan ekte yer
almaktadr.

Bakanhgimiza, Dokuz Eyli] Universitesi Iktisadi ve Idar Bilimler Fakiiltesi mezunu
olan Orhan ERDEM Bakan Yarduncist olarak atanmugtir,

Bakanligimiza 2002 yilindan itibaren Ozel Kalem Miidiirti, Basin ve Halkla Hiskiler
Miisaviri ile Bakanlik Miisaviri olarak 14 personel atanmis olup 4 personel de baska kuruma
gegis yapmustir,

Bakanlhigimiz merkez teskilatinda 2002 yilindan itibaren 77 personel gérevden alinmug,
39 personel yarg: karan geredince girevlerine iade edilmistir. Tagra teskilatinda ise 2002
yuindan itibaren 7]1 personel gorevden alinmus, bunlardan 529'u yarg1 karan geredince
gorevlerine jade edilmistir.

yilinda 65.188 ile 92.086 KPSS puani aras 12 teknisyen tasra teskilat, igin alim yapilmg olup
Bakanhk merkez teskilatinda gorevlendirilmistir.

Bakanligimiz tasra teskilatinda kullamlmak iizere 2007 yilinda 46.990 ile 98.284
KPSS puan aras: 7 programci, 1.131 veri hazirlama ve kontrol isletmeni, 336 memur, 124
hemsire, 2008 yilinda 86.781 ile 96.942 KPSS puan aras; 86 memur, 43 sofor ve 129 hizmetl;

yullar itibaryla 174 st diizey ydnetici atanmigtir,

2003 yilinda 45, 2004 yihnda 13, 2005 yilinda 8, 2006 yilinda 17, 2007 yilinda 21,
2008 yilinda 29, 2009 yilinda 10, 2010 yida 7, 2011 yilinda 15, 2012 yilinda 9 personel
atanmigtir. :
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2002-2012 Yillar arasi Ayrilan, Personel Sayilan
29.05.2012
Yil Ayrilan Sayisi
2002 13.877
2003 18,557
2004 23.999
2005 28.197
2006 19.135
2007 19.051
2008 15.338
2009 10.112
2010 9,510
2011 9.541
01/01/2012-29/05/2012
tarihleri arasi 2.276
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