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KOTAHYA MILLETVEKILI PROF. DR. ALIM ISIK’IN 7/196 ESAS NO'LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Kiitahya ili Tavsanl ilgesi sinrlart icinde bulunan ve 2004 yilinda dzellestirilen Eti
Giimils A.S. unvanl isyerinde 19 sikayet, 3 is kazast ve 1 igletme belgesi olmak {izere gerekll
denetimler yapilmig ve sonuglar: taraflara teblig edilmistir.

S6z konusu igyeri Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi miifettiglerince 2005 yilinda
kayit tetkiki amactyla denetlenmis, 2004/7 nci ay sigorta primine esas kazancim noksan
bildirildigi tespit edildiginden ck prime esas kazang bildirilmesine karar verilmis, denetim
raporu sonucunda 392.539,45 TL. tutarinda sigorta primine esas kazang {izerinden 140.529,12
TL. prim ile 84.856,75 TL. gecikme zammi olmak fizere toplam 225,385,87 TL. tahsil edilmis
ve ayrica 1.332,50 TL. prim belgesinden dolay: idari para cezas tahakkuk ettirilerek sirketten
tahsil edilmistir.

Isyeri 2005 yilnda Slimld is kazasi sebebiyle, isverene mevzuata aykir hareketi
nedeniyle o dénem yiiriirlitkte olan 506 sayill Sosyal Sigortalar Kanununun 26 nc1 maddesinin
birinci fikras1 uyarnca ig saghg ve is giivenligi 6nlemlerinin alimadif saptanarak rapor
sonucu is kazasi tespiti yapilmustir.

2007 yilinda iy kazasi nedeniyle yapilan sorugturma neticesinde, 2005/8 inci ayda bir
sigortalinin bildiriminin yapiimadifyi, aymca kazada igverenin mevzuat hikkiimlerine aykim
hareket ettigi, 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrast uyarmnca is¢i saghg ve is
giivenligini koruyucu onlemlerinin almmadig1 saptanmg, hazirlanan rapor sonucu olarak i$
kazasi tespiti yapimis, 16,29 TL. Sigorta Primine Esas Kazang iizerinden 5,83 TL. prim ve 1,96
TL. gecikme zammi olmak iizere toplam 7,79 TL. tahsil edilmis, 488,00 TL. ise girig
bildirgesinden, 1.464,00 TL prim belgesinden ve 488,00 TL. de kayit gegersizliginden dolay
olmak {izere toplam 2.440,00 TL idari para cezast tahakkuk ettirilerek tahsil edilmigtir.

2010 yilinda dlimlii i kazasmm vuku bulmas: {izetine yapilan denetimde, kazada
isverenin mevzuat hiikiimlerine aykirt hareket ettigi, 5510 sayilt Kanunun 21 inci maddesinin
birinci fikrast uyarinca is¢i sagligt ve is giivenligini koruyucu tnlemlerinin  alnmadif
saptanmus, i kazasi tespiti yapilmstir; 26.05.2010 tarihinde, sigortal bildirimleri yoniinden
denetlenmis ve mevzuata aykiri herhangi bir husus tespit edilmemistir.

Ayrica, igyerinde gahgmakta iken meslek hastaliklarma tutuldugu iddia edilen 104
sigortaliya ait, Ankara Meslek Hastaliklar Hastanesinden gelen raporlara istinaden miifettislik
tahkikat! yapilmasi i¢in denetim istem yazist gikanlmmgtir.

Yine, Eti-Glimiis A.S.’ne ait bulunan Atik Barajlan 3. Padokta 07.05.2011 tarihinde
meydana gelen olay sonrasl, anilan isyerinde galisan iggilerin, isyerinde kullanilan
kimyasallardan etkilenmeleri ile ilgili olarak isyerinde saglik, giivenlik, gozetim, denetimler,
isyeri ortam analizleri, maruziyetleri, kullamlan kimyasallarla ilgili olarak gerekli giivenlik
snlemlerinin almp alinmadif1 ve risk analizlerinin yapilip yapilmadig: konusunda inceleme
yapilmak iizere 3 is miifettisinden olugan bir heyet gdrevlendirilmigtir. S6z konusu heyet
tarafindan, igyerinde 15-16.07.2011 tarihinde teftis yapilmus olup diizenlenen rapor, geregi
yapilmak tizere Bakanhgimiz Kiitahya Bolge Miidiiritigiine gonderilmistir.

S6z konusu raporda, yapilan tefiiste 13 maddelik mevzuata aykin husus tespit edilmis
olup soz konusu noksan hususlarin derhal giderilmesi kaydiyla igverene teblig edilmesi ve
raporun bir niishasmin da Kiitahya Valiligine génderilmesi gerektigi belirtilmistir.

Ayrica, séz konusu olayla ilgili olarak Is Saghgt ve Giivenlidi Merkezi Mudiirliigi
(iISGUM) Kimyagerlerinden olusan bir inceleme ekibi olusturmustur. Inceleme ekibi Saghk
Bakanlif: Ankara Meslek Hastaliklan Hastanesi ve Is Teftis Kurulu Bagkanhigysfe iletisime
gecerek 15-16.07.2011 tarihinde Kitahya Eti Gumis Maden Isletmesine giderek gerekhi
incelemeyi yapmuslardir. Daha sonra Saglik Bakanhg Ankara Meslek Hast_ﬁlﬂ(}“am‘-,hastanesﬁ&
ile goriisme yapilarak irtibat halinde olunmustur. Meslek Hastaliklart Hastangsi’pin konwu ile.
ilgili ISGUM’den istemis oldugu anilan igyerinde ¢alisan kisilerde ve cevre kdylerde yagaydns :
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kisilerin kigisel maruziyet dlgiimlemeleri 03-05.08.2011 tarihlerinde gergeklestirilmigtir.
Saglik Bakanhgi Ankara Meslek Hastanesi’nin ISGUM’den istemis oldugu ¢ahgmalar
sonuclandirilarak Saghk Bakanhif, Bti Gumis isletmesi ve I Teftis Kurulu Bagkanhgs ile
paylagilmagtir.

Isyeri Iy Teftis Kurulu Bagkanlig 2011/Ekim ayt teftis programina alinmistir.
Yapilacak teftiste, bir onceki teftiste tespit edilen hususlarin giderilip giderilmedigi
incelenecektir.

Diger taraftan, Maden Isleri Genel Midiirliigi (MIGEM) heyetlerince stz konusu sahada son
olarak (21.07.2010), (11.05.2011) ve (25.07.2011) tarihlerinde Maden Kanununa gore gencl
denetimler yaptlmigtir.

Sz konusu isletme ruhsat sahalarinin, 3213 sayili Maden Kanununun 7 nci ve 29 uncu
maddeleri kapsaminda Mayis 2011 tarihinde mahallinde yapilan denetim sonucunda; ruhsat
sahasindan {retilen tiivenan cevherin, tesiste siyantir ligi yontemiyle glimiis firetimi esnasinda
atik barajinda meydana gelen kaza sonucunda yikilan seddenin i¢ sedde oldugu, siyaniir
iceren atiklarmn atk baraji dismna tagmadifi, meveut atik barajinin kaya dolgu yapildigr ve
sedde ylikseltme islemlerinin usuliine uygun yapilmamast, atik barajinmm kapasitesinin dolu
olmas1 sebepleriyle 6énlem olarak bu baraja yeni atik dokiilmemesi, miicavir alanda ingast
devam eden 5 nolu diizenli depolama tesisi atik baraji bitene kadar tesisteki iretim
faaliyetlerine ara verilmesi gerektigi tespit edilmistir. Bunun sonucunda, Kiitahya Valiligine
13.05.2011 tarihli yazi yazilarak, tesisteki iiretim faaliyetlerinin durdurulmas: i¢in
talimatname gonderilmigtir.

Ruhsat sahibi tarafindan Maden Isleri Genel Miudiirligtine (MIGEM) verilen
22.07.2011 tarihli dilekge ile sbz konusu tesiste can ve mal giivenligi agisindan gerckli
sniemlerin almdigi, eksikliklerin giderildigi beyan edilmistir.

Séz konusu tesis 25.07.2011 tarihinde yeniden denetime tabi tutulmus ve yapilan
incelemeler sonucunda 5 nolu diizenli depolama tesisi yeni atik barajinin ruhsat sahibine ait
tapulu alanda insan ve gevre saglif agisindan usuliine ve teknifine uygun olarak insa edilmis
oldugu ve gerekli emniyet tedbirlerinin alinarak kullanima hazir hale getirildigi belirlenmistir.

Anilan isletmede igyeri ve ¢alisma kosullarimn yetersizliginden kaynaklanan sorunlar
nedeniyle Kiitahya Bolge Midiirligiine yazili miiracaat olmamstir.

Sosyal Giivenlik Kurum kayitlarma gore yallar itibaryla s6z konusu Eti Glimus A.Sden.
ayrilan isci sayisi agagidaki tabloda belirtilmistir.

Eti Giimils A.S
YILLAR Y1l Iginde Yil iginde Yeni | YilIginde Isten Y1l cinde
Toplam Sigortali Ise Giren Sayisi Aynlan Kisi Aleyhe Agilan
Sayist Sayist Dava Sayisi
2004 151 156 289
2005 181 80 48
2006 213 106 86
2007 262 175 123 1
2008 532 L 49 373
2009 479 169 168
2010 486 95 89 Y
2011 (EYLUL) 585 230 159 R
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Tasgeronlar
YILLAR Y1l Iginde Yil feinde Yeni | Y1l Iginde isten Yl fcinde
Toplam Ise Giren Say1st Ayrilan Kisi Aleyhe Agilan
Sigortal: Sayist Sayist Dava Sayist
2009 183 290 183
2010 229 346 303
2011 (EYLUL) 330 352 195 ]

istatistiki bilgiler 2004-2010 yillan igin Aralik ay1 baz almmugtir,

Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilan teftisler sonucunda is kazasiyla ilgili olarak
yukanda belirtilen raporlara istinaden acilmis ve Kurum lehine sonuclanmis temyiz
agsamasinda bir adet ve heniiz tahkikat asamasinda olan bir adet olmak fizere yargiya yansimis
iki adet dava bulunmaktadir. Isyerinde iki (2) 6liimlt ve bir (1) agir yaral1 is kazasi incelemesi
olmugtur. Ismail GOZACAN'm afir yaralanmasi ile sonuglanan ig kazas1 ile ilgili
Bakanhigimiz Is Miifetiisince 18.01.2006 tarihinde yapilan inceleme sonucu diizenlenen
31.01.2006 tarihli rapor sonucunda; kalici bir sakatlik, ariza ve uzuv kayb1 meydana
gelmemis oldugundan, ayrintili rapor yazimina gidilmemis ve kusur oranlar konusuna
girilmediginden yapilacak bir tebligat bulunmadify rapor ve eklerinin dosyasinda saklanmast
gerektigi belirtilmigtir.

Osman KIREMITCI'nin limlii i kazas ile ilgili olarak Bakanhgimiz Bas Is
Miifettisince 17.01.2006 tarihinde yapilan inceleme sonucu diizenlenen 31.01.2006 tarthli
rapor sonucunda; Eti Glimis A.S.'nin yiizde 25 oramnda kusurlu oldugu, maktul igei kamyon
soforli Osman KIREMITCl'nin yiizde 25 oraminda, Loder Operatorii Ahmat ERDOGAN'1nda
yiizde 50 oramnda kusurlu oldugu, belirlenen noksan hususlarin derhal giderilmesi igin
raporun 5 inci bolimiintin igverene, is kazasi tesekkill iginde raporun tiimiinden bir
niishasinm SSK'nin ilgili birimine teblig edilmistir.

isverene 16.02.2006 {iarihinde ieblig edilen almmasi gerekli onlemleri igveren
08.03.2006 tarihinde giderdigini belirten bir yazi ile Bakanhigimiz Bolge Midiirligine
bildirmigtir.

Naci TEKELI' nin olimlii ig kazas: ile ilgili olarak Bakanhgimiz is Miifettigince
09.03.2010 tarihinde yapilan inceleme sonucu diizenlenen 22.03.2010 tarihli rapor
sonucunda; Eti Giimiis A.S.'nin ylizde 90 oramnda, is¢inin yiizde 10 oraninda kusurlu oldugu,
kazaya neden olan tedbirsizliklerin derhal giderilmesi i¢in "Alinmasi Gerekli Onlemler”
bolimiinden bir niisha isverene mehilsiz teblig edilmigtir.

Alinmast gerekli onlemler bolimii 07.05.2010 tarihinde isverene teblig edilmis,
isverenden alinan 24.05.2010 tarihli yazida miifettisligin belirttigi her onlemi dikkate alip
ilave tedbirler almdign ve almaya devam edilecedi belirtilmigtir. Ayrica igyerinde ank
depolama  havuzlar arasindaki  seddenin  yikilmasi  sonucu  konu Bolge
Miudtirliigiimiizee 13.05.2011 tarihinde Ankara fs Teftis Grup Baskanhgina iletilmis,
Bakanhgmiz [s Miifettislerince 15-16.07.2011 tarihleri arasinda yapilan incelemede
22.07.2011 tarihli rapor ile isyerinde ¢ahsan is¢ilerin, igsyerinde kullanilan kimyasallardan
etkilenmeleri ile ilgili olarak isyerinde saglik giivenlik gdzetim, denetimler, igyeri ortam
analizleri maruziyetleri, kullamlan kimyasallarla ilgili olarak gerekli &nlemlerin alinip
alinmadi ve risk analizlerinin yapihp yapilmadig1 konusunda bir inceleme yapilmig ve tespit
edilen 13 madde noksanligin derhal giderilmesi igin isverenlige 05.08.2011 tarihli yazi ile
teblig edilmistir. .

Eti Gimis A.S. is sagh ve glivenligi yonundenyéﬁm:bg denetim sonucu tespit
edilen noksanbklarla ilgili olarak yaptigi islemle‘\_r-i‘;___B"""' ariligimiz;, Bolge Mudiirligiine
gondermis ve Midiirliikge isyerinin tekrar kontrol teftisine aliitmasi-igin 23.09.2011 tarihli
yaziyla konu Is Teftis Grup Baskanhigina intikal ettlrll’mwiél’r !




