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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk GELIK tarafindan yazil
olarak cevaplandiriimasini arz ederim.
Saygilarimla.

Siileyman CELEBI
istanbul Milletvekili

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligl, son bir sene iginde 12 Eyliil 2010 Anayasa degisikliklerini de g6z
oniinde bulundurularak bir calisma takvimi hazirladi. 12 Temmuz 2011 tarihinden bu yana, Uglii
Danigma Kurulu’nun giindeminde olan ve sosyal taraflarca tartigilan yasa tasarisi, tek dizeyli toplu
s6zlesme diizeninin korunmasinda direnilmesi, konfederasyonlarin ve sendikalarin ¢ergeve sdzlesme,
iskolu sdzlesmesi yapma hakkini tanimamasi, toplu sézlesme hakkini; tiim isgilerin kullanabilecegi bir
hak olarak tanimlamamasi, sendikal hak ve dzgiiritklerin kullanilmasini engelleyen iskolu, isletme ve
isyeri barajlarini halen korumasi, diinyanin higbir yerinde 6rnegine rastlanmamasina ragmen sendika
tyeligi icin noter sartinin aranmasi, yillarca stirmekte olan yetki uyusmazliklarina ¢éziim getirmemesi;
genel grev, hak grevi dahil butin grev engellerini ve yasaklarini, grev ertelemelerini, zorunlu tahkimi
koruyan yasa bir¢ok elestirimize ragmen bakanlik tarafindan Bakanlar Kurulu’na sunuldu.

12 Eylil ile hesaplasacagini soyleyen iktidarin hala 12 Eylll Griinl olan sendikal hak ve 6zgiirluklerin
onlindeki engelleri kaldirmamasi , iktidarin eylem ve séylemleri arasindaki biyiik bir geliskidir.

2821 sayilli Sendikalar Kanunu ile 2822 sayili Toplu s Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nu
yiirtrliikten kaldirarak yeni bir diizenleme getirecek olan “Toplu Is iligkileri Kanun Tasarisi Taslagi”"nin
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Faruk Celik TBMM oturumlarinda yasanin en ge¢ 2011 de
cikacagini beyan etmesine ragmen, yasamin Bakanlar Kurulu’'nda takildigi ve ekonomik kriz
durumunda bu yasalarin gikmasinin miimkiin olmayacagina dair bilgiler basina yansimugtir.

Bu nedenle;
1- 2821 sayili Sendikalar Kanunu ile 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu ne
zaman ydrirliikten kaldirilacaktir?
2- ILO s6zlesmelerine ve AB normlarina uygun bir sendikalar yasasi ne zaman ¢ikacaktir?
3- Sendikalar Kanununun iLO sdzlesmelerine ve AB normlarina uygun hale getiriimemesine,

basina yansidigi tizere ekonomik kriz sebep olarak gésterilmis midir?




