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MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii
Say1  : B.07.0.BMK.0.33.610-33/56
Konu : Yazil Soru Onergesi
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

ilgi  :01/12/2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-32646 savili yaziniz.

llgi yazi ekinde alinan. Kiitahva Milletvekili Sayin Alim ISIK’a ait 7/1421 esas
numarali yazih soru 6nergesinde yer alan hususlar asagida degerlendirilmistir.

2/11/2011 tarihli ve 28103 miikerrer sayih Resmi Gazetede vayimlanan 666 sayih
Kanun Hilkmiinde Kararnameyle; genel ek 6deme ile kurumsal biitiin ek 6demeler de dahil
olmak tizere kamu personeline mali haklar kapsaminda degisik adlar altinda ve farkh
tutarlarda yapilan ilave odemeler yiiriirliikten kaldinlarak tek bir ek ddeme getirilmis ve farkli
kurumlarda ayni hizmet siufinda, ayni veya benzer unvanh kadrolarda ¢alisan kamu
personelinin ayni tutarda ¢k ddemeden yararlandiriimalari saglanmustir,

Buna gore; 666 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameyle 375 sayih Kanun Hilkminde
Kararnameye eklenen ve 13/1/2012 tarihinde yurtrlige girecek olan ek 9 uncu madde hitkmi
uyarinea ayliklarini 637 sayih Devlet Memurlarnt Kanununa gore almakta olan 399 savih
Kanun Hitkminde Kararnameye ekli (I) savili Cetvele dahil memurlar icin en yliksek Devlet
memuru ayligina (ek gésterge dahil), 373 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (I) sayih
Cetvelin "A" kismunin kadrolart genel idare hizmetleri siifinda bulunanlara iliskin =17
pumarall  bolimiinde ver alan kadro ve gbrev unvanlarma karsihik gelen oranlann
uvguianmas: suretiyle hesaplanan tutarda; 399 sayih Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (1)
savili Cetvele dahil pozisyonlarda istihdam edilen sézlesmeli personele ise agagidaki tabloda
porlildiigi tizere en yiiksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil), 375 sayih Kanun
Hikminde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelin ~C™ bolimiinde pozisyon unvanlarina karsilik
gelen ve % 42 ila %82 arasinda degisen oranlarin uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda ek
Gdeme yapilacaktir.

Ek Odeme

Kadro v ia vt
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C- 399 sayt Kanun Hiikmiinde Kararname eki (II) sayil cetvele dahif
pozisyonlarda istihdam edilen sozlesmeli personelden (327 saydi Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 31 inci maddesine gire iicretleri belirlenen
sdzlesmeli personel dahil);

V1= Grup basmithendisi, bagmithendis, basmimar, mithendis. mimar, veteriner,
Vsehir plancist miidiy yardimeisy, teknik sef. atélye sefi, baseksper, eksper,
teknik amir, teknik uzman,  baskontrolir, kontrolor, bastabip, bastabip
vardimerst, diy tabibi, tabip, uzman tabip, uzman (Tipta Uzmanltk mevzuatinda
belirtilen dallarda bu ilgili mevzuar hitkiimlerine gore uzmanlik belgesi
clantar), basuzman (Siimer Holding) ve sube miidiivii (Siumer Holding) 82
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pozisyonlarinda bulunaniar

2- Uzman, amir, ajans amiri, koruma giivenlik amiri, sef, koruma giivenlik sefi,
koruma guvenlik grup sefl, itfaive sefi, gar sefi, istasyon sefi, seftren

pozisyonlarinda bulunanlar 67
| 3- Saglik teknisyen yardimeisi pozisyonlarinda bulunaniar 33
+- Diyetisyen ve iekniker pozisyonlarinda bulunanlar 48

3- Teknik ressam, teknisyen, laborant, makinist (TCDD), makinist, makinist
yardimeist  (TCDD),  bagsteknisyen,  konstriikior, revizor ve siirvevan
pozisyonlarinda bulunanlar 47

| 6- Diger pozisyon unvanlarinda bulunanlar 42

666 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile kamu iktisadi tesebbiislerinde ayliklarim
637 sayili Devlet Memurlan Kanununa gére almakta olan ve 399 sayth Kanun Hikmiinde
Kararnameye ekli (I) savili Cetvele dahil memurlar ile 399 sayih Kanun Hitkmiinde
Rararnameye ekli (II) say:di Cetvele dahil pozisyonlarda istihdam edilen sézlesmeli
personelin ek ddemeleri, 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelin
farkli boliimlerinde belirlenmistir. Béylece herhangi bir kurum ayninu yapilmaksizin ayni
hizmet smifinda ve ayni kadro veya gérev unvaninda bulunan memurlarin kendi aralarindaki
ek Odeme tutarlart esitlenirken, kamu iktisadi tesebbiislerinde aymi pozisyon unvamnda
sozlesmeli olarak ¢alisanlarin kendi aralanindaki ek 6deme tutarlar da esitlenmis olmaktadir,

Dolayisiyla. 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ek!i (1) sayili cetvele dahil
pozisvon unvanlarinda ¢alisan personel i¢in belirlenmis olan ek ddeme oranlari, kamu
personelinin {icretlerinin esit ise esit tcret ilkesine uygun hale getirilmesine yvonelik olarak
vapilan ¢aligmalarin bir sonucu olup, anilan personelin emsallerine nispetle daha diisiik iicret
aldigr iddiast gergegi yansitmamaktadir,

Diger taraftan. KiT lerde calisan memurlarin calistiklan kurumlardaki tiim sosyal
timkanlardan Gcreti mukabilinde favdalanabilmelerine iliskin olarak, kamu kurum ve
kuruluslarinca firetilen mal ve hizmetlerden, kisilerin veya kurumlarin nasil yararlanacaklar;
4736 sayih Kamu Kurum ve Kuruluslaninin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ife Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile belirlenmistir. Anilan Kanunun 1 inci
maddesinin birinci ve dérdiinci fikralarinda;

“Genel biugeye dahil daireler ile katma biigeli idareler, bunlara baglt doner
sermavell kurvluglar. kanunla kurulan fonlar, kefalet sundiklar:, sosyal giivenlik kuruluslar,
genel ve katma biitgelerin trunsfer tertiplerinden vardim alan kuruluslar, kamu ikeisadi
teyebbusieri ve bagl ortakliklart ile mitesseseleri, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlarmn
kurduklare birlik, miiessese ve igletmeler, dzel biitceli kuruluglar, ozellestirme islemieri
tainamlanincayve kadar, 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayili Kanuna tabi kuruluslar ve zel
hukuk hiikiimlerine 1abi. kamunun ¢ogunluk hissesine sahip oldugu kuruluslar, kamu banka ve
kuruluslary ile bunlara bagly is yerleri ve diger kanw kurum ve kuruluglarinea tiretilen mal ve
hizmet bedellerinde isletmecilik geregi yupilmast gereken ticari indirimler hari¢ herhangi biy
kisi veya kurume ticrelsiz veya indirimli tarife uygulanmaz. ™

“Bakanlar Kurulu birinei fikra hiikmiinden muat tutulacak kisi veya kurumlart tespit
etmeve verkilidiv. "

seklinde bir diizenleme vaptlmistir. Buna gére. kamu iktisadi tesebbislerinde ¢alisan
personelin ilgili kurumlardaki sosyal imkanlardan yararlandirimalarinda, Devlet memurlarina
gore farkli bir islem uygulanmamaktadir.
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Ayrica, kamu iktisadi tesebbiislerinde ¢alisan personelin maaglarinin yil iginde gesitli
vergi dilimlerine girmest konusunun ise, Gelir Vergisi Kanunu ¢ercevesinde ele alinmasi
gerekmektedir. Gelir Vergisi Kanununun 103 {incii maddesinde yer alan gelir vergisine tabi
gelirlerin  vergilendirilmesinde esas alinan tarife, 2011 takvim yili gelirlerinin
vergilendirilmesinde esas alinmak lizere agagidaki gekilde belirlenmistir:

- 9.400 TL'ye kadar % 15
- 23.000 TL'nin 9.400 TL'si i¢in 1.410 TL, fazlas: % 20
- 53.000 TL'nin 23.000 TL'si i¢in 4.130 TL, ({icret gelirlerinde

80.000 TL'nin 23.000 TL'si igin 4.130 TL), fazlas: % 27

- 53.000 TL'den fazlasinin 33.000 TL'si i¢in 12.230 TL, (licret
gelirterinde 80.000 TL'den fazlasinin 80.000 TL'si i¢in 19.520 TL),
fazlasi % 33

Dolayisiyla, gelir vergisi uygulamasinda, kamu iktisadi tesebbislerinde g¢alisan
personele &zel bir durum bulunmamakta olup, biitiin ticretliler agisindan yilin sonuna dogru
vergl dilimlert arasinda gegisler olmakta ve buna gdre ele gegen net tutarlar da degismektedir.

Yukarida belirtilen Gelir Vergisi Kanununa iliskin uygulama hakkinda, “esit ise esit
ticret”™ ilkesi gerekge gésterilerek 666 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda bir
diizenleme vapilmasina ihtiya¢ bulunmamaktadir.

Ayvrica, 399 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (I[) sayili cetvele dahil
puzisyon unvanlarinda c¢alisan perseonelin mali haklarimin yeniden ditzenlenmesi amaciyla
Bakanlhigimizea yiirlitiilen herhangi bir calisma bulunmamaktadir.

Bilgilerin: arz ederim.

Mehmet SIMSEK
Maliye Bakan:

llkadim Cad. No.2 Dikmer 06100 ANKARA Asrintih bilgi i¢in irtibat: G. SOGUKPINAR Malive Uzm.Yrd.
Tel: (312) 4151793 Faks: (312)41526 94 e-posta:gurhan@bumko.gov.tr .

B L .



