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ADANA MILLETVEKILI SAYIN ALI DEMIRCALI’YA AIT 7/8132 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Mevsimlik gezici tarim is¢isi vatandaslanmiz ve ailelerine yonelik olarak
Bakanligimizca strateji ve eylem plani hazirlanmis ayrica, 24.03.2010 tarih ve 2010/6 sayili
Bagbakanlik Genelgesi ile iilkemizde ilk kez mevsimlik gezici tarim isciligi ve buna bagh
yasanan sorunlar tammlanarak G¢nemli bir adim atilmis ve yillardir gozardi edilen
vatandaglarimiza devletin sefkatli eli uzatilarak mevcut durumlarinn  kisa  siirede
lyilestirilmesi amaglanmustir,

Ulagim, barinma, egitim, saglik, is ve sosyal giivenlik, giivenlik ve sosyal ¢evre ile
iligkiler basta olmak tizere mevsimlik tarnm isgiliginin yogun oldugu 33 ilde Mevsimlik
Gezici Tanm Isgilerinin Caligma ve Sosyal Hayatlarimin Iyilestirilmesi Projesi (METIP)
uygulanmaya baglamuistir. Mevsimlik gezici tarim isgiliginin calisma seklinden kaynaklanan
sorunlari geregi ilk yillarda mevcut kosullarm iyilestirilmesine odaklanan proje kapsaminda,
is ve sosyal giivenlige iliskin iyilestirmeler de stirmiistiir.

27.05.2010 tarihinde Tarimda Is Aracilign Yonetmeligi yayimlanarak is¢i-isveren-
arac1 arasindaki iligkiler diizenlenmis, yine 6111 sayih Kanunun 51’inci maddesiyle 5510
sayilt kanuna 01.03.2011 tarihinden itibaren ek 5’inci madde ilave edilerek mevsimlik gezici
tarim is¢isi vatandaglarimizin asgari iicretin 18 giinliik tutar: {izerinden 6denen primlerinin 30
glinliik saglik ve emeklilik hizmeti olarak degerlendirilmesi saglanmustir.

Mevsimlik gezici tarim is¢isi vatandaslarimizin bazi illerde baglayan is saghgi ve
giivenligi egitimlerinin tiim illere yayilmasina ¢alisilmaktadir. Ayrica mevsimlik tanm is¢isi
vatandaglarimiza ¢alismadiklari donemlerde farkli mesleki yeterlilikler kazandiracak egitimler
diizenlenmesi yoluyla farkli sektorlerde istihdaminin saglanmasi da METIP kapsaminda
planlanmaktadir.

Tarimsal ilaglarin kullanimina iligkin egitimler pilot olarak Ankara ve Sanliurfa
illerinde uygulanmistir. Bu egitimlerin 6zellikle mevsimlik gezici tarm is¢iliginin yogun
oldugu METIP kapsamindaki 33 ile bu yil i¢inde yaygmlastiriimas: planlanmaktadir.

METIP kapsaminda olusturulan gegici yerlesim yerlerinin nerede kurulacag ve hangi
ekipmanlarla donatilacagi Mevsimlik Gezici Tarim Is¢ilerinin Calisma ve Sosyal Hayatlarinin
Iyilestirilmesi Stratejisi ve Eylem Plani ile 2010/6 sayili Bagbakanlik Genelgesine uygun
olarak ilgili kaymakamliklar veya valiliklerce tespit edilmektedir. Boylece kurulan tiim gegici
yerlesim yerlerinde barinma imkam saglanirken iklim kosullari ile tarim mevsiminin
uzunlugunun dikkate alinmasi saglanmakla birlikte her yil aym bolgeye giden is¢i sayisinin
degisken olmasi ve tarim mevsimi sonunda kontrolsiiz yerlesim alanlar: olusmamast i¢in ¢adir
veya konteynir tarzi taginabilir-demonte yapilar tercih edilmektedir. Bununla birlikte gegici
yerlesim yerlerinde, mevsimlik tarim iscilerinin kendi tercihleri dogrultusundﬁﬂggg?aﬁd@ri
¢adirlarinin yerlesim planina uygun olmak kaydiyla kurulmasina miisaade eg}i}fn’xekted?‘x’ 4 ”




