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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. OZCAN YENICERI’YE AIT 7/7724 ESAS
NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

2008-2011 yillan arasinda sigortasiz galistift tespit edilen kisi sayilan asagidaki
tabloda ggsterilmektedir.

2008 2009 2010 2011
Sigortasiz
Calisan Kisi 288.344 199.144 416.350 190.562
Sayisi

Sigortasiz ¢aligan yabancilara iliskin ayr bir istatistik tutulmamaktadir.

Bakanhigimiz Sosyal Guvenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Bagkanlifn tarafindan,
kayit dist istihdamla miicadele etmek amaciyla, Bakanlifimiz yazilim sistemlerinde yer alan
veriler {izerinde risk kriterlerine dayali analiz ¢aligmalan esas alinarak riskli gdriilen igyerleri
denetime alinmaktadir. Risk odakli denetim kapsaminda yer alan planl denetimlerin yam sira
ihbar, sikayet, cumhuriyet savciliklarindan ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen
bildirimler gézetilerek denetim faaliyetleri araliksiz bir sekilde devam etmektedir.

2009-2011 yillan arasinda sosyal giivenlik denetmenleri tarafindan yapilan denetimler
sonucu tahakkuk eden prim asillan ve idari para cezalar1 agagidaki tabloda gésterilmektedir.

TAHAKKUK
PRIM ASLI (TL) IPC (TL)
2009 6.960.571,08 43.527.557,90
2010 4.152.455,78 19.433.575,77
2011 17.244.940,92 176.160.548,98

Ayrnica Bakanlifimiz Sosyal Giivenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Bagkanligi sosyal
glivenlige iligkin hiikiimlerin kontrol edilmesi amaciyla 2008-2011 willar1 arasinda iilke
genelinde yiiriittiigii denetimlerde inceledigi 709.253 sigortalidan 35.138 kiginin sigortasiz
olarak ¢alistifim1 saptamustir. Sigortasiz c¢alisanlarin bdlgelere gore dagilimina iliskin
istatistiki bilgi bulunmamaktadir.

S6z konusu donemde Bakanlikca sosyal giivenlige iligkin mevzuat hiikiimlerine aykin
davrandif1 saptanan igyerleri hakkinda toplam 200.188.981.-TL tutarinda idari para cezasinin
uygulanmas: 6nerilmigtir. Yapilan incelemeler neticesinde igyerinden Kuruma sigortasiz is¢i
bildirildigi saptanmigsa, 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gére;

Eksik is¢ilikle ilgili primler isverenden tahsil edilmekte (madde 85/2),

Idari para cezas: hitkiimleri (madde 102) uygulanmaktadir.

Rehberlik ve Teftis Bagkanligi Yénetmeliginin 55’inci maddesine istinaden her y1l igin
“Yillik Calisma Plan ve Programi Talimati” hazirlanmakta, bu talimat kapsaminda amlan
yonetmeligin 7/d maddesi kapsaminda asgari is¢ilik incelemeleri ach altinda isin yiiriitiimit
igin gerekli olan asgari ig¢ilik tutarini tespit etmek grevi Sosyal Giivenlik Kurumu Rehberlik
ve Teftis Bagkanligina verilmistir. Bu ¢ergevede risk degerlendirme kriterleti kullanilarak
yapilan analizler sonucunda Kuruma yapilan is¢ilik bildirimleri bakimindan riskli grup iginde




kaldig anlagilan igverenin Kuruma, igin yiiriitilmesi igin yeterli is¢ilik bildiriminde bulunup
bulunmadifimin belirlenmesi amaciyla isin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan asgari iscilik
miktarimn igyerinde yapilan isin niteligi, kullanilan teknoloji, igyerinin biiyiikliigli, benzer
isletmelerde galisan is¢i sayisi, ilgili meslek veya kamu kuruluglarinin goriigii gibi unsurlar
dikkate alinmak suretiyle tespit edilmesine yonelik olarak devamli isyerleri hakkinda
incelemeler yapilmaktadir.

Kurum tarafindan yiiriitilmekte olan ve SGK Rehberlik ve Teftis Bagkanlifimn da
i¢inde yer aldii Kayithh Istthdami Tesvik ve Teknik Destek Projesi (KITUP) 28.09.2010
tarihinde uygulanmaya baglanmistir.

Bahse konu projenin hedefleri; Sosyal Giivenlik Kurumunun, ilgili kurumlarmn, sosyal
ortaklarin ve ilgili sivil toplum &rgiitlerinin konu ile ilgili kapasitelerini arttirmak, konu
kapsaminda stratejiler gelistirerek kayith istihdami tesvik etmek ve ulagilacak daha iyi is
imkanlari, sosyal esitlik ile ekonomide gozle goriiliir bir biiylime elde etmektir.

Proje aktiviteleri {i¢ ana baglk altinda toplanmugtir; Kapasite artirimi ve politikalarin
geligtirilmesi, bilisim ve iletisim teknolojilerinin uygulanmas: ve toplumsal farkindaliga
arttirma kampanyasidir.

Ulkemizde kayit disi galisanlarin kayit altina alinmasi, sadece Sosyal Giivenlik
Kurumunca alinacak tedbirler ve bu Kurumun denetim elemanlarinca yapilacak incelemelerle
degil, aym zamanda Devletin tiim birimleri arasinda bu konuda isbirlifinin olmasi ve
calisanlarin kayit disihigin olumsuz etkileri konusunda egitilmeleri ve bilinglendirilmeleri
yoluyla saglanacag diisiiniilmektedir.

Bu anlayis ¢ercevesinde, kayit disi istihdamin dnlenebilmesi i¢in rutin tedbirlerin
disinda Kurumumuzca bilgi (veri) paylagimina dayal denetim ile sosyal giivenlik konusunda
kamuoyunu bilgilendirme ve bilinglendirme seklinde ¢alismalar yapilmaktadir.

Veri paylasimi kapsaminda, kayit digi ¢alisanlarin esasen giinlikk yagamda tiim sosyal,
ckonomik ve kiiltiirel faaliyetlerini bankalar, kamu idareleri ve diger kurum ve kuruluslarda
gergeklestirdikleri diistincesinden yola gikarak, bu kisilerin bu gibi yerlerde islem yaparken,
aym zamanda sosyal giivenliklerinin de saglanmasinda, éncelikle, yapilan islemlerin bir arag
olarak kullanilmas1 amaglanmstir.

Bu kapsamda; tiim bankalar, Genglik ve Spor Bakanhigi, Milli Egitim Bakanlii, Gida,
Tarim ve Hayvancilik Bakanhg:, Kiiltir ve Turizm Bakanlifi, Saghk Bakanhgi, Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligs, Igisleri Bakanhgi, Ulastirma Bakanligi, Orman ve Su Isleri
Bakanlii, PTT Genel Miidiirligii, Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii, Yiiksek Ogrenim Kredi
ve Yurtlar Kurumu Genel Midirliigii, Ozerk Spor Federasyonlan, Noterlikler, Internet
Saglayicilan, Tiirk Telekomiinikasyon Anonim Sirketi, Turkcell, Vodafone ve Avea GSM
Operatorleri, TEDAS, Yiiksekogretim Kurumu, Toplu Konut Idaresi Baskanlg), Anadolu
Universitesi Rektorliigi’'nden 2008 yih Ekim ayindan itibaren T.C. Kimlik Numaralar ile
birlikte “mesleki bilgileri” alinmaya ve alinan bilgilerden sigortalilik kontrolii yapilmaya
baglanmustir.

Adr gegen kamu kurum ve kuruluglarinin kendilerine belli islemler igin basvuran
kisilerden T.C. Kimlik Numaralarini ve ¢aligtiklar1 yer unvan ve adres bilgilerini alip Kuruma
elektronik ortamda veya manuel olarak gondermesiyle sz konusu kurumlarla Sosyal
Giivenlik Kurumu arasinda kayit disi istihdamin 8nlenmesine yénelik veri paylagimu
gergeklesmekte, gelen bilgilere dayamlarak Kurum tarafindan sigortalilk sorgulamasi
yapilarak sigortasiz ¢aliganlarin tespit edilmesi halinde bu kisilerin kayit altina alinabilmesi
i¢in gerekli islemler ve yazigsmalar yapilmaktadr,

Buradaki diistincenin daha ileriki agamasinda, kayit disi ¢alisanlarin bankalar ve
kamu idareleri ve diger kurum ve kuruluslarda islem yaparken, bu kisiler adina islem
yapilmamasi, daha dogrusu sosyal giivenlikleri olmayanlara bankalar ve Devletin birimlerinde
iglem yaptinlmamasi amaglanmaktadir.



Her iki agamamin sonucunda; tiim kigilerin “Devletin her adimda sosyal giivenligi
kontrol ettifi” diislincesine varmalar1 ve bu bilince ulagmalar1 amaglanmaktadr.

Kayit dis1 istihdamla miicadele faaliyetleri kapsaminda kamuoyunu bilgilendirme ve
bilinglendirme galigmalar1 adi altinda da Kurumca ¢ok onemli faaliyetler yiiriitiilmiigtiir.

Kurumca tagra birimlerine kayit disi istihdamla miicadele eylem plani ve
bilinglendirme faaliyetlerinde kullamlmak tizere brogiirler, egitim notlart ve slaytlan
gonderilmigtir. illerde bulunan tiniversite, sivil toplum kuruluglari, organize sanayi bolgeleri,
sendikalar, belediyeler gibi kurum ve kuruluglarla koordinasyon ve igbirligi icerisinde sosyal
giivenlik bilinci ve kayit disi istihdamin Snlenmesi konusunda faaliyetlerin yiiriitiilmesi
istenmigtir.

Milli Egitim Bakanhg ile yapilan ¢aligmalar sonucunda, ders miifredatinda sosyal
giivenlik ile i saglig1 ve giivenlifi konusuna yer verilmesi hususunda mutabakata vanlarak
konu ile ilgili protokol ile miifredatta yer alacak metin taslag: hazirlanmis olup, Bakanhigimiz
aracihifiyla anilan Bakanhiga gonderilmesi agamasina gelinmistir.

TV dizilerini ve yarigma programlarim tim {ilke niifusunun izledigi ve tartigtig
diigtiniilerek, 16 yapim sirketinde 25 dizi igeriginde sosyal giivenlikle ilgili repliklere ve 5
yarigma programinda ise sosyal giivenlikle ilgili sorulara yer verilmesi saglanmigtir. Ornegin
“Cocuklar Duymasin” ve “Seksenler” gibi ¢ok izlenen dizilerde sosyal giivenlikle ilgili
repliklere yer verilmistir.

Milli Piyango Genel Miidiirliigii ile vanlan mutabakat sonucunda 09.08.2011 tarihli
milli ptyango ¢ekilisinde biletlerin tizerinde “SGK” logosu ile “SGK’ya Kayith Ol, Giivende
OI” sloganinin yer almasi saglanmistir. Ayrica 23.07.2012 tarihli milli piyango ¢ekilisinde de
yer alacaktir.

Ev hanmimlarnna 6111 sayil: Kanunla getirilen sigortalilik imkani ve istege bagh
sigortalilik konusunda agiklayici bilgileri igeren brostirler hazirlanarak, Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi lokallerinde dagitilmak iizere 5.000 adet brosiir génderilmistir.

Tarimda mevsimlik is¢i olarak calisanlara y6nelik olarak getirilen haklarla ilgili
95.000 adet brosiir bastirilarak tagra birimleri aracilifiyla ilgili kisi ve kurumlara dagitim
saglanmugtir.

Sanatgilara saglanan sosyal giivenlik haklar konusunda bilgilendirici 50 bin adet
kitapgik bastirilarak, Kurum tasra teskilatina ve ilgili meslek kuruluslarina gonderilmis ve
dagitim saglanmigtir,

Ankara, Istanbul, Izmir, Bursa, Antalya, Adana olmak {izere 6 ilde toplam 117
AVM’ye sosyal glivenlik konusunda bilgilendirici ve bilinglendirici brosiirler génderilmis ve
halkin gérebilecedi uygun alanlara asilmasi saglanmstir.



