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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

flgi: TBMM Baskanligimin 12.01.2012 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-41292 sayih yazist.
Mersin Milletvekili Sayin Ali Riza OZTURK iin tarafima tevcih ettigi 7/2431 esas nolu yazili soru
onergesi, T.B.M.M. I¢ Tiiziigiiniin 99 uncu maddesi geregi, Ulusal Bor Arastirma Enstitiisiinden alinan

yazil bilgiler dogrultusunda asagida cevaplandirilmaktadir.
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Soru 1: _
Bor Enstitiisii'ne kuruldugu giinden bugiine kadar, yillar itibariyle miiracaat olarak gelen proje
sayllan ve yillar itibariyle desteklenen proje sayilari nelerdir? Yillar itibariyle desteklenefl
projelerin biitceleri ne kadardir? Bu projeleri yapan 6gretim iiyeleri ve ¢ahsanlarina 2011 y1h dahil
ne kadar para denmistir?

Cevap 1:
Enstitii tarafindan 2004-2012 yillarinda yiiriitiilen ve desteklenen projeler kapsaminda yapilan harcamalar

ile proje biitgelerinde yer alan ve projede ¢ahsan yiriitiicii ve aragtirmacilara ddenen proje tegvik
ikramiyesinin yillar itibari ile dagilim Tablo 1, BOREN’e yaptlan proje basvuru sayilar1 ve desteklenen
projelerin yillar itibari ile dagilimi ise Tablo 2’de verilmisgtir.

Tablo 1: Ar-Ge Proje Biitceleri ve Proje Yiirii'tiiciisii ve Arastirmacilara Odenen Proje Tesvik
ikramiyesi (PTI) Yillara Dagihm
Biitce Yih Toplam Proje Biitcesi Odenen PTI Miktar
2005 585.742,00 12.000,00
2006 2.153.295,00 93.000,00
2007 5.411.022,00 261.000,00
2008 4.411.562,00 407.000,00
2009 5.319.730,00 647.000,00
2010 4.027.135,00 632.500,00
2011 6.162.804,00 378.000,00
Toplam Odeme 28.071.290,00 2.430.500,00
Tablo 2: BOREN’e Yapilan Proje Bagvuru Sayilari ve Desteklenen Projelerin Yillara Dagihmi
Yil Basvuru Desteklenen
2004 33 5
2005 24 5
2006 36 27
2007 69 18
2008 , 31 34
2009 43 25
2010 38 13
2011 36 24
2012 1 2
Toplam 311 153

Soru 2:
Bor Enstitiisiine 2004 yihnda miiracaat edilmis ve desteklenmesi onaylanmis projelerin, 2005
yihnda TUBITAK'a devredildigi dogru mudur? Dogru ise bunun nedeni nedir?

Cevap 2:
BOREN 2004 yilinin Mart ayinda ilk personel alimi ile teskilatlanmaya baglamistir. Bundan dolay1 2003

yilt iginde biitge hazirlanamamasi ve 2004 y1li biitgesinde yeterli Ar-Ge yatirim biitgesi ddenegi olmamasi
nedeniyle, y1l iginde yapilan 64 adet proje bagvurusu degerlendirilmis ve 31 adedinin desteklenmesi
uygun bulunmustur. S6z konusu bu projeler desteklenmek iizere TUBITAK ’a devredilmistir.
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Soru 3: . ..
BOREN faaliyet raporu 2010 sayfa 62 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 4.025.899 ayrilan biitce

olan bu pay, Enstitiiniin en bilyiik biitgesi kimlere 6dendi? Miisavir Firmalar kimlerdir?

Cevap 3: o .
S5z konusu tabloda sermaye giderleri bashigi altinda yer alan menkul sermaye iiretim giderleri, ayrica

miisavir firma ve kisilere 6demeler bashg altinda da ifade edilmistir. Bu harcama, BOREN’in 2010
yilinda yaptig1 ve destekledigi projeler i¢in harcanmig Ar-Ge gideri olup projeler kapsaminda yapilmistir.
Dolayistyla herhangi bir miisavirlik 5demesi yapilmamustir. S6z konusu 8denek, aynt faaliyet raporunun
28-33. sayfalarinda yer verilen 75 adet projenin finansmaninda (mal ve hizmet alimlan ile proje tesvik
ikramiyesi, hakem 6demeleri ve patent ddemeleri) kullanilmagtir.

Soru 4:
4865 sayih Ulusal Bor Aragtirma Enstitiisi Kurulma Kanununda ETI MADEN gelirlerinden
alinacak olarak ifade edilen pay miktari, yillar itibariyle kag TL'dir?

Cevap 4: .
BOREN’in Kurulus Kanunu geregince, Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigiinden aldig1 paylar

asagidaki tabloda verilmistir.

Biitce Yili Odenek Miktar: (TL)
2004 1.030.433
2005 959.875
2006 944.105
2007 1.247.061
2008 1.160.409
2009 1.588.644
2010 1.518.277
2011 2.393.751

Soru S:

Boren Ar-Ge Koordinatorii Saym Ibrahim YASAR, hem biitce kanunu geregi gerceklestirme
gorevlisi oldugu ve zaman zaman da hem Mali-idari-Bilgi Toplama Koordinatérliigiine de vekalet
ettigi dogru mudur?

Cevap 3:
Enstitii Arastirma ve Gelistirme Koordinatorii Dr. fbrahim YASAR, anilan koordinatorliik Enstitii

biitgesinde ddenek tahsis edilmis harcama birimi oldugundan, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netim ve Kontrol
Kanunu uyarinca aym zamanda amlan birimin harcama yetkilisidir. Dr. Ibrahim YASAR halen ilgili
koordinat6riin izin, rapor, gegici gorev ve benzeri nedenlerle gorevi basinda bulunamadiginda sdz konusu
goreve vekalet etmektedir.

Soru 6:
Kahramanmaras Siitcii imam Universitesine ahsap alaninda yetkinlik merkezi i¢in ne kadar biitce
aktarilmis ve Atthm Universitesine kaplama merkezi Kurmak i¢in ne kadar biitge aktarilmistir?
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Cevap 6:
Anilan iiniversitelere herhangi bir denek aktarimi yapilmamistir. Kahramanmaras Siit¢ii Imam
Universitesi ile bu giine kadar 3 adet proje yiiriitiilmiis ve bunlardan 2 adedi sonuglanmis, bir adedi de
devam etmektedir. S6z konusu iiniversiteler ile isbirligi protokolleri ¢ergevesinde, iiniversiteler
biinyesinde BOREN Yetkinlik Merkezleri kurulmus ve bu merkezlerde proje desteklenmesi yoluna
gidilmistir.

Soru 7:
Enstitiideki tarim, tip projelerinin takibini yapan miihendisler ne miihendisidir?

Cevap 7:
Enstitii personeline hizmet i¢i egitim saglanmakta olup Enstitiice desteklenen s6z konusu projelerde

mevcut personel imkanlar1 gercevesinde maden ve jeoloji miihendisi olan uzmanlar gbrev almistir.
Ayrica, projelerin degerlendirilmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasinda siireklilik igerisinde ¢ogunlukla
Ogretim Uyelerinden segilen tarafsiz uzmanlardan hakem goriisii esas alinarak karar olusturulmaktadir.

Soru 8:
Enstitiiniin, personel sayisim artirmak icin Maliye Bakanhgina basvurdugu dogru mudur?
Personel sayis1 ne kadar artacak?

Cevap 8:
Enstitii tarafindan Maliye Bakanligina herhangi bir bagvuru yapilmamistir.

Soru 9:
BOREN'in ETIMADEN'in satis gelirlerinden ve destekledigi bir projeden iade olarak aldig iicret
hari¢ baska bir geliri var midir?

Cevap 9: '
BOREN, 4865 sayili Kurulus Kanunu geregi Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigiiniin gelirlerinden ve

maden haklarindan pay almaktadir. Sozlesmeleri geregi geri ddemeli olarak desteklenen projelerin geri
Odemeleri ile ticari iiretimi yapilmak iizere s6zlesme ile kullanim hakki 6zel sektore verilen ¢inko borat
ve tarim borun satis gelirlerinden s6zlesme geregi pay alinmaktadir.

Soru 10:

Anadolu Universitesinde desteklenen bir sanayi projesinde, desteklenen siire bitiminden sonra
desteklenen ve sanayilesmis iiriiniin, destek tutarin yansimn sézlesmeye yazilarak geri iade
istendigi dogrumudur?

Cevap 10: .
“Endiistriyel Bor Nitriir Uretiminin Arastinlmas1” baslikli proje, BOREN Yonetim Kurulunun %50 geri

0demeli olarak destekleme kararina istinaden firma ile proje baslamadan once yapilan s6zlesme geregi,
projenin tamamlanmasindan bir yil sonra baslamak iizere yapilan destegin %50’si 3 yil iginde geri
alinmaktadir.

Soru 11:
BOREN'de ¢ahsan personelden kag tanesi agik 6gretim fakiiltesi mezunudur? Bu Kkisilerin resmi
gorevleri nelerdir?

Cevap 11:
Enstitiide gorev yapan siirekli personelden 1’i uzman, 1’i biiro gérevlisi ve 1’i sekreter pozisyonunda

olmak iizere toplam 3 personel A¢ik Ogretim Fakiiltesi mezunudur.
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Soru 12:
2010 faaliyet raporu sayfa 59'da BOREN yeterli biitceye sahip degil diye yazilmis ama her yul

geriye biitce veriliyor. Yetmeyen biitce nedir ve ne i¢cindir? Madem yetmiyor neden geri para iade
edilmektedir?

Cevap 12:
Odenek iade islemi biitge tekniginden kaynaklanmaktadir. Faaliyet ve projeler icin tahsis edilen kaynak,

projeler kapsaminda yapilan harcamalarin gecikmesi durumunda yil sonunda iptal edilmektedir. Sonraki
biitge yilinda ayni proje ve faaliyetler icin yeniden Sdenek tahsisati yapilmakta olup bu durum Enstitii
faaliyetlerini aksatmamaktadr.

Soru 13:
Bor Enstitiisii kuruldugu giinden bugiine kadar, ylllar itibariyle; iiniversitelere ne kadar, ozel
sektdre ve sanayiye ne kadar destek saglanmistir?

Cevap 13:
BOREN’in kurulusundan bugiine kadar desteklenen projelerin toplam ve gergeklesen proje biitgelerinin

sektdrler bazinda dagilimi agagidaki tabloda verilmistir.

Desteklenen Kurulug Destek Miktari (TL) Gergeklesen(TL)
Kamu Kurumlan 12.969.370,92 10.779.967,03
Universiteler 15.463.701,08 13.705.531,12
Ozel Sektsr Firmalar 1.644.180,90 1.202.682,02

Soru 14:
4 yillik iiniversite mezunu Mustafa KISAKUREK'i isten atip, yerine Agik Ogretim Fakiiltesi
mezunu bir gegici personelin kadrolu muhasebe uzmam yapildig dogru mudur?

Cevap 14:
4865 sayili Enstitiimiiz Kurulus Kanununun 12. maddesine istinaden Enstitii de aciktan gorevlendirilmis

siireli personel olarak gorev yapmis olan Mustafa Suphi KISAKUREK ’e 29.11.2010 tarihli bildirim ile,
hizmet sdzlesmesinde yer alan hiikiim dogrultusunda 31.12.2010 tarihinde siiresi sona erecek hizmet
s6zlesmesinin yenilenmeyecegi bildirilerek sézlesmesi yenilenmemistir.

Ilgili ile ayn1 dénemde kamu kurum ve kuruluslarindan izinli olarak istihdam edilmis, sézlesmesi
yenilenmemis A¢ik Ogretim Fakiiltesi iktisat B5liimii mezunu olan bir siireli personel, Maliye Bakanligi
Saymanlik Miidiir Yardimcisi kadrosundan naklen deneyimine uygun olarak uzman pozisyonuna atanmig
ve muhasebe yetkilisi olarak gérevlendirilmistir.

Soru 15:

BOREN'de su anda ka¢ adet teknik personel, kag adet idari personel cahsmaktadir? Bu
personellerin mezun olduklan okullara gire durumu nedir? Idari personelin mezun oldugu okul ve
bdliimler ile teknik personelin mezun oldugu okul ve béliimler nelerdir?

Cevap 15:
Enstitiide 1 Baskan, 3 grup koordinatorii, 10 uzman, 1 biiro gorevlisi, 2 sekreter ve 1 softr olmak iizere

toplam 18 siirekli personel gorev yapmakta olup pozisyon unvanlarina uygun olarak personelin 6’s1
doktorali, 1°i yiiksek lisans, 8’i lisans, 1’i 6n lisans, 1’i lise ve 1’i ilkogretim mezunudur.




