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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Faruk CELIK
tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasini arz ederim.
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Malatya Milletvekili

Tageronlagtirmanin ve esnek ¢alisma bigimlerinin artik bir kamu politikasi haline geldigi
iilkemizde, taseronlarda galigan ig¢i sayisi ile ilgili net bir rakam bulunmamaktadir. Bu
nedenle;

1- Bakanhginiz biinyesinde taseron isciler ile ilgili kayitlar tutulmakta midir? Eger
tutuluyorsa 2011 yil itibariyle Tiirkiye genelindeki tageron is¢i say1si ne kadardir?

2- Malatya ilinde ¢aligan taseron is¢i sayisi ve calistirildiklar: kurumlar hangileridir?

3- Bakanhgmzda taseron isgi calistirlliyor mu? Eger calistirihiyorsa ig¢i sayist ne
kadardir?

4- Taseron firmalar aracihfiyla calistirilan isgiler arasinda is kazas1 ve meslek hastalig
geciren var midir? Bu isgilerle ilgili bir ¢aligma yapilms mudir?

5- Bakanlhigimz biinyesinde 2010 ve 2011 yillan arasinda hangi taseron firmalar ile
anlagma yapilmustir?

6- liscilerin saghk, giivenlik ve sosyal haklarinin korunmasi konusunda  yiiriitme
alamindaki en st diizey yetkili olarak Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
“tageron” uygulamasini nasil degerlendirilmektedir?

7- Basta hastanelerde degisik pozisyonlarda olmak tizere bahge. atdlye, temizlik,

" hamallik, soforliik , kanalizasyon, insaat, elektrik, maden, yol, su, aga¢ dikimi gibi
cok zor alanlarda ve g¢ok diisiik ticretlerle gahstirilan iscilerin kadroya gegirilmesi
diistiniilmekte midir?




