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Balikesir Milletvekili Ahmet Duran BULUT un 7/4399 esas numarali yazili soru
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BALIKESIR MILLETVEKILI AHMET DURAN BULUT’UN 7/4399 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 89 uncu maddesi, Milli Egitim Temel
Kanununun 47 nci maddesi ve Milli Egitim Bakanlifi Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek Ders
Ucreti ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta 6greticiler Hakkinda Yénetmelik uyarinca;
Bakanh@gimiza bagh o6rgiin ve yaygin egitim kurumlannca diizenlenen kurs, seminer,
konferans vb. egitim faaliyetlerinde yeterli sayida Sgretmen ve kadrolu usta ogretici
bulunmamas1 durumunda ihtiyag ek ders ticreti karsilifinda gorev yapacak uzman ve usta
Sgreticilerden kargilanabilecektir.

Bu ¢ergevede yaygin egitim kurumlarinda goérevlendirilecek uzman ve usta
Ogreticilerin gérevlendirme usul ve esaslari ile gorev ve sorumluluklari Halk Egitimi
Faaliyetlerinin Uygulanmasina Dair Yénergenin 9 uncu ve 10 uncu maddesinde agiklanmugtir.
S6z konusu Yénergenin 9 uncu maddesinin 2 nci fikrasinda; "Kendi okulunda/kurumunda
aylik karsihigr ve zorunlu iicretli ek ders karsiligindaki ¢aligma siirelerini tamamiamayan
dgretmenlerin, merkezlerde goreviendirilmesi istek ve ihtiyag dogrultusunda olur.” hitkkmiine
yer verilmistir. Buna goére kurumlarinda aylik veya ek ders ticreti karsilifi ders goérevlerini
tamamlamayan Ggretmenler istege bagl olarak hayat boyu 6grenme faaliyetlerinde gorev
alabileceklerdir.

Ayrica Yaygin Egitim Kurumlan Yénetmeliginin 37, 38 ve 39 uncu maddelerinde
hayat boyu dgrenme kurumlarindaki yiilik, haftalik ve giinltik galigma stireleri belirlenmigtir.
Yonetmeligin 39 uncu maddesinde; "Giinliik ¢aliyma stiresi mesai saatleri iginde ve disinda
kursiyerlerin durumuna, bélgenin ozellik ve ihtivaglarina goére belirlenir. Etkinlikler,
gerektiginde hafta sonu tatil gunlerinde de devam eder. Ogretmen, wzman ve usta
dgreticilerin giinliik ¢alisma programlar: buna gore diizenlenir ve uygulanr.” denilmektedir.

Dolayisiyla halk egitimi merkezlerinde gorev yapan &gretmen ve kadrolu usta
ogreticilere Milli Egitim Bakanlig: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Iliskin Kararin 5 ve 6 nc1t maddesine gore aylik ve ek ders gorevi karsiligi, gretmen sayisi
yetersizligi halinde de resmi gorevi bulunan veya bulunmayaniara aym Karann 9 uncu
maddesinin b fikrasina gore ek ders iicreti karsiliginda yaygmn egitim kurumlarinda giinlitk
calisma saatlerine gdre gorevlendirme yapilabilecektir.



